Bolagsbeskrivning infor notering pg
Nasdaq First North Growth Market

Viktig information om Nasdaq First North Growth Market

Nasdaq First North Growth Market ar en registrerad tillvaxtmarknad for sma och medelstora foretag, i enlighet med Europaparlamentets
och radets direktiv 2014/65/EU om marknader for finansiella instrument, sdsom det har implementerats i nationell lagstiftning i Danmark,
Finland och Sverige, som drivs av de (olika) borser som ingar i Nasdag-koncernen. Bolag pa Nasdaq First North Growth Market ar inte
féremal for samma regler som géller for bolag som ar noterade pa den reglerade huvudmarknaden, enligt definitionen i EU:s lagstiftning
(sasom den har inforlivats i nationell ratt). De ar istallet foremal for mindre omfattande regler och bestammelser som ar anpassade for sma
tillvaxtbolag. En investering i ett bolag som handlas pa Nasdaq First North Growth Market kan darfor vara mer riskfylld an en investering i ett
bolag pa huvudmarknaden. Samtliga bolag vars aktier ar upptagna till handel pa Nasdaq First North Growth Market har en Certified Adviser
som Overvakar att regelverket efterlevs. Det ar respektive bors inom Nasdag-koncernen som godkanner ansékan om upptagande till handel.



VIKTIG INFORMATION

Denna bolagsbeskrivning ("Bolagsbeskrivningen”) har upp-
rattats med anledning av ansdkan om upptagande av aktier
i Careium AB (publ) ("Careium” eller "Bolaget”), till handel
vid Nasdagq First North Growth Market ("First North"). For
definitioner av vissa begrepp som anvands i Bolagsbeskriv-
ningen, se "Vissa definitioner”. Bolagsbeskrivningen finns
tillganglig pa Bolagets webbplats, www.careium.com. Ovrig
information pa Bolagets webbplats &r inte inforlivad i denna
Bolagsbeskrivning och utgér inte en del av denna Bolagsbe-
skrivning savida denna information inte inforlivas i Bolagsbe-
skrivningen genom hanvisningar.

Denna Bolagsbeskrivning utgor inte ett prospekt och har
saledes inte uppréttats i enlighet med Europaparlamentets
och radets forordning (EU) 2017/1129 eller Kommissionens
delegerade Forordning (EU) 2019/980. Denna Bolags-
beskrivning har inte heller godkants och registrerats av
Finansinspektionen i egenskap av behorig myndighet enligt
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2017/1129.
Bolagsbeskrivningen har enbart upprattats i samband med
en ans6kan om upptagande till handel av aktierna i Bolaget
pa First North och innehaller inte nagot erbjudande till all-
manheten om att teckna eller pa annat satt forvarva aktier
eller andra finansiella instrument i Bolaget, vare sig i Sverige
eller i ndgon annan jurisdiktion. Denna Bolagsbeskrivning
har granskats av Nasdaqg Stockholm AB.

Bolagsbeskrivningen, eller i vrigt till Bolagsbeskrivning-
en hanforligt material, far ej distribueras eller publiceras i
nagon jurisdiktion annat &n i enlighet med gallande lagar och
regler. Denna Bolagsbeskrivning utgor inte eller utgor inte
del av ndgot erbjudande att utfarda eller sélja, eller uppma-
ning till ett erbjudande att forvarva, kopa eller teckna, nagra
vardepapper i USA eller ndgon annan jurisdiktion dar detta
inte skulle vara tillatet. Mottagaren av Bolagsbeskrivningen
ar skyldig att informera sig om och félja dessa restriktioner,
och far inte publicera eller distribuera Bolagsbeskrivningen
i strid med tillampliga lagar och regler. Atgarder i strid med
dessa restriktioner kan utgora brott mot tillamplig vardepap-
perslagstiftning. Aktierna i Bolaget har inte registrerats och
kommer inte att registreras enligt United States Securities
Act fran 1933 i dess nuvarande lydelse ("U.S. Securities
Act”) eller vardepapperslagstiftningen i nagon delstat eller
annan jurisdiktion i USA och far inte erbjudas, séljas eller
pa annat satt dverforas, direkt eller indirekt, i eller till USA,
forutom enligt ett tillampligt undantag fran, eller genom en
transaktion som inte omfattas av, registreringskraven i U.S.
Securities Act och i enlighet med vardepapperslagstiftningen
i relevant delstat eller annan jurisdiktion i USA. Aktierna i
Bolaget har varken godkants eller underkants av amerikanska
Securities and Exchange Commission, nagon delstatlig varde-
pappersmyndighet eller annan myndighet i USA, och ingen
av namnda myndigheter har heller godkant transaktionens
fordelar eller riktigheten eller tillrackligheten av informatio-
nen i denna Bolagsbeskrivning. Att pasta motsatsen ar en
brottslig handling i USA.

Bolagsbeskrivningen har upprattats i en svensksprakig och
en engelsksprakig version. Vid eventuell avvikelse mellan
sprakversionerna ska den svenska versionen &ga foretrade.
For Bolagsbeskrivningen galler svensk ratt. Tvist med anled-
ning av Bolagsbeskrivningen och déarmed sammanhangande
rattsforhallanden ska avgoras av svensk domstol exklusivt.

Certified Adviser
Bolaget har anlitat FNCA Sweden AB ("FNCA") som Certified
Adviser. FNCA ager inga aktier i Bolaget.

Framatriktad information och riskfaktorer
Bolagsbeskrivningen innehaller viss framatriktad information
som aterspeglar Bolagets aktuella syn pa framtida handelser
samt finansiell och operativ utveckling. Ord som "avser”,
"beddmer”, "forvantar”, "kan”, “planerar”, "uppskattar”,
"berdknar” och andra uttryck som innebér indikationer eller
forutsagelser avseende framtida utveckling eller trender,
och som inte hanfor sig till historiska fakta, utgér framatrik-
tad information. Framatriktad information ar till sin natur
forenad med saval kdnda som okanda risker och osékerhets-
faktorer eftersom den ar avhangig framtida handelser och
omstandigheter. Framatriktad information utgor inte nagon
garanti avseende framtida resultat eller utveckling och verk-
ligt utfall kan komma att vasentligen skilja sig fran vad som
uttalas i framatriktad information pa grund av, utan begrans-
ning, forsamring av allmanna ekonomiska och finansiella for-
hallanden, férandringar pa de marknader dér Bolaget verkar,
att de férvantade fordelarna med utdelningen inte realiseras,
férandringar i lagar och forordningar, eller negativa effekter
till foljd av framtida rattstvister. All framatriktad information
som ldmnas i Bolagsbeskrivningen galler endast per dagen
for Bolagsbeskrivningens offentliggérande och ar baserad
pa den kunskap och information som fanns tillganglig for
styrelsen i Bolaget vid tidpunkten fér denna Bolagsbeskriv-
ning. Bolaget lamnar inte nagra utfastelser om att offentlig-
gora uppdateringar eller revideringar av framatriktad
information till féljd av ny information, framtida handelser
eller liknande omstandigheter annat an vad som foljer av
tillamplig lagstiftning.

En investering i vardepapper ar férenad med vissa risker
(investerare uppmanas att sarskilt l[asa avsnittet "Riskfakto-
rer”). Nar investerare fattar ett investeringsbeslut maste de
forlita sig pa sin egen bedomning av Bolaget, inklusive fore-
liggande sakforhallanden och risker. Infor ett investerings-
beslut bér potentiella investerare anlita egna professionella
radgivare samt noga utvardera och 6vervaga investerings-
beslutet. Ingen person ar behérig att [dmna nagon annan
information eller géra nagra andra uttalanden &n de som
finns i denna Bolagsbeskrivning. Om sa anda sker ska sadan
information eller sddana uttalanden inte anses ha godkants
av Bolaget, som inte heller ansvarar for saddan information
eller sddana uttalanden.

Bransch- och marknadsinformation

Bolaget atar sig inte nagot ansvar for riktigheten i nagon
bransch- eller marknadsinformation som inkluderas i denna
Bolagsbeskrivning. Sadan information som kommer fran
tredje man har atergivits korrekt och savitt Bolaget kan
kanna till och forvissa sig om, genom jamférelse med annan
information som offentliggjorts av berérd tredje man, har
inga uppgifter utelamnats pa ett satt som skulle géra den
atergivna informationen felaktig eller missvisande.

Presentation av finansiell information

Viss finansiell och annan information som presenteras i
denna Bolagsbeskrivning har avrundats for att goéra informa-
tionen lattillganglig for l1asaren. Foljaktligen dverensstammer
inte siffrorna i vissa kolumner exakt med angiven totalsumma.
Férutom nar sa uttryckligen anges har ingen information i
Bolagsbeskrivningen granskats eller reviderats av Bolagets
revisor.
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Viktiga datum och aktieinformation

Sista dag for handel i Doros aktie inkl. ratt till utdelning
av aktier i Careium: 2021-12-03

Avstamningsdag for utdelning av aktierna i Careium: 2021-12-07
Forsta dag for handel pa First North: 2021-12-10

Bokslutskommuniké: 2022-02-17
Arsstamma 2022: 2022-04-29
Antal utestaende aktier i Careium: 24326 214
ISIN-kod: SE0017131824
Kortnamn: CARE

Vissa definitioner
"Bolaget” eller "Careium” avser, beroende pa sammanhanget, Careium AB (publ),
org.nr 559121-5875, eller den koncern i vilken Careium AB (publ) ar moderbolag.

"Bolagsbeskrivningen” avser denna bolagsbeskrivning.
"Euroclear” avser Euroclear Sweden AB.
"EUR" avser euro.

"Doro” avser, beroende pa sammanhanget, DORO AB, org.nr 556161-9429,
eller den koncern i vilken DORO AB ar moderbolag.

"First North" avser Nasdaq First North Growth Market.
“GBP" avser brittiskt pund.
“NOK" avser norska kronor.

“SEK" avser svenska kronor.



RISKFAKTORER

Riskfaktorer

En investering i aktier ar forenad med risk. Infor ett eventuellt investeringsbeslut ar det
viktigt att noggrant analysera de riskfaktorer som beddéms vara av betydelse for Careium

och aktiens framtida utveckling.

Nedan beskrivs de risker som per dagen for denna Bolagsbeskrivning bedoms vara
vasentliga for Bolaget. De riskfaktorer som anges nedan ar begransade till sddana risker
som ar specifika for Bolaget och/eller aktierna och vasentliga for att fatta ett valgrundat
investeringsbeslut. Careium har bedémt riskernas vasentlighet p& grundval av sannolikhe-
ten for att riskerna realiseras och potentiell omfattning av negativa konsekvenser som kan
folja av att riskerna realiseras. Riskerna har bedomts med en kvalitativ skala med beteck-
ningarna lag, medelhog och hog. De riskfaktorer som per dagen fér Bolagsbeskrivningen
beddms vara mest relevanta presenteras forst i varje kategori, medan riskfaktorerna
darefter presenteras utan sarskild rangordning. Bedomningen av sannolikhet och poten-
tiell omfattning av negativa konsekvenser baseras pa styrelsens kunskap och uppfattning
per dagen for Bolagsbeskrivningen. Sannolikheten och omfattningen av risker som kan
realiseras kan komma att avvika fran styrelsens bedémning per dagen for Bolagsbeskriv-
ningen, bland annat for att de ligger utanfor Bolagets kontroll. Om riskerna skulle realise-
ras kan aktiekursen komma att falla och investerare kan komma att forlora en del av eller

hela sin investering.

Verksamhets- och branschrelaterade risker
Cybersdkerhet i Bolagets larmtjéinster och verksamheten
Bolaget ar beroende av en effektiv och oavbruten drifti dess
larmtjanster och flertalet IT-system for sin verksamhet. Ett
omfattande haveri, annan stérning i IT-system hos Bolaget
eller IT-brott sdsom systemintrang, sa kallade distributed
denial of service (DDoS)-attacker (Sv. distribuerade o6verbe-
lastningsattacker) eller virus kan orsaka att Bolagets forma-
ga att leverera dess tjanster till Bolagets kunder forsamras
eller omojliggors. For det fall Bolaget brister i sin leverans av
tjanster till kunder kan det ha en negativ paverkan pa Bola-
gets verksamhet och leda till odnskade kostnader eftersom
Bolaget kan komma att &dra sig ansvar gentemot kunder
eller erhalla missnojda kunder.

Inom ramen for Bolagets larmtjanster hanteras kanslig
information och Bolagets informationssakerhet ar darfoér
sarskilt viktig. Om obehoriga bereder sig tillgang till kanslig
information som Bolaget hanterar, till exempel genom IT-
brott eller pa grund av brister i Bolagets cybersakerhet,
kan Bolaget drabbas av paféljder i enlighet med Europapar-
lamentets och radets forordning (EU) 2016/697 ("GDPR”).
| handelse av 6vertradelser av GDPR kan Bolaget paféras
sanktionsuppgifter upp till 20 000 000 EUR eller fyra procent
av Bolagets totala globala drsomsattning under foregadende
budgetar. Om Bolaget brister i sin efterlevnad av GDPR eller
leverans av tjanster till kunder kan det vidare skada Bolagets
renommeé, vilket i sin tur kan leda till minskade intakter och
forlorade tillvaxtmojligheter.

Bolaget bedémer att sannolikheten fér att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhog. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara hog.

Infrastruktur i respektive land
Bolaget &r beroende av en valfungerande infrastruktur i
form av till exempel el, internet och telenadt samt att mobil-

operatorer lyckas uppratthalla sina tjanster i respektive land
som Bolaget ar verksamt i for driften av Careiums trygghets-
larm. Om nationell infrastruktur i ndgot land skadas allvarligt
finns det dock en risk for larmkedjor som inte fungerar och
det kan inte garanteras att alla brister i infrastruktur som
orsakar att Bolagets drift inte kan uppratthallas tillfredsstal-
lande inte leder till 6kade kostnader for Bolaget till foljd av
Bolagets ansvar gentemot kunder. Vidare finns det en risk
att avbrott leder till verksamhetsavbrott eller orsakar att
kunders, leverantdrers och andras uppfattning om tillforlitlig-
heten i Bolagets produkter och tjanster skadas, vilket kan ha
en negativ inverkan pa Bolagets verksamhet och renommé.

Bolaget bedémer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar hég. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Leverantérsrisker och stérningar i leveranskedjan

Vid tillverkning av Careiums teknik och larmutrustning ar
Bolaget beroende av flera leverantérer for bade komponen-
ter och produkttillverkningen. Det finns en risk att sddana
leverantérer kan komma att hdja sina priser eller férand-

ra sina villkor, eller att leveranssvarigheter kan intraffa pa
grund av exempelvis brand, strejk, konkurs, brist pa material
eller andra omstandigheter hanfoérliga till en kontrakterad
leverantor. Careium ar darfoér beroende av omstandigheter
som delvis ligger utanfér Bolagets kontroll. Bolaget ar sar-
skilt beroende av underleverantérer av larmcentralsplatt-
formar och trygghetslarm.

Vidare finns det en risk att sddana externa leverantorer i
framtiden inte kommer att leverera kritiska komponenter i
tid, till en rimlig kostnad eller éver huvud taget, vilket i for-
langningen kan leda till att Careium inte kan producera och
leverera en eller flera av sina produkter till en rimlig kostnad
eller 6ver huvud taget. Det kan ocksa vara svart for Careium
attisadana fall hitta en ny leverantor som uppfyller Bolagets



kvalitetskrav och kan erbjuda komponenter till vasentligen
samma kostnad som tidigare. Om nagot av ovanstadende
problem med leverantérer forverkligas kan det fa en negativ
inverkan pa Bolagets produktionsprocess som kan skada
Bolagets leveransférmaga och darigenom ha negativ inver-
kan pa forsaljningen av Careiums produkter.

Bolaget bedémer att sannolikheten fér att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhog. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhog.

Konkurrens och kommersiella risker

Pa marknaden for telecare moéter Bolaget konkurrens fran
internationella aktérer som har ledande positioner pa fler-
talet marknader. Vidare méter Bolaget konkurrens fran
lokala, regionala och nationella leverantérer av andra
omsorgstjanster, bade offentliga och privata aktérer. Bola-
gets konkurrensférmaga varierar mellan olika geografiska
omraden beroende pa flera faktorer, som exempelvis antalet
konkurrenter och deras respektive férmaga att konkurrera
med Bolaget pa den lokala marknaden, bredden i Bolagets
produkt- och tjansteerbjudande, Bolagets anseende lokalt,
personalens engagemang och fackkunskaper samt Bolagets
formaga att anstalla och behalla kompetent personal inom
omsorg. Om Bolaget inte lyckas konkurrera med offentliga
och privata leverantdrer av omsorgstjanster kan detta leda
till ett 1agre antal vunna eller férsvarade avtal och minskad
efterfragan pa Bolagets tjanster. Om Careiums forsaljning
minskar till foljd av minskad efterfragan pa Bolagets produk-
ter och tjanster kan det fa en negativ inverkan pa Bolagets
nettoomsattning och resultat.

For att bibehalla en stark efterfradgan pa Bolagets produk-
ter och tjanster maste Careium kontinuerligt utveckla sin
verksamhet foér att kunna erbjuda omsorgstagarna de basta
mojliga omsorgstjansterna ur ett kvalitetsperspektiv till ett
konkurrenskraftigt pris. Vidare maste Bolaget kontinuerligt
utveckla befintliga och nya produkter. Om Bolaget saknar de
resurser eller kompetenser som kravs for att i tillrackligt hog
utstrackning introducera nya produkter pd marknaden eller
utveckla Bolagets befintliga produkter i linje med tekniska
framsteg och marknadens forvantningar finns det en risk att
efterfragan pa just Bolagets produkter minskar.

Bolaget bedémer att sannolikheten fér att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhog. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhog.

Miljé-, sociala och bolagsstyrningsmdssiga risker

Bolaget bedomer att fragor gallande ESG (Eng. Environmental,
Social and Governance) blir allt viktigare for bolag inom teknik-
och produktutvecklingssektorn. De ESG-fragor som aktua-
liseras sarskilt inom ramen fér Careiums verksamhet samt
teknik- och produktutvecklingsprocess ar framforallt krav,
saval fran konsumenter och andra intressenter som fran
Bolaget gentemot tredje parter, gallande anvandning av pro-
duktmaterial, resursanvandning och sunda produktionsme-
toder, arbetsforhallanden och arbetsvillkor samt affarsetik
och hantering av mut- och korruptionsrisker. Careium kan
inte garantera att tredje part eller anstallda vid var givet
tillfalle efterlever den uppstallda kravstallningen avseende
arbetsférhallanden och milj6 eller férhindrar korruption.
Det finns darfér en risk att anstallda, leverantérer och andra
samarbetspartners i praktiken inte moter den avtalade
kravstallningen gallande ESG-fragor. Om Bolaget inte pa ett
adekvat satt adresserar och hanterar konsumenters och
ovriga intressenters forvantningar gallande ESG-fragor samt
i 6vrigt anpassar och utformar teknik- och produktutveck-
lingsprocessen till vid var tid gallande kravstallningar hos
konsumenter och 6vriga intressenter, kan det fa negativ
inverkan pa Bolagets verksamhet. Det ar for Bolaget sarskilt
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allvarligt om missférhallanden avseende manskliga rattighe-
ter och milj¢ forekommer hos en samarbetspartner, eller om
det uppdagas att anstallda, representanter eller leverantorer
har agerat pa ett sadant otillborligt satt att handlandet kan
utgora brott mot tillampliga regler om férbud mot mutor

och annan korruption, ersattningsregler till anstallda, regler
riktade mot den interna kontrollen éver ekonomisk rappor-
tering, lagar och regler for miljo, handel, konkurrens eller
andra tillampliga lagar, regler och principer.

Intréffar nagon av ovan ndmnd handelse kan det innebéra
att Bolaget drabbas av straffavgifter eller andra offentlig-
rattsliga pafoljder, liksom uppsagningar av avtal, vilket skulle
kunna forsamra Bolagets mojligheter att sdkra framtida kon-
trakt och leda till minskad omsattning. Dartill kan Bolagets
renommeé skadas genom negativ publicitet, vilket i férlang-
ningen kan medfdra ett minskat intresse bland potentiella
konsumenter av Careiums produkter och tjanster samt
ett minskat intresse bland andra intressenter, till exempel
valrenommerade kunder eller viktiga offentliga aktorer, att
samarbeta med Careium. Misslyckas Bolaget med att leva
upp till de ESG-férvantningar som finns kan Careiums re-
nommé vidare skadas genom att Bolaget anses anvanda sig
av greenwashing och att Bolaget darfor betraktas som icke
trovardigt.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar lag. Om nagon
av ovanstaende risker intréffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Upprdtthdllande av tjinsteleverans
Uppratthallande av tjansteleverans ar avgorande for Bola-
gets verksamhet, sarskilt eftersom Careium tillhandahaller
alarm- och omsorgstjanster for individer som befinner sig i
utsatta situationer. Misslyckas Careium med att uppratthalla
tjdnsteleveransen genom exempelvis ett kontinuitetsavbrott
hos en larmcentral finns det en risk att individen inte far akut
hjalp eller att det drojer med sadan akut hjalp som hade be-
hévts. Konsekvenserna av en kontinuitetsbrist hos en larm-
central kan komma att bli mycket omfattande och allvarliga,
inte minst for individen. Uppstar den namnda risken kan
aven Bolagets produkter och tjanster komma att ses som
opalitliga vilket i forlangningen kan resultera i att Careiums
kundbas vasentligen minskas och att Bolaget tappar viktiga
marknadsandelar, vilket i sin tur kan ha en negativ paverkan
pa Bolagets nettoomsattning och resultat.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar lag. Om nagon
av ovanstaende risker intréffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara hog.

Bolagets formdga att identifiera, attrahera och behdlla
hégkvalificerade medarbetare
Bolagets tillgang till kompetenta och motiverade medarbeta-
re samt bra chefer &r viktig for att uppna uppsatta strate-
giska och operationella mal. Bolaget ar sarskilt beroende
av sina ledande befattningshavare samt vissa anstallda
med expertkunskap inom mjukvaru- och hardvaruutveck-
ling inom valfardsteknik samt kvalificerad halsopersonal
(sjukskoterskor och motsvarande). Det ar darfor viktigt att
Bolaget lyckas attrahera och behalla medarbetare med ratt
kompetens i framtiden. Detta kan vara sarskilt utmanande
pa Bolagets viktigaste tillvaxtmarknader, dar konkurrensen
kan vara storre och den samlade kompetensen begransad.
Vidare kan det vid eventuella omorganisationer och flytt
av anlaggningar vara svart att behalla kvalificerad personal.
Forlust av ledningspersoner eller andra nyckelpersoner eller
oformaga att identifiera, rekrytera och behalla kvalificerad
personal kan fa en negativ paverkan pa Bolagets framtidsut-
sikter.
Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
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staende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhég. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhog.

Makroekonomiska férdndringar
Bolaget erbjuder valfardsteknik for digital vard och omsorg
i hemmet. Bolagets intakter ar beroende av efterfragan pa
den typ av produkter och omsorgstjanster som Careium
erbjuder. Efterfragan pa sadana produkter och tjanster ar i
sin tur féréanderlig och beroende av bland annat den demo-
grafiska utvecklingen, den allmanna ekonomiska utveckling-
en pa Bolagets marknader och andra externa faktorer.

Demografiska faktorer med inverkan pa efterfragan pa
Bolagets tjanster innefattar bland annat befolkningsstruktur,
aldersstruktur, nativitet, folkhdlsa och migration. Da Bola-
gets produkter sarskilt riktar sig till seniorer kan demogra-
fiska faktorer som utgors av att antalet aldre minskar pa de
marknader dar Bolaget &r verksamt ha en negativ effekt pa
efterfragan av Bolagets produkter och tjanster. Om efterfra-
gan pa Bolagets produkter och tjanster minskar kan det fa en
negativ inverkan pa Bolagets nettoomsattning och resultat.

Efterfragan pa Careiums valfardsteknik for digital vard och
omsorg i hemmet kan dven paverkas negativt av ekonomisk
nedgang i de lander eller omraden dar Bolaget ar verksamt.
En ekonomisk nedgéng i ett land eller omrade kan innebéra
en minskning av offentliga medel som avsatts for valfards-
teknik och trygghetstjanster i omsorgssektorn. Avsatts
mindre offentliga medel pa marknader dér Bolaget ar verk-
samt finns det en risk att efterfragan fran offentliga aktorer
minskar och att priserna pa Bolagets tjanster och produkter
darigenom pressas ned, vilket kan leda till lagre marginaler
for Bolaget.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar 1ag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Politiska faktorer

Forandringar i det politiska laget i en region eller i ett land,
eller politiska beslut som paverkar branschen eller landet,
skulle kunna ha en vasentlig negativ inverkan pa forsaljning-
en av Bolagets produkter och tjanster. En betydande del

av Careiums intakter harrér exempelvis fran forsaljning av
produkter och tjanster till aktdrer som kommuner och regi-
oner. Politiska beslut, till exempel om statliga kostnadsbe-
sparingsatgarder eller om egen utveckling av sddana tjanster
som Bolaget erbjuder, skulle kunna ha en negativ inverkan
pa mojligheterna for allmanna aktorer, organisationer och
trygghetsboenden att gora inkdp av Careiums produkter.
Sadana forslag ar utom Bolagets kontroll och kan framledes
komma att genomféras. Om sadana politiska beslut genom-
fors i nagot av de lander som Bolaget ar verksamt i kan det
bland annat leda till en minskad efterfragan pa Bolagets
produkter och tjanster i det landet, varvid Bolaget till exem-
pel kan tvingas sanka sina priser. En sddan utveckling skulle
kunna ha en vasentlig negativ inverkan pa Bolagets resultat.

Vidare beslutar lokala och regionala myndigheter, som
bedriver verksamhet inom sina respektive omraden, dven
om vilka tjanster som ska laggas ut pa privata leverantérer
och avgor darmed i vilken utstrackning privata aktorer far
genomslag pa den offentligt finansierade marknaden. Om
sadana politiska beslut leder till en mindre marknadsandel
for privata leverantérer kan det ha en negativ inverkan pa
Bolagets resultat och finansiella stallning till f6ljd av minskad
férsaljning av Bolagets produkter och tjanster.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar 1ag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Férvdrvsrisker

Som en del i Bolagets tillvaxtstrategi avser Careium att i
framtiden expandera sin verksamhet genom forvarv av
verksamheter som férbattrar och kompletterar Bolagets
befintliga verksamhet, bade pa nuvarande och potentiellt
nya marknader. Careium ar beroende av flera faktorer for att
kunna genomféra framtida forvary, till exempel att Bolaget
lyckas hitta lampliga forvarvsobjekt till ratt pris, forhandla
godtagbara kopevillkor och finansiera forvarven. Nar det
galler forvarv pa nya geografiska marknader ar Bolaget
ocksa beroende av att kanna till och anpassa sig till gallande
marknadspraxis. Darav finns en risk att Bolagets eventuella
framtida forvarv inte kan genomforas pa fordelaktiga villkor
eller éver huvud taget, vilket skulle kunna begransa Bolagets
tillvaxt.

Det finns flera operativa och finansiella risker i samband
med forvarv, framfor allt hur nya verksamheter ska integre-
ras i Bolagets befintliga verksamhet. Integration forutsatter
bland annat att det ar maojligt att anvéanda den befintliga
strukturen pa ett optimalt satt, att verksamheten i de for-
varvade verksamheterna gar att andra, att nédvandiga
rekonstruktionsatgarder kan genomforas och/eller att det
finns tillracklig tillgang till personal med nodvandig kompe-
tens. Det finns en risk att en eller flera faktorer forsvarar
en effektiv integrering av den nya verksamheten. Utdver
integrationsrisken bestar risker bland annat av exponeringen
for okanda forpliktelser samt hogre férvarvs- och expan-
sionskostnader an férvantat. Det finns en risk att Bolagets
beddmningar och antaganden som rér maojligheterna till
forvarv eller expansion, eller som ror forvarvade verksamhe-
ter, kommer att visa sig vara inkorrekta, eller att forpliktelser,
ofdrutsedda handelser eller andra risker som tidigare var
okanda for Bolaget kommer att intraffa. Det finns vidare en
risk att Careium inte lyckas integrera forvarvade verksam-
heter och ddrmed att de férvantade synergierna i och med
forvarvet inte realiseras.

Bolaget kan ocksa komma att vilja avyttra verksamheter
som inte langre passar in i Bolagets strategi. Det finns en
risk att Careium i framtiden inte kommer att kunna avyttra
verksamheter eller tillgdngar 6ver huvud taget eller att sa-
dana avyttringar inte kommer att kunna ske pa gynnsamma
villkor, vilket skulle kunna ha en vasentlig negativ inverkan pa
Bolagets verksamhet och/eller finansiella stallning.

Bolaget bedémer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhég. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhog.

Risker relaterade till offentliga upphandlingar

Kunder som verkar inom offentlig sektor svarar for en stor
del av Bolagets omsattning. Exponeringen mot den offentliga
sektorn innebar att en betydande andel av Bolagets kunder
enligt lag i manga fall ar skyldiga att kopa tjanster genom
offentliga upphandlingsforfaranden. | vissa offentliga upp-
handlingsforfaranden stalls i forfragningsunderlaget krav pa
att Bolaget har vissa kvalitets-, miljo- eller informationssa-
kerhetscertifieringar (som till exempel ISO 9001, 14001 och
27001). Om Bolaget inte lyckas erhalla eller behalla sadana
certifieringar finns det en risk att Bolaget inte vinner offentli-
ga upphandlingar dar sadana krav stélls. Offentliga upphand-
lingsférfaranden ar dessutom férenade med vissa risker som
inte alltid galler for anbudsférfaranden med privata aktorer.
Vid offentliga upphandlingsférfaranden kan till exempel
anbudsgivare och potentiella anbudsgivare begara overprov-
ning av upphandlingsforfaranden eller beslut att tilldela kon-
trakt med hanvisning till faktiska eller pastadda processuella
fel i férfarandena. Det finns foljaktligen en risk att Bolaget
drabbas av att andra anbudsgivare begar éverprovning av

en upphandling som Bolaget har vunnit. Detta kan exempli-
fieras av att Bolagets ramavtal "Trygghetslarm och larmmot-



tagning 2019” inganget med Adda AB ar under 6verprévning
(se avsnittet “Legala fragor och kompletterande information
- Vidsentliga avtal - Ramavtal”). Sadana 6verprévningar kan,
utdver att krava tidsresurser och resultera i kostnader fér
bland annat arvoden till radgivare, paverka Bolaget genom
att projekt forsenas eller leda till att ett nytt upphandlings-
férfarande inleds varmed Bolaget |&per risken att forlora det
tidigare tilldelade kontraktet. Enligt tillamplig lagstiftning om
offentlig upphandling kan upphandlade kontrakt med den
offentliga sektorn dessutom i vissa fall avslutas om kon-
traktet har tillkommit i strid med lagstiftningen. Om nagon
av ovannamnda risker skulle forverkligas, eller om Bolaget
skulle forlora offentliga upphandlingar i framtiden, skulle det
kunna leda till kade kostnader och minskade intakter, och
fa en vasentlig negativ inverkan pa Bolagets resultat.

Bolaget bedémer att sannolikheten fér att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar lag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Finansiella risker
Finansiering- och refinansieringsrisker
Finansieringsrisk definieras som risken att finansiering inte
kan erhallas vid en given tidpunkt, att finansiering endast
kan erhallas med 6kade kostnader eller att kreditgivarna far
svarigheter att infria sina utfastelser. Per den 30 september
2021 hade Careium réntebarande skulder om 247 Mkr, varav
204 Mkr utgjordes av koncerninterna skulder till Doro. Efter
detta datum har Bolaget emitterat ett hybridlan om 50 Mkr
samt avtalat om en kreditfacilitet som bestar av en revolve-
rande kreditfacilitet om 450 Mkr (se avsnittet Legala fragor
och kompletterande information - Véisentliga avtal). Det finns
en risk att framtida refinansiering inte kommer att kunna ske
pa skaliga villkor, vilket kan paverka Bolagets mojligheter till
refinansiering och ddrmed ha negativ inverkan pa Bolagets
finansiella stallning. Bolagets verksamhet finansieras, férut-
om av Bolagets eget kassaflode och eget kapital, genom lan
fran externa langivare. Utveckling och lansering av nya pro-
dukter och etableringar pa nya marknader kan komma att
fordrojas eller drabbas av oférutsedda eller 6kade kostnader
pa grund av faktorer inom eller utom Bolagets kontroll. Om
sadana omsténdigheter intraffar kan det innebéra att projek-
ten inte kan slutféras innan lanen forfaller, att sddana 6kade
kostnader inte ryms inom beviljade kreditfaciliteter samt
att kassaflodet paverkas negativt med 6kat behov av extern
finansiering som foljd. Om Bolaget inte kan erhalla finan-
siering for forvary, utveckling och produktion, férlangning
eller utékning av befintlig finansiering eller refinansiering av
tidigare erhallen finansiering, eller endast kan erhalla sadan
finansiering pa oférmanliga villkor, kan det fa en negativ
inverkan pa Bolagets verksamhet, likviditet och finansiella
stallning.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar 1ag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Valutarisk

Da Careium, genom dotterbolag, bedriver verksamhet i

flera lander finns det en risk att Bolaget paverkas av va-
lutaférandringar. Risken bestar huvudsakligen i sa kallad
omrakningsexponering, vilken uppstar nar de utlandska
dotterbolagens balans- och resultatrakningar omraknas till
SEK i samband med konsolidering. Vardet av de utlandska
nettotillgdngarna uppgick per 31 december 2020 till 252 Mkr.
Bolaget ar sarskilt exponerat mot valutaférandringar som
sker mellan GBP, EUR, NOK och SEK. Valutakursfluktuationer
mellan ndmnda valutor och SEK kan séledes innebara om-
rakningsrisker, vilket kan paverka Bolagets resultat. Till foljd
harav kan valutafluktuationer i framtiden fa negativ inverkan
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pa Bolagets resultat och stéllning i dvrigt.

Bolaget bedémer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhég. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara lag.

Rdnterisk

Ranterisk avser risken att férandring i marknadsrantor
paverkar resultat och kassafléden. Bolagets exponering mot
forandring i rantenivaer uppstar framst genom langfristig
upplaning som I6per med rorlig ranta. Bolaget har ingatt
avtal om en revolverande kreditfacilitet som vid utnyttjande
|6per med rorlig ranta och dédrmed utsatter Bolaget for rén-
terisk avseende kassaflode, vilket 6kar risken for att Bolaget
kan paverkas negativt vid eventuella hojningar av rantelaget.

En 6kning av STIBOR med 1 procent skulle pa arsbasis 6ka
Bolagets finansiella kostnader med 1,5 Mkr, givet att Bolaget
upptar Ian om 150 Mkr under den revolverande kreditfacili-
teten.

Bolaget bedémer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhég. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara lag.

Legala risker

Produktansvar, produktdterkallelse och rdttsliga ansprdak
Bolaget, som levererar produkter inom valfardsteknik,
riskerar att bli foremal for ansprak avseende produktansvar,
produktaterkallelse samt andra rattsliga ansprak for det fall
att anvandningen av Careiums produkter orsakar, uppges
orsaka eller befaras orsaka skador pa person eller material.
Sadana ansprak kan dels vara svara att forutse, dels rora
stora belopp och ddrmed innebara betydande kostnader och
finansiella dtaganden for Bolaget. Utover produktansvar for
fel och brister i Careiums produkter kan felaktigheter eller
felaktigt anvandande av produkterna leda till negativ publici-
tet som skadar Bolagets renommé. Aven om ett pastatt pro-
duktansvarsansprak inte ar framgangsrikt eller inte fullfoljs,
kan den negativa publiciteten som uppstar nar en produkt
aterkallas eller nar ett pastaende om att Careiums produkt
orsakat person- eller materiella skador 4nda avsevart skada
varumarket och Bolagets renommé. Detta kan i forlang-
ningen negativt paverka avtalsprocesser och andra kunders
inkdp av Bolagets produkter, vilket kan ha en negativ paver-
kan pa Bolagets nettoomsattning och resultat. Dartill finns
det vid produktansvarsansprak en risk att Bolaget tvingas
bara delar av anspraket till foljd av beloppsbegransningar i
Bolagets forsakringar.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar ar medelhog. Om
nagon av ovanstaende risker intraffar bedomer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhog.

Férdndringar i lagar, forordningar och praxis
Marknaden for omsorgstjanster ar foremal for omfattande
reglering. Bolagets produkter och tjanster ar emellertid for
narvarande inte foremal for sarskilda tillstandskrav. Det kan
inte garanteras att de produkter och tjanster som Bolaget
idag erbjuder eller kan komma att erbjuda inte kommer att
omfattas av ytterligare reglering och/eller tillstandskrav i
framtiden, till exempel med krav pa personalens kvalifika-
tioner, prissattning av Bolagets produkter och tjdnster eller
kvaliteten pa Bolagets produkter och tjanster.

Om det infors ny reglering eller befintliga lagar, férord-
ningar och praxis forandras finns det en risk att Bolaget
inte lyckas efterleva sadan reglering eller erhalla sddana
tillstand, till exempel om Bolaget inte besitter tillrackliga
resurser eller kompetenser, eller att det krdver verksamhets-
storande insatser fran Bolaget. Vidare ar det vanligt att det i
kundavtal pa en del av de marknader som Bolaget ar aktivt
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inom uppstalls krav pa certifieringar, till exempel enligt ISO.
Framover finns det en risk att kunder uppstaller nya krav,
till exempel pa marknader dar det vanligtvis inte uppstalls
krav pa certifieringar idag, och att Bolaget inte lyckas erhalla
nya certifieringar eller uppratthalla befintliga. Om Bolaget i
framtiden inte lyckas erhalla, behalla eller efterleva tillstand,
certifieringar eller féréandringar i lagar, forordningar och
praxis finns det bland annat en risk att Bolaget inte lyckas
attrahera nya kunder eller behalla befintliga, vilket kan ha en
vasentlig negativ inverkan pa Bolagets nettoomsattning.
Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar &r lag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Risker relaterade till utdelningen av aktierna i Careium
Utdelningen kan komma att pdverka priset negativt pa
Careiums aktier

Det finns en risk att marknadspriset fér Doro-aktierna
respektive Careium-aktierna sasom fristaende bolag inte
kommer att Overstiga det nuvarande marknadspriset for
Doro-aktierna. Utdelningen kan dven komma att ha en effekt
pa de fristaende bolagens finansiella position och riskprofil,
liksom pa andra forutsattningar for att bedriva respektive
verksamhet.

Det finns ocksa en risk att Doros nuvarande aktiedgare
kommer att sélja de aktier de erhaller i Careium till foljd av
utdelningen, vilket kan ha en negativ paverkan pa priset pa
aktierna i Careium. Det finns en risk att marknaden kommer
att uppfatta de fristdende bolagen som mindre attraktiva in-
vesteringsobjekt an Doro-koncernen i dess nuvarande form.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
stdende risker, helt eller delvis, intraffar &r medelhog. Om
nagon av ovanstdende risker intréffar bedémer Bolaget att
den negativa inverkan skulle vara medelhdg.

De forvintade fordelarna med utdelningen av Careium
kanske inte realiseras

Det avsedda syftet med separationen av Careium fran Doro
ar att skapa langsiktigt aktieagarvarde och att 6ka fokus,
kundnytta och utvecklingsmajligheter for Careium som
fristdende bolag. En drivande faktor bakom separationen

ar att det finns goda forutsattningar for fortsatt varde-
skapande genom att bredda Careiums erbjudande till nya
kundgrupper, bredda den geografiska tackningen i Europa
samt genomfdra eventuella strategiska férvarv. Det finns
dock en risk att de forvantade fordelarna med utdelningen
inte kommer att uppnas om de antaganden som beslutet
att genomfora utdelningen bygger pa visar sig vara felaktiga
eller om de forvantade fordelarna eller de underliggande
drivkrafterna har 6verskattats. Exempelvis kan Careium som
fristdende bolag kanske inte erhalla extern finansiering eller
andra finansiella tjanster pa lika formanliga villkor som fanns
tillgangligt for Bolaget fore separationen. Det finns ocksa

en risk att investerarnas vilja att investera direkt i Careium
ar dverskattad, vilket kan leda till att aktiepriseti Careium
utvecklas ogynnsamt efter noteringen av Bolagets aktier pa
First North. | den utstrackning Bolaget som fristaende bolag
adrar sig ytterligare kostnader eller genererar lagre omsatt-
ning skulle Careiums finansiella stallning kunna paverkas
negativt och de forvantade férdelarna fran utdelningen
skulle kanske inte realiseras.

Bolaget bedomer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar 1ag. Om nagon
av ovanstaende risker intraffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhog.

Skadeloshetsforbindelser enligt 6verldtelseavtalet kan
resultera i oforutsedda kostnader for Doro eller Careium
Det 6verlatelseavtal som ingatts mellan Doro och Careium

foreskriver att Careium som huvudregel ska ersatta Doro
for forpliktelser relaterade till Careiums verksamhet och att
Doro som huvudregel ska ersatta Careium for forpliktelser
relaterade till Doros kvarvarande verksamhet. Skulle det
uppsta oforutsedda forpliktelser hanforliga till Careiums
eller Doros verksamhet som utldser en skyldighet enligt
skadeloshetsforbindelserna i 6verlatelseavtalet skulle detta
kunna leda till 6kade kostnader fér Careium, vilket skulle

fa en vasentligt negativ paverkan pa Careiums finansiella
stallning.

Bolaget bedémer att sannolikheten for att nagon av ovan-
staende risker, helt eller delvis, intraffar ar 1dg. Om nagon
av ovanstaende risker intréffar bedémer Bolaget att den
negativa inverkan skulle vara medelhdog.

Risker relaterade till noteringen pa First North
Aktierelaterade risker

Risk och risktagande ar en oundviklig del av aktiedagande.
Eftersom en investering i aktier bade kan komma att stiga
och sjunka i varde kan det inte garanteras att en investerare
far tillbaka det investerade kapitalet. Det finns en risk att

en aktiv och likvid marknad inte kommer att utvecklas eller,
om en saddan utvecklas, att den inte kommer att besta efter
noteringen. Aktiekursens utveckling ar beroende av en rad
faktorer som star utanfor Bolagets kontroll. Saddana faktorer
omfattar bland annat det allmédnna konjunkturlaget, mark-
nadsrantan, alternativa avkastningsmojligheter, kapitalfldden
samt politisk osakerhet. Det ar inte mojligt for ett enskilt bo-
lag att kontrollera alla de faktorer som kan komma att paver-
ka dess aktiekurs, varfor varje investeringsbeslut avseende
nya aktier bor foregas av en noggrann analys. Detta utgor en
betydande risk for enskilda investerare.

Risk for utebliven utdelning

Enligt svensk lag beslutar bolagsstamman om eventuell ut-
delning. Utdelning far endast lamnas om Bolaget har tillrack-
ligt med medel fér detta och utdelningen ar forsvarlig mot
bakgrund av kapitalbehovet i Bolaget. Det finns en risk att
Bolaget inte kommer att Idmna utdelning i framtiden och
som utgangspunkt ska medel dterinvesteras i verksamheten
de kommande aren.

Marknadsplats

Bolaget har ansokt om notering av Bolagets aktier pa First
North. En investering i ett bolag som handlas pa First North
ar mer riskfylld an en investering i ett bolag som ar noterat
pa en reglerad marknad. First North har inte samma juridis-
ka status som en reglerad marknad och staller inte lika hoga
krav pa Bolaget avseende bland annat informationsgivning,
genomlysning och bolagsstyrning som for bolag vid en reg-
lerad marknad. Bolag pa First North regleras av ett sarskilt
regelverk och inte av de juridiska krav som stélls fér handel
pa en reglerad marknad.

Framtida utspddning

Bolaget kan i framtiden besluta om nyemission av ytterli-
gare aktier eller andra vardepapper for att anskaffa kapital.
En sadan emission av ytterligare vardepapper kan leda till
utspadning av befintliga aktiedgares proportionella dgande
och rostratt samt utdelning per aktie i Bolaget och kan ocksa
ha en negativ effekt pa priset av aktierna i Bolaget.

Aktieférsdljning fran befintliga aktiedgare

Forsaljning av ett betydande antal aktier, sarskilt forsaljning-
ar gjorda av Bolagets styrelse, ledande befattningshavare
eller storre befintliga aktieagare, liksom allman marknads-
férvantan om att ytterligare forsaljningar kommer att
genomforas, kan paverka kursen for aktierna negativt.



Bakgrund och motiv

Careium, som utgér Doros affarsomrade Doro Care, ar en av
de ledande aktdrerna' inom valfardsteknik i Europa.?

En vaxande aldre befolkning vill leva aktivt och sjalvstan-
digt langre. Samtidigt 6kar samhallets kostnader nar farre
ska forsorja fler. Valfardsteknik ar en starkt vaxande mark-
nad som svarar upp mot behoven att skapa férutsattningar
for ett tryggare och mer sjalvstandigt liv for seniorer. Det
mojliggor en effektivare omsorg dar manniskor kan bo lang-
re och tryggare i sina egna hem samt pa sarskilda boenden.
Careium ar val positionerat for att ta en ledande roll nar ny
digital teknik introduceras och sakrar morgondagens valfard
for seniorer.

Careiums erbjudande inom valfardsteknik ar brett; mjuk-
varuplattform, stationdra och mobila trygghetslarm, fjarr-
tillsyn och larmmottagning erbjuds till offentliga aktorer,
civilsamhalle och privata foretag. Mer an 400 000 aldre
personer hanteras av Careium dar merparten ar uppkopp-
lade till Careiums sex alarmcenter, dér mer dn 25 000 larm
hanteras varje dag.

Bolaget har de senaste sex aren vuxit med i genomsnitt
21 procent, genom bade organisk tillvaxt och genom forvary,
med en god I6énsamhet. Careium ar nu en av de ledande
aktorerna inom telecare pa fyra marknader; Sverige, Norge,
Nederldnderna och Europas stérsta marknad Storbritan-
nien.?

Careiums erbjudande inom valfardsteknik har dver
tid byggts upp inom ramen fér Doro, vilket har forberett
Careium och gett de ratta forutsattningarna for att bli ett
sjalvstandigt bolag.

Careiums agare och styrelse beddmer att Bolaget nu
uppnatt de ratta forutsattningarna for att agera helt sjalv-
standigt. Detta beddms bidra till att Careium kan fortsatta
utveckla sin affarsmodell och sitt erbjudande. Bedomning-
en ar dartill att det finns goda forutsattningar for fortsatt
vardeskapande genom att bredda Bolagets erbjudande till
nya kundgrupper sasom trygghetsboenden och sérskilda
boenden och bredda sin geografiska tackning i Europa samt
genomfdra eventuella strategiska forvarv.

En extra bolagsstamma i Doro har beslutat att Careiums
aktier ska delas ut till Doros aktieagare (genom ett sa kallat
Lex ASEA-férfarande) och styrelsen for Careium har ansokt
om att Bolagets aktier ska upptas till handel pa First North.
En notering ger Bolagets dgare och potentiella agare mojlig-
het att handla aktien. Det ar vidare styrelsens beddmning
att en notering kommer att framja Bolagets fortsatta tillvaxt
och utveckling. En notering kommer aven ge Careium direkt
tillgang till kapitalmarknaden samt forstarka Bolagets profi-
lering.

BAKGRUND OCH MOTIV

Styrelsens ansvarsforsdkran

Styrelsen fér Bolaget dr ansvarig fér innehdllet i denna Bolags-
beskrivning. Bolagets styrelse férsdkrar att informationen som
ldmnas i Bolagsbeskrivningen dr korrekt och att Bolagsbeskriv-
ningen, sdvitt styrelsen kdnner till, inte innehdller ndgra utelam-
nanden som skulle kunna snedvrida den bild som Bolagsbeskriv-
ningen ska ge, samt att all relevant information i styrelseproto-
koll, revisionsberdttelser och andra interna dokument finns med
i Bolagsbeskrivningen.

Malmo den 30 november 2021
Careium AB (publ)
Styrelsen

' Begreppet "ledande aktor” ar definierat utifran andel av antal totala anslutningar i den enskilda marknaden och relativt andra aktorer.

2 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.
3 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.



VD HAR ORDET

VD har ordet

Vi pa Careium har en tydlig ambition - att vara kunskapsledaren
och marknadsledaren for valfardsteknik i Europa.

Under de senaste aren har vi byggt upp en stark organisa-
tion med bred erfarenhet inom valfardsteknik samtidigt som
vi har skapat oss en ledande position pa flera marknader.*
Var styrka som vi kontinuerligt vidareutvecklar ar var kombi-
nation av teknologi och manniskor for att leverera vardeska-
pande tjanster. Som ett sjalvstandigt bolag ar vi pa Careium
redo att accelerera var strategi mot att vara den

ledande aktoren i att utveckla och tillhandahalla valfards-
teknik for att skapa morgondagens valfard for seniorer.

Att ta hand om vara aldre ar en av samhallets storsta
utmaningar. Ar 2040 uppskattas det gé cirka tva skattebe-
talande personer per pensionar i Europa, vilket kan stallas
mot fem skattebetalande personer per pensionar 1980. For
att kunna Overbrygga samhallets utmaningar, dar kost-
nadstrycket och behovet av sdker évervakning av kroniska
sjukdomstillstand 6kar, behdvs en fortsatt digitalisering av
vélfardstekniken. Det ar nagra av de huvudsakliga drivkraf-
terna till varfér marknaden for valfardsteknik i Europa for-
vantas vaxa med mer an 10 procent per ar till 7,5 miljarder ar
2024. Med valfardsteknik kan vi, samtidigt som vi underlattar
fér samhallet, ge senioren en trygg, aktiv och meningsfull
vardag.

Careium ar idag en av de ledande aktérerna inom valfards-
teknik i Sverige, Norge, Storbritannien och Nederlanderna.*
Sedan det forsta forvarvet av Caretech har vi vuxit med i
genomsnitt 21 procent per ar till det Careium vi ar idag. Vi
tar idag hand om cirka 400 000 personer med hjalp av vara
tjanster. Majoriteten av dessa ar anslutna till nagon av vara
totalt sex egna larmcentraler i Sverige, Norge och Storbritan-
nien dar vi dagligen hanterar mer an 25 000 inkommande
larm. Utifran denna position har vi goda forutsattningar att
fortsatta var tillvaxt bade organiskt och genom ytterligare
forvarv pa existerande och nya marknader.

For att starka var position som en av de ledande aktérerna
pa den europeiska marknaden samtidigt som vi hanterar
det 6kade behovet inom vard och omsorg fokuserar vi pa
att skapa proaktiva, prediktiva och preventiva I6sningar. En
viktig del i detta ar var teknikplattform av egen mjukvara och
hardvara men aven utvalda tredjepartsprodukter. | kombina-
tionen med var kunniga och erfarna personal inom tjanste-
leveranser skapar vi méjligheter for innovativa [6sningar som
forbattrar livskvalitet, sjdlvstandighet och trygghet.

Under det senaste aret har vi precis som resten av samhal-
let arbetat med att hantera konsekvenserna av pandemin.

Vi har upplevt stérningar i leverantdrskedjan, framfér allt
med komponentbrist, och eftersldpningar i kundernas upp-
handlingar. Vi ser dock inte att dessa effekter paverkat den
underliggande marknadstrenden. Det vi daremot upplever
ar att behovet av en saker och effektiv vard nu &r viktigare

an nagonsin vilket vi tror kommer bidra till en fortsatt snabb
tillvaxt.

Med Careium som ett sjalvstandigt bolag kommer vi att
med ett 6kat fokus jobba mot att vara europeisk marknads-
ledare inom valfardsteknik. Vara prioriteringar ar att fortsatt
vaxa organiskt och via forvary, effektivisera verksamheten
och utveckla nya tekniska I6sningar. Alla vi medarbetare ser
framemot den fortsatta resan som ett sjalvstandigt noterat
bolag med I6nsam tillvaxt och vardeskapande.

Carl-Johan Zetterberg Boudrie
VD och koncernchef

4 Bolaget har idag en marknadsledande position avseende flest antal anslutningar i forhallande till totalt antal anslutningar pa respektive marknad i
Sverige och Norge samt ar en av de ledande aktorerna i Storbritannien och Nederldnderna utifran Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och

Bolagets analyser.
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INFORMATION OM UTDELNINGEN

Information om utdelningen

Beslut om utdelningen

Den 22 november 2021 beslutade en extra bolagsstamma i
Doro, i enlighet med styrelsens forslag, att dela ut samtliga
aktier i det helagda dotterbolaget Careium till aktiedgarna

i Doro. Den som ar registrerad som aktieagare i Doro pa
avstamningsdagen for utdelningen har ratt att erhalla aktier
i Careium. Aktierna i Careium kommer att delas ut till Doros
aktiedgare i proportion till varje enskild aktieagares innehav
av aktier i Doro pa avstamningsdagen for utdelningen. Utover
attvara registrerad som aktiedgare pa avstamningsdagen
for utdelningen (direktregistrerad eller genom forvaltare)
behover inga atgarder vidtas for att erhalla aktier i Careium.
Utdelningarna forvantas uppfylla de skattemadssiga kraven
enligt de sa kallade Lex ASEA-reglerna, se vidare avsnittet
"Vissa skattefrdgor"”.

Utdelningsrelation

Samtliga aktier i Careium kommer att delas ut i proportion
till varje enskild aktiedgares innehav av aktier i Doro pa
avstamningsdagen for utdelningen. For varje (1) aktie i Doro
erhalls en (1) aktie i Careium. De aktier som innehas av Doro
pa avstamningsdagen berattigar inte till utdelning.

Avstamningsdag for utdelningen

Avstamningsdagen fOr ratten att motta utdelningen ar den 7
december 2021. Den som pa avstamningsdagen for utdel-
ningen ar inford som aktiedgare i den av Euroclear forda
aktieboken over aktiedgare i Doro erhaller aktier i Careium.
Sista dag for handel i Doros aktier inklusive utdelning av
aktier i Careium ar den 3 december 2021. Aktierna i Doro
handlas exklusive ratt till utdelning av aktier i Careium fran
och med den 6 december 2021.

Erhallande av aktier

Direktregistrerade innehav

De som pa avstamningsdagen for utdelningen ar inférda
som aktiedgare i den av Euroclear forda aktieboken dver
aktiedgare i Doro erhaller utan atgard aktier i Careium. Akti-
erna i Careium kommer att finnas tiligangliga pa utdelnings-
berattigade aktiedgares VP-konto (eller VP-konto som tillhér
den som pa annat satt ar berattigad till utdelning) tva bank-
dagar efter avstdmningsdagen. Darefter kommer Euroclear
att sdnda ut en avi med uppgift om det antal aktier som finns
registrerade pa mottagarens VP-konto.

Férvaltarregistrerade innehav

De aktieagare som har sitt innehav i Doro forvaltarregist-
rerat hos bank eller annan férvaltare erhaller inga redovis-
ningsuppgifter fran Euroclear. Avisering och utbokning av
aktier i Careium kommer istéallet att ske enligt respektive
forvaltares rutiner.

Notering av aktierna i Careium

Careiums styrelse har ansokt om notering av aktierna i
Careium pa First North. Forsta dag for handel i Careiums
aktier beraknas intraffa den 10 december 2021.

Viktiga datum for utdelningen
+ Sista dag for handel i Doros aktie med ratt att erhalla
aktier i Careium: 3 december 2021

+ Doros aktie handlas exklusive ratt till utdelning av aktier
i Careium: 6 december 2021

+ Avstamningsdag for erhallande av aktier i Careium:
7 december 2021

+ Forsta handelsdag i Careiums aktier pa First North:
10 december 2021

11



VERKSAMHETSBESKRIVNING

Verksamhetsbeskrivning

Careium, som utgor Doros affarsomrade Doro Care, ar inom
valfardsteknik idag marknadsledare® i Sverige och Norge
samt en av de ledande aktorerna i Storbritannien och Neder-
landerna.® Den positionen innebar att Careium ar en av de
ledande aktérerna i Europa som tillhandahaller valfardstek-
nikstjanster.” Careiums innovativa I6sningar forbattrar saker-
heten, livskvaliteten och sjalvstandigheten for seniorer saval
i som utanfér hemmet. For vardgivaren betyder Bolagets
I6sningar 6kad effektivitet och maojlighet att lagga resurser
pa mer vardefulla aktiviteter.

Careium tillhandahaller sina tjanster till fler &n 400 000
seniorer i Sverige, Norge, Nederlanderna och Storbritannien.
Merparten av alla dessa seniorer ar kopplade till ndgon av
Careiums sex larmcentraler i Sverige (tva larmcentraler), Nor-
ge (en larmcentral) och Storbritannien (tre larmcentraler) dar
cirka 25 000 larm hanteras varje dag av de cirka 600 anstall-
da vid Bolagets larmcentraler.

Careium ar ett svenskt bolag med huvudkontor i Malmé,
lokala organisationer i Sverige, Norge, Nederlanderna och
Storbritannien samt en exportorganisation som hanterar
férsaljningen i dvriga Europa.

Vision och virdegrund
Careiums vision ar att alla anvandare ska leva ett rikare liv
samt kanna sig trygga och omhandertagna.

Careium ser det som sin mission att vara vardagshjaltar -
med smart teknik skapar Bolaget férutsattningar for en batt-
re omsorg och hjalper individer utifran deras egna behov.

Careiums vardegrund utgdr basen for all verksamhet,
bade internt och externt. Agera smart - visa omtanke - var
hjaltar.

Historia

Doros forvarv av Caretech i slutet av 2014 utgor startpunk-
ten for Careiums breda erbjudande av valfardsteknik idag.
Sedan dess har verksamheten vuxit med i genomsnitt 21
procent per ar med en god I6nsamhet. Verksamheten har
vuxit bade genom organisk tillvaxt pa Careiums huvudmark-
nader och genom ytterligare strategiska forvarv.

Under 2020 genomfdrdes tre strategiskt viktiga forvarv.
Forvarvet av spanska Victrix, en digital molnbaserad vard-
plattform (vilken erbjuds som software as a service), gav Ca-
reium mojlighet att utveckla och erbjuda helt nya proaktiva
och samordnade tjanster. Genom férvarven av Eldercare och
Connexus Careline starktes Careiums position pa den brittis-
ka marknaden och Bolaget ar nu en av de stdrsta aktorerna

VAD AR VALFARDSTEKNIK?

pa marknaden.® Under 2021 férvarvades ocksa Innocom, ett
av de tre ledande féretagen inom valfardsteknik i Nederlan-
derna.

Digitaliserad valfard skapar trygghet och sakerhet

En 6kad digitalisering av valfardstekniken med nya erbjudan-
den mojliggor nya vard- och omsorgsmodeller med effekti-
vare vardleverans och 6kat fokus pa forebyggande atgarder,
som i basta fall forhindrar att skador och sjukdomar upp-
kommer eller forvarras, samtidigt som halsa, oberoende

och rorlighet uppréatthalls bland vara éldre.

Careiums erbjudande bygger pa att géra smarta digitala
vardlésningar tillgangliga for fler. Pa det sattet hojs livskvali-
teten for vardtagaren samtidigt som vardgivaren erbjuds en
effektivare verksamhet samt en battre och sakrare arbets-
miljo - nagot som gynnar bade samhallet och individen.

Nasta generations telecare-l6sningar bygger pa en digi-
taliserad plattform och omfattar férutom dagens trygghets-
tjdnster bland annat nya mobila [6sningar, évervakning av
aktiviteter och dvervakning av medicin. Den europeiska
marknaden for prediktiva, proaktiva och preventiva |6sning-
ar ar fortfarande i ett tidigt skede men ar i stark tillvaxt med
en mangd nya initiativ.

Careiums I6sningar anvands av seniorer men forskrivs fran
och saljs huvudsakligen till den offentliga sektorns aktérer.
Forsaljningen sker till stor del via offentliga upphandlingar.
Kontrakten ar 1anga, i genomsnitt tre till fyra ar. Det ger ater-
kommande intakter och goda méjligheter till merforsaljning
av tjanster och produkter. | synnerhet med mer digitalise-
rade och integrerade I6sningar som skapar férutsattningar
for att enklare addera och anpassa l6sningar efter enskilda
individers behov.

Careiums integrerade tekniklésning

Careium ar en av fa aktérer som kan erbjuda hela kedjan
med trygghetslarm, sensorer (fallsensorer, rokdetektorer,
rorelsedetektorer, etc.), tillbehor (kameror, elektroniska
18s, lakemedelsrobotar, etc.) och séker kommunikation med
larmmottagning: Bolaget tillhandahaller en komplett digital
larmkedja.

Bade stationara och mobila trygghetslarm kan anslutas
till Careiums larmcentraler. Eftersom Bolaget hanterar hela
larmkedjan blir I6sningarna kostnadseffektiva och kvalitets-
sakrade. Dessutom kan Bolaget skraddarsy |6sningar for att
mota bade utforarens och individens behov.

Careiums kombination av innovativ teknik och engagerade

Valfardsteknik ar digital teknik som gor att en person som har eller som I6per risk att fa en funktionsnedsattning kan
behalla eller 6ka sin trygghet, aktivitet, delaktighet och sjalvstandighet. Exempel pa valfardsteknik ar digitala trygghets-
larm, tillsyn via kamera och sensorer for paminnelser. Sadan teknik kan anvandas av personen sjalv, av narstaende eller
personal. Det kan ges som bistand, forskrivas som hjalpmedel for det dagliga livet eller kdpas pa konsumentmarknaden.

Valfardsteknik kan hjalpa pa manga satt. Forskning visar att till exempel personer som har svart med rumsorientering kan
kanna sig sakrare och tryggare pa en promenad med ett GPS-larm som har en sparningsenhet. Den gor det mojligt for nar-
staende eller personal att se var personen befinner sig geografiskt. Ett annat argument vid utvecklingen av valfardsteknik
ar att det kan effektivisera verksamheten inom omsorgen for att mota problemen med fler aldre och fér fa medarbetare.

Kalla: Kunskapsguiden.se (Socialstyrelsen, Lakemedelsverket, Folkhdlsomyndigheten m fl).

°> Begreppet "marknadsledare” ar definierat utifran andel av antal totala anslutningar i den enskilda marknaden och relativt andra aktorer.

6 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.
7 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.
8 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.
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medarbetare i tjansteleveransen ger komparativa fordelar
mot merparten av konkurrensen.

Careiums teknik och egna plattform maojliggdr skapandet
av nya tjanster och integration mot saval kunder som andra
plattformar och produkter. Plattformen ska samla Careiums
alla tjansteerbjudanden och utgdra navet och det gemen-
samma granssnittet for kunder och anvandare. Det kommer
dven att ersatta Bolagets nuvarande och aldre plattformar
for larmhantering, vilket bidrar till 6kad effektivitet.

Direktkund Slutanvandare

Mjukvaruplattform

Enheter &
Sensorer

Hallbarhet
Careium hjalper seniorer att leva ett tryggare och mer sjalv-
standigt liv. Det ar ett syfte som genomsyrar allt Bolaget gor
och &r en ledstjarna i Bolagets hallbarhetsarbete. Det &r i so-
cial hallbarhet i kundledet som Careium har storst paverkan.
Careiums malsattning ar att bidra till ett battre, mer
hallbart, samhalle genom att vara basta majliga leverantor
av valfardsteknik. Att Careium tar ett trovardigt ansvar ar en
kritisk framgangsfaktor for Bolagets affarsverksamhet och
gor att Careium anser sig vara en positiv kraft i samhallet
som bidrar bade till hallbarhet och minskad social ojamlikhet.
Careiums aktiva hallbarhetsarbete har betydande affars-
konsekvenser:
+ Hjalper Careium i kunddialoger och att leva upp till slut-
anvandares och direktkunders allt hégre krav

+ GOr det lattare att attrahera och behalla personal

Larmcentral

+ Ger Careium storre tyngd i diskussioner om reglering,
branschstandarder etc.

+ Forbattrar Careiums position pa kapitalmarknaderna

Careium har ett ansvarsfullt affarsfundament vilket till stor
del beskrivs i var policy for affarsetik. Denna inkluderar
aven policyer for kvalitet, miljo, arbetsmilj6é och informa-
tionssakerhet. Dessutom finns en ESG policy for leverantd-
rer. Utdver detta innehar Koncernen per dagen fér denna
Bolagsbeskrivning certifieringar enligt ISO 9001 avseende
kvalitet, ISO 14001 avseende miljé och ISO 27001 avseende
informationssakerhet.

Careiums vardeskapande for intressenter

Careium har 400 000 uppkopplade slutanvandare som
varje dag forlitar sig pa Careiums medarbetare, tjanster och
produkter.

Careiums tjanster, produkter, kompetens och medarbetare
skapar hallbara varden genom att framja trygghet och vélbe-
finnande. Careiums breda erbjudande skapar ocksa varden
genom ett effektivt utnyttjande av de resurser dagens vard
och omsorg har att forfoga dver.

Organisation och medarbetare

Careiums organisation bestar av affarsagande regionala
enheter som far support av koncernfunktioner. De regionala
enheterna Sverige, Norge, Nederlanderna, Storbritannien
och Export hanterar forsaljning och marknadsféring samt
serviceleverans (larmcentral, falttjanster, supportfunktioner)
inom sin enhets ansvarsomrade.

De Overgripande koncernfunktionerna ar Product develop-
ment, Marketing & Portfolio, Operations (inkdp, lager/logis-
tik, IT, infrastruktur) Finans och HR.

Careiums medarbetare ar betydelsefulla pa alla nivaer,
men avgdrande for varje enskild senior som kontaktar Bola-
gets larmcentraler eller ar anvandare av Careiums tjanster
eller produkter.

Careium ska vara en attraktiv och stimulerande arbets-
plats for den mangfald av yrkesgrupper som medarbetarna
representerar, bland annat ingenjorer, utvecklare, under-
skoterskor, ekonomer och séljare.

Careium har en platt organisation med malsattningen att
skapa goda forutsattningar for kunskapsoverforing, dppen-
het och kreativa idéer.

Vid arets utgang 2020 hade Careium 205 anstallda vid sitt
kontor i Sverige och 767 anstallda i évriga lander. Andelen
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Hur Careium skapar véarde fér sina intressenter

Careiums slutanvandare Pensionarsféreningar. Anhdoriga.

Kommuners omsorgsforvaltningar.
Direkt dialog vid produktutveckling.

Trygghet och sjalvstandighet fér 400 000
slutanvandare.

Careiums direktkunder Krav i offentlig upphandling.

Revisioner av SKR m.fl.

Stod till de anstallda i omsorgen.
Resurseffektivitet i anvandandet av skattepengar.
Kvalitet i vard och omsorg.

Medarbetare Dagliga kontakter. Arbetstillfalle fér drygt 1 000 medarbetare.
Medarbetarsamtal. God arbetsmiljo utan trakasserier och orattvisor.
Medarbetarnéjdhetsmatning Mojlighet till personlig och professionell utveckling
och andra undersdkningar.

Samhalle Careium foljer samhallsfragor, Stabilt foretag som foljer legala krav och arbetar
sarskilt gallande de aldre. etiskt, inklusive forebyggande av korruption.
Arliga kontroller av legala krav. Bidrag till att nd FN:s globala mal.

Leverantorer Uppféljningar. Ekonomisk ersattning for tjanster och produkter
Revisioner. som bidrar till férsoérjning i leverantérskedjan.
Samtal. Arbetsplatser i leverantdrskedjan som beaktar

manskliga rattigheter och miljokrav.
Agare Arsstamma. Langsiktig finansiell hallbarhet.

Styrelsemoten.
Dialog med investerare.

Balanserade risker, vilket kraver god styrning av
bade ekonomi och hallbarhetsfragor.

kvinnor i chefsposition var vid 2020 ars utgang cirka 58 pro-
cent och andel kvinnor av totalt antal anstallda var cirka 63
procent.

2022 startas med ratt forutsattningar, en fokuserad orga-
nisation med expertkunskaper som kan starka positionen
och méjligheten att vara marknadsledande i Europa.

Strategier, mal och fokus 2021-2025

Careiums malsattning ar att vara en ambitids kunskapsledare
och utvecklare av sektorn for valfardsteknik i Europa och har
satt ett antal mal och definierat tydliga strategier for perioden
2021-2025.

Bolaget kommer att anvanda sin starka bas i Storbritan-
nien, Sverige, Norge och Nederlanderna for att 6ka sina
marknadsandelar och har en tydlig strategi for tillvaxt i karn-
verksamheten liksom en forvarvsstrategi dar nya marknader
och ny teknik utvarderas kontinuerligt.

Malet &r att vara den marknadsledande aktéren inom
ordindrt boende och en etablerad, vaxande, aktdér inom sar-
skilda boenden pa alla Bolagets hemmamarknader till 2025.
Careium ska vara den féredragna partnern och kunskapsle-
daren pa sina marknader och en drivande aktor for att for-
andra marknaden for valfardsteknik. Med en stark position
inom teknik med egenutvecklad mjukvara och hardvara samt
kunnig och erfaren personal inom tjansteleveransen finns
forutsattningarna for att implementera strategin pa plats.

Overgripande strategier och Gtgdrder fér planeringsperioden
Careium har definierat ett antal viktiga strategier, atgarder
och malbilder for att na framgang under planeringsperioden:
« Okad organisk tillvéixt. Careium har starka positioner p4 sina
hemmamarknader och goda kunskaper om sina export-
marknader. Med ett drivet saljteam och en stravan mot
en position som kunskapsledare inom valfardsteknik ska
Careium driva en tydlig organisk tillvaxt. Bolaget ska ta en
ledande position i den digitalisering som ar i antagande pa
manga marknader.

° Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser.
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Nyskapande teknik och service. Careium ar en av fa aktorer
som kan erbjuda hela kedjan med hardvara, egen mjukva-
ruplattform och larmcentraler. Careiums kombination av
innovativ teknik och engagerade medarbetare ska ge basta
mojliga service med en hog effektivitet. Bolaget avser dven
att erbjuda den egna mjukvaruplattformen som en tjanst
(Software as a Service, SaaS) till andra tjansteleverantorer,
i huvudsak i lander utanfor vara karnmarknader.

Okat antal tjénster, 6kande dterkommande intékter. Ett
breddat tjansteerbjudande mer inriktat pa prevention och
prediktion, med 6kat varde for vardgivare och slutanvanda-
ren, som bidrar till 6kade och dterkommande intakter for
Bolaget.

Ny kundgrupp, breddad marknad. Careium har redan etable-
rat ledande positioner inom ordinart boende (varmed avses
individer som bor i egna hem) pa sina hemmamarknader.®
Successivt utvecklar Careium ocksa erbjudanden till det som
kallas sarskilda boenden for vard at seniorer med storre
behov av assistans.

Fortsatt férvédrvsdriven tillvéxt och geografisk expansion. Carei-
um har framgangsrikt expanderat sin geografiska narvaro
framst genom forvarv de senaste aren. Bolaget arbetar
aktivt med att utvardera nya marknader och nya forvarvs-
objekt for att fortsatt 6ka sin narvaro i nya och existerande
lander.

Heltdckande portfélj av produkter. Genom att kombinera
Careiums egna produkter med produkter fran tredje part
avser Bolaget bli en helhetsleverantér inom valfardsteknik.

Engagerande kultur. Careium hanterar utmaningar i senio-
rers liv och vardag. Det stéller krav pa medkansla, kunskap
och passion. Bolaget bryr oss om seniorerna, kunderna och
kollegorna - och Bolaget ar drivet att vara branschledare.
Careium ska uppfattas som en positiv kraft i samhallet som
bidrar till hallbarhet och minskad ojamlikhet.
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Marknadsoversikt

Den information om marknadstillvaxt, trender, storlek och Careiums marknadsposition

i forhallande till sina konkurrenter och annan information som anges i denna Bolagsbe-
skrivning ar Bolagets samlade bedémning baserad pa saval interna som externa kallor.
Bolagets beddmning baseras pa ett antal olika kallor. En investerare som tar del av denna
Bolagsbeskrivning bor uppmarksamma att prognoser och trender pa marknaden forand-
ras. Bolaget har stravat efter att basera sin beddmning pa den senast tillgangliga infor-
mationen fran relevanta kallor for att ge en sa rattvisande bild av marknaden som majligt.
Aven om Bolaget bedémer dessa kallor som tillforlitliga har ingen oberoende verifiering
gjorts av kallorna. Darfor kan Bolaget inte garantera att informationen som Bolagets be-
domning baseras pa ar korrekt eller fullstandig. Savitt Bolaget ar medvetna, genom bland
annat jamforelse av Bolagets bedomning med annan information som offentliggjorts av
de tredje parter varifran informationen erhdllits, har ingen vasentlig information utelam-
nats som skulle géra den atergivna informationen felaktig eller missvisande.

Demografiska drivkrafter . véantas svenska kommuners kostnader for aldreomsorg éka
| takt med att den stora efterkrigsgenerationen nar pensions- med 80 procent pa 30 &r trots ett dkat fokus pa hemvard.
dldern kommer andelen aldre att 6ka kraftigt under de Tids- och kostnadseffektiva tekniska produkter och tjanster
narmaste artiondena. Detta leder i sin tur till att de som ar i ar en nédvandighet.
arbetsfor dlder maste bara en allt tyngre borda for att tacka Samtidigt vill alla kanna livskraft genom férmagan att leva
sociala utgifter for vara dldre. ett aktivt och sjalvstandigt liv. Innovationsviljan kring att
2040 uppskattas det ga cirka tva skattebetalande personer  hitta nya lésningar som mojliggor att kunna bo kvar hemma
per pensionar i Europa att stallas mot fem skattebetalande langre &r darfor av stor betydelse fér att 6ka livskvaliteten
personer per pensionar 1980. Brist pa vardpersonal 6kar hos vara aldre.

ytterligare behoven av effektiva |6sningar. Som exempel for-

Vaxande aldre befolkning i Europa Véaxande finansieringsgap pa grund av Vard &r flera gdnger mer kostsamma i
65+ ars befolkning’ vardkostnader sarskilda boenden och sjukhus

Beraknat finansieringsgap avseende omsorg Kostnad per boendeform?

i England, miljarder £2

x8
X4
X1
2018 2030 2050 2017/2018 2023/2024 Vard i Sarskilt Sjukhus-
hemmet  boende vard

" United Nations, Projections of mortality and causes of death, 2016 to 2060 (2018).

2 The real cost of a fair adult social care system, Anita Charlesworth and Toby Watt (2019).
3 Kolada (2020).

Kallor: Berg Insight Connected Care in Europe 2019 och Doros egna estimat.
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Tillvéaxten pa den europeiska marknaden for valfards-
teknik

Den adresserbara europeiska marknaden for valfardsteknik
beddms ha en genomsnittlig arlig tillvaxt pa mer an tio
procent under de ndrmaste fem aren vilket motsvarar en
marknad om 50 miljarder ar 2025." Valfardsteknik (bestaen-
de av saval nasta generations telecare som telehealth) dkar
i andel och intresse gentemot traditionell teknik. Den for
narvarande, i flertalet [dnder, fragmenterade marknaden
antas mogna i och med ett digitalt skifte och 6vergang till
nya lésningar inom valfardsteknik.

Viktiga drivkrafter for tillvixt

1. En 6kad adresserbar marknad med den vaxande andelen
aldre i befolkningen

2.Anvandningen av valfardsteknik (penetrationen) okar

3.0Okade intdkter per kund i takt med att nya tjanster
introduceras

4.Det digitala skiftet innebarande att stor del av installerad
bas behdver bytas ut

Marknadsutsikter’, B €

B Telecare, 10,1% CAGR 20-25 8,2
Telehealth, 24,3% CAGR 20-25
7.3

6,3

2022

2020 2021 2023 2024 2025

' Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019. Intdktsdata inom telecare/
telehealth Gverlappar inte.

Det finns 5,2 miljoner telecare-anvindare i Europa

I slutet av 2020 fanns det 5,2 miljoner telecare-anvandare i
EU 28+2-landerna, vilket motsvarar 5 procent av befolkning-
en som ar 65 ar eller aldre.

De allra flesta av dessa forlitar sig fortfarande pa analog
kommunikation mellan enheterna och larmcentralerna.
Digitala kommunikationssystem, med sina manga fordelar,
har sa har langt ersatt analoga system endast i Norden men
forutspas aven gora sa i 6vriga lander kommande aren da
digitala I6sningar behdvs for nya tjanster och att de analoga
naten stangs ner. | slutet av 2020 fanns 4,7 miljoner analoga
telekommunikationssystem i bruk i EU 28+2.

En underliggande tillvaxt i andelen anvandare av telecare
("penetration”) i manga lander drivs dels av behovet av att
hélla aldre utanfor dyra halso- och sjukvardsinrattningar, dels
av den allmanna digitaliseringen med 6kat intresse, kunskap
och forstaelse for teknik dven hos den éldre befolkningen.
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~ Antal telecare-anvandare.
8-15 %
~5%

~70k

~650k

~900k

Penetration avser andel anvandare av telecare av befolkning
som &r 65+.

Anvdndartdtheten skiljer sig fran land till land

Det finns stora variationer i anvandningen av telecare-I9s-
ningar med utrymme for ytterligare tillvaxt i manga delar

av Europa. Lander som Storbritannien, Irland, Nederlan-
derna, Sverige och Norge har antagit policyer som gynnar
anvandning av teletjanster, och andelen anvandare av
telecare-tjanster varierar fran 8 procent till 15 procent. |
lander som Tyskland och Osterrike &r andelen som anvander
telecare-tjanster bara 4 procent, medan den ar mindre an

1 procenti Italien och flera 6steuropeiska lander.

Kundgrupper

Seniorer som behdver assistans i hemmet dr en vaxande
grupp som vill leva ett aktivt liv och som med storre teknik-
vana kommer att soka nya produkter och tjanster som ska-
par en tryggare och sdkrare vardag. Hit hor ocksa erbjudan-
den som knyter samman senioren med anhdériga.

Successivt utvecklar Careium ocksa erbjudanden till det
som kallas trygghetsboenden och sarskilda boenden dar
kommunala eller privata vardgivare ger vard at seniorer med
storre behov av assistans. En framgangsfaktor ar att dessa
vardgivare kanner Bolaget sedan innan, via trygghetslarms-
uppdrag och uppkopplade seniorer.

Careiums l6sningar anvands av seniorer men forskrivs fran
och séljs huvudsakligen till offentliga sektorns aktorer.



Valfardstekniklésningar —

Careiums marknadsnérvaro

Careiums malsattning ar att vara en ambitios kunskaps-
ledare pa marknaden for valfardsteknik i Europa. Bolaget
anvander sin starka bas i Storbritannien, Sverige, Norge och
Nederlanderna for att driva organisk tillvaxt men ocksa ak-
tivt driva geografisk expansion, organiskt och genom férvarv.

Storbritannien ar en marknad med véldigt manga sma pri-
vata och kommunala tjansteleverantérer. Med cirka 13 pro-
cent marknadsandel ar Careium en av de storsta aktérerna.”®
Marknaden star infor en digitalisering da det analoga natet
ska stangas ner 2025, vilket troligtvis kommer transformera
marknaden. Bolagets verksamhet i Storbritannien har vaxt
senaste aren organiskt och via ett antal férvarv med pagaen-
de integration. Med en digitalisering och darmed majlighet
till nya tjanster finns det flera intressanta méjligheter till
fortsatt tillvaxt, saval organiskt som via ytterligare forvarv.

| Sverige ar Careium en tydlig marknadsledare inom
individuellt boende dar Bolaget hanterar cirka 40 procent av
marknaden. Sverige dr en marknad som redan for ett antal
ar sedan gick over till digitaliserade l16sningar men nu bérjar
titta mer och mer pa nya alternativ inom valfardsteknik,
vilket skapar maojligheter. Det finns dven potential att bredda
erbjudandet mot sarskilt boende och utnyttja den starka
positionen och kunnandet for att bli en ledande aktor aven
inom detta segment.

Norge ar den av Careiums marknader som ligger langst
fram i att efterfraga nya typer av tjanster, produkter och 16s-
ningar. Det stéller krav pa oss och 6vriga foretag pa markna-
den att kontinuerligt vidareutveckla sitt erbjudande. Bolaget
har idag en marknadsledande position med nara 40 procent
marknadsandel."

Nederldnderna ar det senaste tillskottet till Bolagets hem-
mamarknader via forvarvet av Innocom i september 2021.
Nederlanderna ar en spannande marknad som tillsammans
med Norden ligger langre fram i inférandet av ny valfardstek-
nik dar Bolaget ar en av de tre ledande aktérerna. Markna-
den skiljer sig aven fran 6vriga hemmamarknader da den
ar driven av forsakring och vardgivare snarare an offentliga
aktorer via offentlig upphandling.

Careiums exportteam fokuserar pa att salja Bolagets egen
hardvara samt i storre utstrackning mjukvaruplattform i
Tyskland, Frankrike, Spanien och Belgien. Bolaget ser aven
att det finns intressanta mojligheter framover att bli en

MARKNADSOVERSIKT

Brukare
(Seniorer & anhoriga)

Direktkund
(Kommuner, regioner,
privata vardaktorer)

000000
oof[]oooo

leverantor av bade hardvara och mjukvaruplattform, vilket
skapar férutsattningar for ndrmare kundrelationer och ytter-
ligare forsaljning.

Konkurrenssituationen
Marknaden for valfardsteknik ar idag relativt fragmenterad
med manga aktérer som ar antingen specifikt inriktade pa
enskilda marknader eller erbjudanden. Storre aktorer, vid
sidan av Careium pa den traditionella marknaden for tele-
care, ar Tunstall, Jontek och Neat som har starka positioner
pa flertalet marknader.
Aktoérerna kan férenk-
lat delas upp utifran
deras erbjudande med
Mjuk- hardvara, mjukvara
vara och tjanster samt
( en kombination av

Hard-
vara

dessa. For telecare ar
det framfdrallt bolag
sasom Careium, Tun-
stall, Neat, Jontek och
Telealarm som ar lite
stérre och har bredare
europeisk narvaro. Pa
mjukvarusidan finns
det flera olika aktorer lite beroende pa inriktning. De framsta
aktoérerna ar de som har en kombination av larm- och tjans-
tehantering, vilka inkluderar Tunstall, Verklizan, Jontek och
Careium.

Tjansteleveransen ar ofta lokal, innebadrandes att de flesta
aktorer som levererar tjanster till slutanvandaren ofta gor
det pa en eller ett fatal marknader. De som har en bredare
europeisk narvaro i tjansteleveransen ar Tunstall och Careium.

Marknaden for nasta generations valfardsteknik ar frag-
menterad. Forutom de ledande leverantdrerna av telecare-
utrustning finns specialiserade leverantdrer och nya innova-
tionsforetag inriktade mot exempelvis aktivitetsdvervakning,
mobilteletjanster och dvervakning av medicinintag.

Careium har genom sin kombination av hardvara, mjuk-
varuplattform och tjansteleverans en gentemot flertalet
konkurrenter unik position pa marknaden. Det skapar
forutsattningar for att saval utveckla som leverera ledande
erbjudanden med en kombination av teknik och manniskor.

Tjanster

10 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser. Marknadsandelen definieras utifran andel av antal totala anslutningar i den

enskilda marknaden och relativt total marknad och andra aktorer.

11 Berg Insight, Connected Care in Europe, 2019 och Bolagets analyser. Marknadsandelen definieras utifran andel av antal totala anslutningar i den

enskilda marknaden och relativt total marknad och andra aktorer.
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Finansiell information i sammandrag

Presentation av finansiell information

Under 2021 genomférdes en omstrukturering av Doro-
koncernen genom vilken Doro-koncernen delades upp i

tva separata legala strukturer med avsikten att sarskilja
affarsomradena Doro Phones och Doro Care. Careium AB
(publ) blev det nya moderbolaget i den nya koncernen ("Kon-
cernen”). Bildandet av Koncernen ar en transaktion under
gemensamt bestdammande inflytande och omfattas i dags-
laget inte av nagon standard enligt International Financial
Reporting Standards ("IFRS”) vilket medfor att en [amplig re-
dovisningsprincip ska tilldampas enligt International Accoun-
ting Standards ("IAS") 8. En tillamplig och vedertagen metod
ar att anvanda tidigare bokférda varden (predecessor basis)
vilket ar den princip Careium valt att tillampa. For ytterligare
information om hur redovisning skett hanvisas till avsnittet
"Historisk finansiell information - Grunder fér upprdéttande och
redovisningsprinciper”.

Utgangspunkten for de finansiella rapporterna i denna
Bolagsbeskrivning ar saledes den finansiella informationen
som presenterats som rorelsesegmentet Doro Care i Doros
koncernredovisning for 2019 och 2020, dock med vissa
ytterligare justeringar. Majoriteten av de funktioner och
processer som etablerats i syfte att géra Careium till ett
sjalvstandigt bolag, fristdende fran Doro-koncernen har
gradvis etablerats under 2021. Den medfor att den finansiel-
la informationen inte ar fullt representativ med avseende
pa de kostnader som ar relaterade till dessa funktioner och
processer. Bolaget bedomer att 2022 ar det forsta helaret
da kostnader relaterade till nya funktioner och processer far
fullt genomslag. De enheter som presenteras i den finansiella
informationen kontrolleras av Careium vid avgivandet av
denna Bolagsbeskrivning.

Vidare har Careium som en del av Doro-koncernen inte
haft nagon extern finansiering. Bolaget har dock under
2021 ingatt finansieringsavtal med extern kreditgivare och
i samband med den planerade noteringen kommer Bolaget
att uppta dessa lan. Detta medfor att historiska finansiella
siffror relaterade till balansrakningen sdsom rantebarande
skulder och eget kapital inte ar representativa for hur Bola-
gets kommer att se ut vid noteringsdagen. F6r mer informa-
tion om Bolagets skuldsattning, se avsnittet "Kapitalstruktur
och annan finansiell information”.

Utvald historisk finansiell information

Nedanstdende finansiella rapporter i sammandrag avseen-
de heldr har upprattats i enlighet med IFRS/IAS sasom de

ar antagna inom EU och Radet for finansiell rapporterings
rekommendation RFR 1, Kompletterande redovisningsregler
fér koncerner. De finansiella rapporterna i sammandrag av-
seende de forsta nio madnaderna 2020 och 2021 baseras pa
Doros delarsrapport for perioden januari-september 2021.
Dessa siffror ar framtagna for att ingd i denna Bolagsbeskriv-
ning och ar inte reviderade eller dversiktligt granskade av
Bolagets revisor. Careiums finansiella rapporter avseende
réakenskapsaren 2019 och 2020, vilket aterges i sin helhet un-
der avsnittet "Historisk finansiell information” har reviderats
av Bolagets revisor. Informationen nedan ska lasas tillsam-
mans med Careiums finansiella rapporter for rakenskaps-
aren 2019-2020, vilka ingar i denna Bolagsbeskrivning (se
avsnittet "Historisk finansiell information"). Férutom vad som
anges ovan har ingen information i denna Bolagsbeskrivning
granskats eller reviderats av Bolagets revisor.
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Sammanslagna resultatrdakningar i sammandrag

E) REVIDERAD EJ REVIDERAD REVIDERAD REVIDERAD

2021 2020 2020 2019
Mkr jan-sep jan-sep Helar Helar
Nettoomsattning 425,1 379,4 5241 476,7
Kostnader for salda varor och tjanster -250,7 -219,4 -306,8 -275,9
Bruttovinst 174,4 160,0 217,3 200,8
Forsaljnings-, distributions- och marknadsféringskostnader -78,7 -61,5 -86,4 -85,2
Forsknings- och utvecklingskostnader -17,6 -11,6 -18,0 -18,2
Administrationskostnader -72,3 -66,4 -88,1 -74,9
Ovriga intdkter och kostnader 3.3 1,6 3,6 0,1
Rorelseresultat 9,1 221 28,4 22,6
Resultat fran finansiella poster
Finansnetto -1,6 -1,5 -2,1 -1.1
Resultat fore skatt 7.5 20,6 26,3 21,5
Inkomstskatt -1,9 -5,5 -7,5 -9,0
PERIODENS RESULTAT 5,6 15,1 18,8 12,5
Hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 5,6 15,1 18,8 12,5
Nyckeltal
Genomsnittligt antal aktier (tusentals) 23998 23766 23 890 23766
Genomsnittligt antal aktier efter utspadningseffekt (tusentals) 23998 23766 23890 23766
Resultat per aktie fére utspadning, kr 0,23 0,64 0,79 0,53
Resultat per aktie efter utspadning, kr 0,23 0,64 0,79 0,53

Sammanslagna rapporter éver totalresultatet i sammandrag

EJ) REVIDERAD EJ REVIDERAD REVIDERAD REVIDERAD

2021 2020 2020 2019
Mkr jan-sep jan-sep Helar Helar
PERIODENS RESULTAT 5,6 15,1 18,8 12,5
Poster som senare kan komma att omforas till resultatrakningen:
Valutakursdifferenser vid omrakning av utlandska verksamheter 8,4 -14,8 -18,1 12,2
Ovrigt totalresultat 8,4 -14,8 -18,1 12,2
Totalresultat 14,0 0,3 0,7 24,7
Hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 14,0 0,3 0,7 24,7
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Sammanslagna balansrakningar i sammandrag

E) REVIDERAD  EJ REVIDERAD REVIDERAD REVIDERAD

2021 2020 2020 2019
Mkr 30 sep 30 sep 31dec 31 dec
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella tillgangar 534,6 440,3 450,6 351,0
Materiella anlaggningstillgangar 93,7 98,0 96,9 91,0
Finansiella tillgangar 5,0 5,0 3,8 52
Uppskjuten skattefordran 4,4 6,3 2,7 4,5
637,7 549,6 554,0 451,7
Omsattningstillgangar
Varulager 34,0 39,8 32,3 40,6
Kortfristiga fordringar 165,8 98,8 98,8 92,5
Likvida medel 471 37,9 32,2 53,9
246,9 176,5 163,3 187,0
SUMMA TILLGANGAR 884,6 726,1 717,3 638,7

E) REVIDERAD  EJ REVIDERAD REVIDERAD REVIDERAD

2021 2020 2020 2019
Mkr 30 sep 30 sep 31dec 31 dec
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 507,4 438,7 386,5 383,6
Langfristiga skulder 281,8 170,2 212,4 123,9
Kortfristiga skulder 95,4 1172 118,4 131,2
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 884,6 726,1 7173 638,7

Sammanslagna kassaflodesanalyser i sammandrag

E) REVIDERAD  EJ REVIDERAD REVIDERAD REVIDERAD

2021 2020 2020 2019
Mkr jan-sep jan-sep Helar Helar
LOPANDE VERKSAMHETEN
Rérelseresultat 9,1 221 28,4 22,6
Avskrivningar och nedskrivningar 39,1 36,0 48,6 43,3
Netto betalda finansiella poster -1,6 -1,5 -2,1 -1
Under aret betalda skatter -6,9 -6,4 -12,0 -11,5
Férandring av rorelsekapital inklusive forédndring av avsattningar -93,1 -3,6 -19,1 11,0
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -53,4 46,6 43,8 64,3
Investeringar i immateriella och materiella anlaggningstillgangar -32,5 -26,3 -41,1 -45,3
Summa fritt kassaflode fore rérelseférvarv -85,9 20,3 2,7 19,0
Rorelseférvarv -112,5 -31,6 -38,2 -18,7
Kassafléde fran investeringsverksamheten -145,0 -57,9 -79,3 -64,0
Transaktioner med koncernféretag 106,9 44,3 -8,3 -7,0
Amortering av 1an -11,4 -48,5 -11,6 -10,6
Upptagna lan fran koncernforetag 116,2 0,0 38,5 38,2
Kassafl6éde fran finansieringsverksamheten 211,7 -4,2 18,6 20,6
Kursdifferens i likvida medel 1,6 -0,5 -4,8 0,2
Férandring av likvida medel 14,9 -16,0 -21,7 21,1

20



FINANSIELL INFORMATION | SAMMANDRAG

Nyckeltal i sammandrag

2021 2020 2020 2019
Mkr jan-sep jan-sep Helar Helar
Nettoomsattning per marknad
Norden 201,3 198,3 265,1 2749
Storbritannien och Irland 187,8 164,3 226,1 170,4
Ovrigt 36,0 16,8 32,9 31,4
Totalt 425,1 379,4 5241 476,7
Ovriga nyckeltal
Antal abonnemang (tusental)* 390,0 348,0 372,0 312,0
Produktforsaljning 87.2 70,4 105,4 102,3
Tjansteforsaljning 3379 309,0 418,7 3744
Investeringar produktutveckling 19,8 14,6 21,9 13,4

* Avser antal abonnemangskunder kopplade till larmmottagning. Mattet visar volymen av kunder i tjansteaffaren.
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KOMMENTARER TILL DEN FINANSIELLA UTVECKLINGEN

Kommentarer till den finansiella

utvecklingen

Informationen nedan ska lasas tillsammans med avsnittet "Fi-
nansiell information i sammandrag” och de reviderade finansiel-
la rapporterna fér 2019 och 2020, vilka ingar i denna Bolagsbe-
skrivning (se avsnittet "Historisk finansiell information™).

Jamforelse mellan 1 januari - 30 september 2021 och

1 januari - 30 september 2020

Nettoomsdttning

Nettoomsattningen uppgick i perioden till 425,1 Mkr (379,4)
en 6kning med 12,0 procent. Tjansteférsaljningen ékade med
9,4 procent till 337,9 Mkr (309,0) och produktférsaljningen
Okade med 23,9 procent till 87,2 Mkr (70,4).

Forsaljningen i Norden 6kade med 1,5 procent jamfort
med motsvarande period 2020. Koncernen har vunnit och
forsvarat ett antal kontrakt i perioden vilket visar styrka pa
marknaden. Resursutmaningar hos Koncernens kunder som
en foljd av covid-19 och komponentbrist har lett till férsena-
de implementationer av nya kontrakt och lagre hardvarufor-
saljning vilket paverkat forsaljningen negativt.

Forsaljningen i Storbritannien och Irland 6kade med 14,3
procent jamfort med motsvarande period 2020. Férsaljnings-
6kningen beror huvudsakligen pa de forvarv som inforliva-
des i Koncernen under foregédende ar. | slutet av perioden
kommunicerades dven forvarvet av tillgangarna fran Help-
line, ett tydligt tecken pa hur Koncernen tror marknaden
utvecklas i och med det digitala skiftet.

For ovriga regioner uppgick forsaljningen till 36,0 Mkr
(16,8), 6kningen beror framst pa 6kad produktforsaljning
och férvarvet av nederlandska Innocom. Med férvarvet har
Koncernen en stark och intressant position i Nederlanderna
for tillvaxt.

Rérelsens kostnader
Bruttomarginalen uppgick under perioden till 41,0 procent
(42,2). Marginalen har paverkats negativt av hogre kostnader
fér komponenter och frakt. Kostnaden for tjdnsteleveransen
har aven paverkats negativt av utmaningar att rekrytera, da
det &r hog konkurrens om utbildad personal pa marknaden
samt 6kade I6nekostnader. Careium har aven drabbats av
hogre kostnader till foljd avimplementering av nytt system i
larmcentralerna i Storbritannien och natrelaterade anslut-
ningsproblem i Norge. Bolaget arbetar kontinuerligt med att
sakerstalla en effektivare tjansteleverans och att langsiktigt
motverka de negativa effekterna med bibehallen hog kvalitet.
Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 9,1 Mkr (22,1). Rorelse-
resultatet paverkades negativt av korrigering av historisk
moms i Norge med 7,0 Mkr samt av den férsamrade brutto-
marginalen.

Nettoresultat
Resultat efter skatt uppgick till 5,6 Mkr (15,1).

Kassaflode och finansiell stdllning
Kassaflodet fran den l6pande verksamheten under perioden
uppgick till -53,4 Mkr (46,6), vilket beror pa en negativ rorelse-
kapitalférandring jamfért med motsvarande period 2020.
Fritt kassaflode efter investeringar men fore rérelseférvarv
uppgick till -85,9 Mkr (20,3).

Investeringarna i perioden uppgick till 32,5 Mkr (26,3).
Under perioden har Koncernen férvarvat nederldndska
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Innocom fér 70,6 Mkr, samt som planerat reglerat den pen-
sionsskuld som dvertogs i samband med forvarvet av Centra
Pulse and Connect 2019 med 41,9 Mkr, vilka redovisas som
rorelseférvarv.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten for de tre for-
sta kvartalen 2021 uppgick till 211,7 Mkr (-4,2). Kassaflédet
drevs framst av koncerninterna transaktioner med Doro AB.

Totala tillgangar uppgick till 884,7 Mkr (726,1) och eget
kapital uppgick till 507,4 Mkr (438,7) per 30 september 2021.

Jamforelse mellan 2020 och 2019

Nettoomsdttning

Nettoomsattningen uppgick under aret till 524,1 Mkr (476,7)
en 6kning med 9,9 procent. Tjansteforsaljningen 6kade med
11,8 procent till 418,7 Mkr (374,4) och produktférsaljningen
Okade med 3,0 procent till 105,4 Mkr (102,3).

Forsaljningen i Norden minskade med 3,6 procent jamfort
med 2019. Forsaljningsminskningen beror delvis pa forlorade
kontrakt i Norge och en minskad produktférsaljning. Plane-
rade projekt och lanseringar har skjutits pa framtiden som
en foljd av covid-19 och darmed den férsaljningsékning som
férvantats komma med dessa.

Forsaljningen i Storbritannien och Irland 6kade med 32,7
procent jamfort med 2019. Férséljningsékningen beror
huvudsakligen pa de forvarv som inforlivades i Koncernen
under 2019 och 2020 (Centra Pulse and Connect, Eldercare
och Careline-tjansterna fran Connexus Housing Group).

For dvriga regioner uppgick forsaljningen till 32,9 Mkr
(31,4). Okningen beror framst p& 6kad produktférsaljningen.

Rérelsens kostnader
Bruttomarginalen uppgick under 2020 till 41,4 procent (42,1).
Marginalen har paverkats negativt av hogre kostnader som
tillkommit for att uppratthalla tjansteleveransen under
covid-19 samt engangskostnader om cirka 5 Mkr i huvudsak
beroende pa lagernedskrivning och kundférluster.
Rorelseresultatet (EBIT) uppgick till 28,4 Mkr (22,6). For-
battringen forklaras i huvudsak av att 2019 belastades med
omstruktureringskostnader och kostnader relaterade till
foretagsforvarv pa 8 Mkr medan motsvarande kostnader
for 2020 uppgick till 3 Mkr.

Nettoresultat
Resultat efter skatt uppgick till 18,8 Mkr (12,5).

Kassafléde och finansiell stillning

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten under 2020
uppgick till 43,8 Mkr (64,3), vilket beror pa en negativ rorelse-
kapitalforandring jamfoért med motsvarande period 2019.
Fritt kassaflode efter investeringar men fore rorelseforvarv
uppgick till 2,7 Mkr (19,0).

Investeringarna under 2020 uppgick till 41,1 Mkr (45,3).
Under aret har Koncernen forvarvat Eldercare, Victrix och
Careline-tjansterna fran Connexus Housing Group med totalt
38,2 Mkr, vilka redovisas som rérelseforvarv.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten under 2020
uppgick till 18,6 Mkr (20,6). Kassaflédet drevs framst av kon-
cerninterna transaktioner med Doro AB.

Totala tillgangar uppgick till 717,3 Mkr (638,7) och eget
kapital uppgick till 386,5 Mkr (383,6) per 31 december 2020.



KAPITALSTRUKTUR OCH ANNAN FINANSIELL INFORMATION

Kapitalstruktur och annan finansiell

information

Eget kapital och skuldsattning

| tabellerna nedan redovisas Careiums kapitalstruktur pa
koncernniva per den 30 september 2021. Tabellerna i detta
avsnitt bor lasas tillsammans med avsnittet "Kommentarer
till den finansiella utvecklingen” och finansiella rapporter med

Kapitalisering

tillhdrande noter, som finns i avsnittet "Historisk finansiell
information". For information om Bolaget aktiekapital och
aktier hanvisas till avsnittet "Aktier, aktiekapital och dgarfor-
héllanden”.

Nettoskuldsattning

Mkr 30 sep 2021 Mkr 30 sep 2021
Summa kortfristiga skulder (inklusive den
kortfristiga delen av langfristiga skulder) 95,4 (A) Kassa och bank 471
Mot garanti och borgen* 0,0 (B) Andra likvida medel 0,0
Mot sakerhet* 0,0 (C) Ovriga finansiella tillgdngar 9,4
Utan garanti/borgen eller sdkerhet 95,4 (D) Summa likviditet (A)+(B)+(C) 56,5
Summa I_éngfristiga skulder (exklusive den (E) Kortfristiga finansiella skulder (inklusive
kortfristiga delen av langfristiga skulder) 281,8 skuldinstrument, men exklusive den kortfristiga
Mot garanti eller borgen* 0,0 andelen av langfristiga finansiella skulder) 15,2
Mot sikerhet* 0,0 (F) Kortfristig del av langfristiga skulder 0,0
Utan garanti/borgen eller sdkerhet 281,8 fg)):((:)rtfnsug finansiella skuldsattning 15.2
Summa eget kapital 507.4 (H) Netto kortfristig finansiell skuldséattning
Aktiekapital 0,0 (G)-(D) -41,3
Reservfond 0,0 (1) Langfristiga finansiella skulder (exklusive
kortfristig andel och skuldinstrument) 2323
Andra reserver 507,4 )
Totalt 884,6 (J) Skuldinstrument 0,0
* Koncernen har inga stéllda sakerheter. (K) Langfristiga leverantérsskulder och andra
skulder 0,0
(L) Langfristig finansiell skuldsattning
(N+()+(K) 2323
(M) Total finansiell skuldsattning (H)+(L) 191,0

Annan finansiell information

Finansiering

Careiums storsta kallor till likviditet ar och férvantas bli kassa-
flodet fran den I6pande verksamheten samt upplaning fran
externa kallor. Per den 30 september 2021 hade Careium
rantebarande skulder 247 Mkr varav 204 Mkr utgjordes av
koncerninterna skulder till Doro. | samband med att Carei-
ums aktier upptas till handel pa First North kommer Careium
att uppta externa Ian om cirka 150 Mkr for att betala interna
skulder till Doro samt till darutoéver sedvanliga andamal.

De externa lanen kommer upptas enligt kreditavtalet med
Nordea, som kommer att utnyttjas upp till cirka 150 Mkr (av
450 Mkr totalt). Ovanstaende kreditfacilitet beskrivs nedan.
Darutover har Bolaget emitterat ett hybridlan om 50 Mkr.

Kreditfaciliteter och ldn

Careium har i november ingatt avtal avseende en revolveran-
de kreditfacilitet denominerad i SEK med Nordea Bank Abp,
filial i Sverige ("Nordea”). Lanen kommer att upptas nar Ca-
reiums aktie upptas till handel. Bolagets kreditfacilitet bestar
av en revolverande kreditfacilitet i SEK om 450 Mkr, ingang-
et mellan Careium och Nordea. Lanefaciliteten innehaller
sedvanliga garantier och dtaganden och innehaller inga
restriktioner avseende utdelningar. Kreditfaciliteten kan helt
eller delvis forfalla till betalning i fortid om vissa handelser

intraffar, inklusive men inte begransat till, utebliven betal-
ning av forfallna belopp, att de finansiella atagandena (s.k.
financial covenants) inte uppfylls eller insolvens hos Carei-
um. Till sdkerhet for Bolagets skyldigheter enligt avtalet har
Bolaget pantsatt aktierna i dotterbolagen Careium Sweden
AB, Careium Services AB och Doro Care AS.

Darutover har Bolaget emitterat ett hybridlan med ett
nominellt belopp om 50 Mkr. Samtliga 1an under hybridlanet
innehas av Doro. Hybridldnet har ingen avtalad forfallo-
tidpunkt utan Careium har ratten att besluta om reglering
av lanet. | enlighet med villkoren for lanet kommer det att
redovisas som eget kapital i Careium.

Vdsentliga fordndringar efter rapportperiodens utgang
Inga vasentliga handelser har intraffat efter 30 september
2021.

Rérelsekapitalutldtande
Styrelsen beddémer att Bolagets befintliga rérelsekapital ar
tillréckligt for den kommande tolvmanadersperioden.

Anmdrkningar fran Bolagets revisor

Inga anmarkningar finns i revisionsberattelsen for den
historiska finansiella informationen som omfattas av Bolags-
beskrivningen.
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Styrelse, ledande befattningshavare och

revisor

Styrelse

Enligt Bolagets bolagsordning och aktiebolagslagen ska sty-
relsen bestd av lagst tre och hogst tio ledamoter. Careiums
styrelse bestar av tre ordinarie ledamaéter, inklusive styrelse-
ordférande, vilka valts for tiden intill slutet av arsstdmman

2022.

| tabellen nedan framgar om respektive styrelseledamot ar

Styrelseledamot

Lennart Jacobsen

beroende eller oberoende i forhallande till Bolaget, Bolagets

ledning och i forhallande till storre aktieagare i Bolaget efter
utdelningen (varmed avses aktieagare som innehar 10 pro-
cent eller mer av aktierna eller résterna).

LENNART JACOBSEN

Fodd 1966. Styrelseordférande sedan
2021.

Utbildning: Civilingenjérsexamen i
elektroteknik och telekommunikation
fran Kungliga Tekniska Hogskolan.
Erfarenhet: Lennart har tidigare erfa-
renhet fran uppdrag som styrelseordfo-
rande i DORO AB, styrelseledamot i Nel-
ly Group AB och verkstallande direktor
fér GE Money Bank Nordics. Dartill har
Lennart erfarenhet fran uppdrag som
EVP Head of Retail Banking pa Nordea,
en verksamhet som tillhandaholl tjans-
ter till fler an 10 miljoner nordiska kun-
der. Dessfoérinnan har Lennart innehaft
olika befattningar inom GE Capital.
Andra pagaende uppdrag: Styrelse-
ordférande i Qliro AB och Playground
Group AB. Verkstallande direktér och
styrelseledamot i Invesi Investment AB.
Styrelseledamot i Aktiebolaget Svensk
Exportkredit, Swedbank Robur Fonder
AB, och Oryx Holding AB.
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 14 000 aktier.
Oberoende: Oberoende i férhallande
till Careium, dess bolagsledning och,
vid utdelningstidpunkten, dess storre
aktiedgare.
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Towa Jexmark

Cecilia Ardstréom

Oberoende i
forhallande till Oberoende i
Bolaget och forhallande till
Bolagets ledning storre aktieagare
Ja Ja
Ja Ja
Ja Ja

TOWA JEXMARK

Fodd 1971. Styrelseledamot sedan 2021.
Utbildning: Examen i sjukgymnastik
fran Lunds universitet och ldkarexamen
fran Umea universitet.

Erfarenhet: Towa har tidigare erfaren-
het fran uppdrag som verkstallande
direktor i Capio GO AB och styrelseleda-
mot i DORO AB.

Andra pagaende uppdrag: Innova-
tionschef pa Ramsy Gds.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: -

Oberoende: Oberoende i forhallande
till Careium, dess bolagsledning och,
vid utdelningstidpunkten, dess storre
aktieagare.

CECILIA ARDSTROM

Fodd 1965. Styrelseledamot sedan 2021.
Utbildning: Ekonomistudier (inriktning
nationalekonomi) pa Handelshogskolan
vid Goteborgs universitet.

Erfarenhet: Cecilia har ndarmast
erfarenhet som tillférordnad verkstal-
lande direktor for AMF Fonder AB och
som styrelseledamot i bland annat
Aktiebolaget Svensk Exportkredit, AMF
Fonder AB, DORO AB, Lansforsakringar
Fondférvaltning Aktiebolag och Hum-
legarden Fastigheter AB (publ). Dartill
har Cecilia erfarenhet fran uppdrag som
riskchef och COO pa Folksams kapital-
férvaltning samt som investeringschef
pa bade Folksam Group och Lansforsak-
ringar AB.

Andra pagaende uppdrag: Styrelsele-
damot i Euroclear Sweden AB, Teracom
AB, AMF Fonder AB, Teracom Group AB
och Guldsillen AB. Personal- och IR-chef
pa Corpia Group AB.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personer) efter utdel-
ningen: 1 565 aktier.

Oberoende: Oberoende i forhallande
till Careium, dess bolagsledning och,
vid utdelningstidpunkten, dess storre
aktiedgare.



Ledande befattningshavare

CARL-JOHAN ZETTERBERG BOUDRIE
Fodd 1978. Verkstallande direktor sedan
2021.

Utbildning: Civilingenjérsexamen i
elektroteknik fran Kungliga Tekniska Hog-
skolan och Magisterexamen i foretags-
ekonomi fran Stockholms universitet.
Erfarenhet: Carl-Johan har tidigare
erfarenhet fran uppdrag som CFO for
DORO AB och Lekolar, Vice President
Business Development pa Beijer Electro-
nics, managementkonsult pa Capgemini
Consulting.

Andra pagaende uppdrag: Styrelse-
ordférande i Careium Sweden AB, Doro
Incentive AB, Calan Consulting AB och
Stallkvarten AB. Verkstallande direktor

i DORO AB. Verkstallande direktor och
styrelseledamot i Careium Services AB.
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 20 060 aktier.

MATHIAS CARLSSON

Fodd 1970. CFO sedan 2021.
Utbildning: Civilekonomexamen fran
Vaxjo Hogskola.

Erfarenhet: Mathias har tidigare erfaren-
het som auktoriserad revisor pa PwC.
Andra pagaende uppdrag: Styrelse-
ordférande i Velloma AB och Head of
Financial Control fér DORO AB.
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 1 500 aktier.

ANNIKA RAMSING

Fédd 1972. CHRO sedan 2021.
Utbildning: Kandidatexamen i beteende-
vetenskap vid Lunds universitet.
Erfarenhet: Annika har tidigare erfaren-
het fran uppdrag som Group HR Mana-
ger for TwentyFourSevenGroup AB, HR
Manager for 3DK och HRBP fér Grontmij
AB.

Andra pagaende uppdrag: CHRO for
DORO AB.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 1 946 aktier.

STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH REVISOR

JONAS NORBERG

Fodd 1972. CTO sedan 2021.

Utbildning: Civilingenjérsexamen i elek-
troteknik fran Lunds Tekniska Hogskola.
Erfarenhet: Jonas har tidigare erfarenhet
fran uppdrag som Director pa Axis Com-
munications AB, Site Manager och Senior
Director pa BlackBerry Sweden och COO
pa TAT The Astonishing Tribe.

Andra pagaende uppdrag: CTO pa
DORO AB.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: -

ULRIK NILSSON

Fodd 1971. COO sedan 2021.
Utbildning: El-teleteknisk gymnasie-
utbildning.

Erfarenhet: -

Andra pagaende uppdrag: Operations
Director, IT/IS Director och VP Operations
fér DORO AB.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 1 963 aktier.

JOHAN HELGERTZ

Fodd 1970. Head of Portfolio and Marke-
ting sedan 2021.

Utbildning: Magisterexamen féretags-
ekonomi vid Lunds universitet.
Erfarenhet: Johan har tidigare erfaren-
het fran rollen som senior affarsutveckla-
re pa Sony, Product Director och Head of
Portfolio Innovation pa Sony Mobile.
Andra pagaende uppdrag: -
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 2 150 aktier.

MARTIN PUUMALAINEN

Fodd 1969. Regionchef Sverige sedan
2021.

Utbildning: Jur.kand. fran Lunds univer-
sitet.

Erfarenhet: Martin har tidigare erfaren-
het fran arbete som Country Manager
Sweden pa Lekolar, koncerninkopschef
pa Arriva Scandinavia A/S och konsult-
verksamhet genom MP Consulting.
Andra pagaende uppdrag: Regionchef
Sverige for DORO AB.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: -

ARVID BAKKEN

Fodd 1972. Regionchef Norge sedan
2021.

Utbildning: Auktoriserad sjukskoterska
fran Lovisenberg diakonale hagskole och
ambulansforare fran Falkenskolen.
Erfarenhet: Arvid har tidigare erfarenhet
som sjukskoterska.

Andra pagaende uppdrag: Forsaljnings-
chef, driftsledare och teamleader pa
Doro Care Norge.

Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: -

PETER SHIRLEY

Fodd 1958. Regionchef International
sedan 2021.

Utbildning: Foretagsekonomiska studier
vid University of Sheffield.

Erfarenhet: Peter har tidigare erfarenhet
fran arbete som forsaljningschef pa At-
tendo Systems Ltd och som forsaljnings-
och marknadschef pa Possum Controls
Ltd-Group. Dartill har Peter arbetat som
forsaljnings- och verksamhetschef pa
Telelarm Care Ltd.

Andra pagaende uppdrag: -
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: 10 000 aktier.

JAN VERASDONCK

Fodd 1957. Regionchef Nederlanderna
sedan 2021.

Utbildning: Utbildad eltekniker.
Erfarenhet: Jan har 6ver 30 ars erfaren-
het fran arbete som eltekniker. Dartill
grundade Jan bolaget Inncom Bureau
voor Bedijfscommunicatie B.V., i vilket
han aven innehaft uppdraget som verk-
stallande direktor.

Andra pagaende uppdrag: -
Aktieinnehav i Careium (inklusive
narstaende personers innehav) efter
utdelningen: -
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Ovriga upplysningar avseende styrelsen och ledande
befattningshavare

Inga familjeband foéreligger mellan Bolagets styrelseleda-
maoter och/eller ledande befattningshavare.

Det har inte traffats nagon sarskild 6verenskommelse
mellan storre aktiedagare, kunder, leverantdrer eller andra
parter enligt vilken nagon befattningshavare har valtsin i
styrelsen eller tillsatts i annan ledande befattning.

Savitt Bolaget kanner till har ingen styrelseledamot eller
ledande befattningshavare nagot intresse som star i strid
med Bolagets, och det finns inte heller nagra potentiella
intressekonflikter med anledning av styrelseledamoters
eller ledande befattningshavares privata intressen och/eller
andra ataganden. Som angivits ovan har dock ett flertal sty-
relseledamoter och ledande befattningshavare ekonomiska
intressen i Bolaget genom aktieinnehav.

Ingen styrelseledamot eller ledande befattningshavare
har domts i nagot bedragerirelaterat mal under de senaste
fem aren. Ingen styrelseledamot eller ledande befattnings-
havare har under de senaste fem aren varit inblandad i
nagon konkurs, likvidation eller konkursférvaltning med
undantag for frivilliga sddana forfaranden. Inte heller finns
nagon anklagelse och/eller sanktion mot nagon av dessa
personer fran i lag eller forordning bemyndigad myndighet,
inklusive godkanda yrkessammanslutningar, och ingen av
dem har under de senaste fem aren forbjudits av domstol att
ingd som medlem i ett bolags forvaltnings-, lednings- eller
kontrollorgan eller att ha ledande eller évergripande funktio-
ner i ett bolag.

Ingen styrelseledamot eller ledande befattningshavare har
ingatt avtal med Bolaget eller dess dotterbolag om férmaner
efter uppdragets avslutande.

I anslutning till att utdelningen av Careium verkstalls kom-
mer nu pagaende uppdrag for Doro att avslutas for berérda
ledande befattningshavare i Careium.

Bolagets styrelse och ledande befattningshavare kan nas
via Bolagets postadress: Jérgen Kocksgatan 1 B, 211 20 Malmé.

Ersattning till styrelsen och ledande befattningshavare
Ersdttning till styrelseledaméter
Arvode och annan ersattning till styrelseledamoterna, inklu-
sive ordféranden, faststalls av bolagsstamman. Vid extra bo-
lagsstdmma den 17 november 2021 beslutades att arvoden
till styrelsen, pa arsbasis, ska utgd med féljande belopp for
tiden fran och med den 22 november 2021 intill slutet av nas-
ta arsstamma: (i) 600 000 kronor till styrelsens ordférande
och 250 000 kronor vardera till vriga styrelseledaméter som
inte ar anstallda i Bolaget, och (ii) 80 000 kronor till ordféran-
de i revisionsutskottet, 40 000 kronor till ledamot i revisions-
utskottet, 60 000 kronor till ordférande i ersattningsutskot-
tet och 30 000 kronor till ledamot i ersattningsutskottet.
Bolagets styrelseledaméter har inte ratt till nagra forma-
ner efter det att de avgatt som ledamoter i styrelsen.

Ersdttning till ledande befattningshavare

Ingen ersattning har utbetalats av Careium till ledande
befattningshavare under rakenskapsaret 2020.
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Revisorer

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, med adress Anna
Lindhs Plats 4, 211 19 Malmg, ar Bolagets revisor. Johan Rénn-
back, auktoriserad revisor och medlem i FAR, ar huvudan-
svarig revisor. Johan Ronnback valdes till revisor den 11 mars
2021 for perioden intill slutet av &rsstamman 2022. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB, med huvudansvarig revisor
Magnus Willfors, var Doros revisor under tiden for den finan-
siella historiken sdsom presenterat i denna Bolagsbeskrivning.



Bolagsstyrning

Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden") galler for svenska
aktiebolag vars aktier ar upptagna till handel pa en reglerad
marknad i Sverige, fér narvarande Nasdaq Stockholm och
NGM Equity. Bolaget omfattas darmed inte formellt av Koden,
da Bolagets aktier inte avses att tas upp till handel pa en
reglerad marknad. Styrelsen har foér narvarande valt att inte
tillampa Koden.

Allmént om Careium

Careium ar ett svenskt publikt aktiebolag. Bolagets styrning
baseras pa bolagsordningen, aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen, First Norths regelverk och 6vriga tillampliga
regelverk. Styrningen av Careium sker genom flera organ. Pa
bolagsstdmman utdvar aktiedgarna sin réstratt bland annat
med avseende pa styrelsens sammansattning och genom val
av revisorer. Styrelsens arbetsuppgifter bereds delvis genom
Careiums verkstallande direktor. Den verkstallande direk-
toéren ansvarar for och leder den |6pande verksamheten i
enlighet med styrelsens riktlinjer.

Bolagsstdmma

Bolagsstamman ar det hogsta beslutande organet i ett aktie-
bolag. Det ar pa bolagsstamman som samtliga aktiedgare
kan utéva sin rostratt och besluta i arenden som péverkar
Bolaget och dess verksamhet. Det framgar av aktiebolags-
lagen och bolagsordningen hur kallelse till arsstamma och
extra bolagsstamma ska ske samt vem som har ratt att delta
och rosta vid bolagsstamman.

Arsstamman ska hallas inom sex manader efter raken-
skapsarets utgang. P& arsstamman fattas beslut om faststal-
lande av resultat- och balansrakning for Bolaget, disposition
av arets vinst eller forlust enligt faststalld balansrékning,
ansvarsfrihet for styrelse och verkstallande direktéren for
rakenskapsaret, utndmnande av styrelseledamoter och
revisor, ersattning till styrelseledaméter och revisorn samt
beslut i vissa andra fragor enligt lag och bolagsordning.

Alla aktieagare som ar direktregistrerade i den av Euro-
clear Sweden forda aktieboken sex bankdagar fore bolags-
stamman och som har meddelat Bolaget sin avsikt att delta
i bolagsstamman senast det datum som anges i kallelsen
till bolagsstdmman har ratt att delta i bolagsstamman och
rosta for det antal aktier de innehar. Aktieagare kan delta
i bolagsstamman personligen eller genom ombud och kan
aven atfoljas av bitraden.

Styrelsen

Styrelsen ar det hdgsta beslutande organet efter bolags-
stamman och det hdgsta verkstallande organet. Styrelsen
ska fortldpande beddma Bolagets ekonomiska situation
liksom se till att Bolagets organisation ar utformad sa att
bokféringen, medelsférvaltningen och Bolagets ekonomiska
forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Enligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig for Bolagets
organisation och férvaltning av Bolagets angelagenheter.

Bolagets styrelseledamoter véljs pa arsstamman for tiden
intill slutet av nasta arsstamma. Careiums bolagsordning
innehaller inga restriktioner angaende styrelseledamoternas
valbarhet. Enligt bolagsordningen ska styrelsen besta av
lagst tre och hogst tio ledamoter.

Styrelsen beslutar i fragor som ror Bolagets verksamhets-
inriktning, strategi, affarsplan, resurser och kapitalstruktur,
organisation, forvarv, storre investeringar, avyttringar och
arsredovisningar samt andra allmanna fragor av strategisk
karaktar. Utdver detta behandlar och beslutar styrelsen i
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andra arenden som beddms falla utanfér ramen fér den
verkstallande direktérens befogenheter. Styrelsen ska ocksa
se till att Bolagets informationsgivning praglas av 6ppenhet
och &r korrekt, relevant och tillforlitlig. Dartill ingar i styrel-
sens uppgifter att tillsdtta, utvardera och vid behov entlediga
den verkstallande direkttren.

Styrelsen har antagit en arbetsordning for sitt arbete som
bland annat innehaller regler for antal ordinarie styrelsemo-
ten, vilka drenden som ska behandlas vid ordinarie styrelse-
moten, styrelseordférandens aligganden samt instruktioner
avseende arbetsférdelningen mellan Bolagets styrelse
och verkstéllande direktor. Arbetsordningen, som arligen
beslutas av styrelsen, innehaller dven instruktioner om
bland annat vilka ekonomiska rapporter och vilken finansiell
information som ska ldamnas till styrelsen.

Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott och ett revi-
sionsutskott. Revisionsutskottet bestar av Cecilia Ardstréom
(ordférande) och Towa Jexmark, och har inrattats med hu-
vudsaklig uppgift att svara for att bereda styrelsens arbete
med att kvalitetssakra den finansiella rapporteringen. Er-
sattningsutskottet bestar av Lennart Jacobsen (ordférande)
och Towa Jexmark, och har inrattats med uppgift att bereda
fragor om erséattning till VD och 6vriga ledande befattnings-
havare.

Verkstédllande direktéren och ledande befattningshavare
Bolagets verkstallande direktor, Carl-Johan Zetterberg
Boudrie, ar ansvarig infor styrelsen och ansvarar enligt
aktiebolagslagen for den I6pande férvaltningen av Bolagets
angelagenheter enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Styrelsen har faststallt en instruktion for den verkstallan-
de direktéren som klargor den verkstallande direktorens
ansvar och befogenheter ("VD-instruktion”). Styrelsen ska
fortlopande utvardera den verkstallande direktérens arbete.
Den verkstallande direktéren ska enligt instruktionen bland
annat forse styrelsen med det informations- och besluts-
underlag som kravs for att styrelsen ska kunna fullgéra sitt
uppdrag att svara for férvaltningen av Bolagets angelagen-
heter och |6pande félja verksamheten. Den verkstallande
direktoren ska inom ramen for aktiebolagslagen och av
styrelsen faststalld affarsplan, budget och VD-instruktion
samt ovriga riktlinjer och anvisningar som styrelsen medde-
lar, fatta de beslut som kravs i Bolagets |I6pande forvaltning.

Verkstallande direktdren och ledande befattningshavare,
med stod av olika stabsfunktioner, ansvarar for Bolagets
efterlevnad av 6vergripande strategi, ekonomisk kontroll och
verksamhetskontroll, koncernens finansiering, kapitalstruk-
tur, riskhantering samt forvarv. Detta inkluderar bland annat
framtagande av finansiella rapporter, information till och
kommunikation med investerare med mera.

Valberedning

Vid extra bolagsstdmma i Careium den 17 november 2021
beslutades om principer for valberedningens sammansatt-
ning och arbete i Bolaget, att galla tills vidare intill dess att
beslut om andring fattas av bolagsstamma.

Valberedningen ska besta av tre (3) ledaméter som repre-
senterar Bolagets till rostetalet storsta aktieagare. Bolagets
styrelseordférande ska vara adjungerad till valberedningen.

Infér arsstamman 2022 ska valberedningen besta av repre-
sentanter for Accendo Capital (RBC Investor Services Bank
S.A), Nordea Fonder och Rite Ventures, vilka var de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna i Careiums moderbolag Doro
per den sista handelsdagen i september 2021, och darmed
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forvantas vara de tre till rostetalet storsta aktieagarna i Bola-

get efter genomfdérande av den utdelning av samtliga aktier i

Bolaget som beslutades vid extra bolagsstdmma i Doro den

22 november 2021. Bolagets styrelseordférande ska snarast

efter forsta dag for handel i Bolagets aktie pa Nasdaq First

North Growth Market sammankalla valberedningen.
Majoriteten av valberedningens ledamaéter ska vara

oberoende i forhallande till Bolaget och bolagsledningen.

Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsled-

ningen ska inte vara ledamot i valberedningen. Minst en av

valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande
till den i Bolaget rostmassigt storsta aktieagaren eller grupp
av aktieagare som samverkar om Bolagets forvaltning.

For det fall ndgon av de tre storsta aktiedgarna valjer att
avsta fran sin ratt att utse representant i valberedningen,
eller inte inom en vecka efter ovannamnda kontakt lamnar
besked, 6vergar ratten till den aktiedgare, av de tio storsta
aktiedgarna, som darnast hade det stérsta aktieinnehavet
i Doro per den sista handelsdagen i september 2021. Minst
tva representanter kravs. Om, pa grund av rostnedlaggelse,
tre representanter ej utses bland de tio storsta aktiedgarna,
forblir en position vakant om inte den fylls vid ett senare
tillfalle av representanten for en berattigad aktiedgare.

Namnen pa agarrepresentanterna och namnen pa de aktie-
agare de foretrader ska offentliggéras sa snart valbered-
ningen formerats. Valberedningens mandattid ska stracka
sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i val-
beredningen ska, om inte ledamoéterna enas om annat, vara
representanten for Accendo Capital (RBC Investor Services
Bank S.A).

Valberedningen ska kvarsta oférandrad med mindre:

+ en ledamot 6nskar avga i fortid, varvid en sddan begaran
ska skickas till valberedningens ordférande (eller for det
fall det ar ordféranden som 6nskar avga, till annan leda-
mot i valberedningen),

+ en nominerande aktiedagare dnskar ersatta sin represen-
tant i valberedningen med en annan person, varvid en sa-
dan begaran (innehallande de tva relevanta namnen) ska
skickas till valberedningens ordférande (eller for det fall
det ar ordféranden som ska ersattas, till annan ledamot i
valberedningen),

* en nominerande aktiedgare inte langre ar till rostetalet en
av de tre storsta aktiedgarna, varvid en ny ledamot ska
utses enligt samma principer som ovan, eller

+ valberedningen i sitt fria val bestdmmer att erbjuda icke
tillsatta platser i valberedningen till aktiedgare eller repre-
sentant for aktieagare for att valberedningen darigenom
ska aterspegla dgarbilden i Careium.

Om ledamot [dmnar valberedningen innan dess arbete ar
slutfért, ska valberedningen utse ny ledamot enligt princi-
perna ovan, men med utgangspunkt i Euroclears utskrift av
aktieboken snarast maojligt efter det att ledamoten lamnat
sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska
omedelbart offentliggdras.

Inget arvode ska utga till ledamdterna for deras arbete i
valberedningen. Vid behov ska Bolaget kunna svara for ska-
liga kostnader for valberedningens arbete samt for externa
konsulter som av valberedningen beddms nédvandiga for att
valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.
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Valberedningen ska lagga fram forslag i nedanstaende fragor
infor arsstamman:
+ val avstammoordférande,

+ antal styrelseledaméter,
+ val av ordférande och styrelseledamoter,

+ styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens
ordférande och dvriga ledaméter samt, i forekommande
fall, ersattning for utskottsarbete,

+ val avrevisor eller revisorer,

arvode till Bolagets revisor, samt

+ iden man sa anses erforderligt, andringar i principerna for
tillsattning av valberedning och instruktioner till valbered-
ningen.

Vid annan bolagsstdmma an arsstamma ska valberedning-

ens forslag omfatta det eller de val som ska forekomma vid

bolagsstdmman.
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Aktier, aktiekapital och dgarforhallanden

Aktiekapital och aktier

Bolagets registrerade aktiekapital uppgar per dagen for Bo-
lagsbeskrivningen till 506 832,41 SEK, fordelat pa 24 326 214
aktier, envar med ett kvotvarde om cirka 0,021 SEK. Aktierna
i Bolaget har utgetts i enlighet med svensk lagstiftning och
ar denominerade i svenska kronor (SEK). Aktierna i Bola-
get finns endast utgivna i ett aktieslag och har emitterats i
enlighet med svensk ratt. Samtliga emitterade aktier ar fullt
inbetalda och ar fritt éverlatbara. Enligt Bolagets bolagsord-
ning far aktiekapitalet inte understiga 500 000 kronor och
inte Gverstiga 2 000 000 kronor, fordelat pa inte farre an

Antal aktier

20 000 000 aktier och inte fler 4n 80 000 000 aktier.

Det foreligger savitt styrelsen kdnner till inga aktiedgar-
avtal eller motsvarande avtal i Bolaget i syfte att skapa
gemensamt inflytande 6ver Bolaget. For uppgift om styrelse-
ledamoters och ledande befattningshavares aktieinnehav i
Bolaget, se avsnittet "Styrelse, ledande befattningshavare och
revisor”.

Aktiekapitalets utveckling
Av tabellen nedan framgar aktiekapitalets utveckling sedan
Bolaget bildades.

Aktiekapital (SEK)

Handelse Férandring Totalt Férandring Totalt Kvotvarde (SEK)
2017  Nybildning 5000 5000 500 000 500 000 100
2021  Sammanlaggning -4 999 1 - 500 000 500 000
2021 Uppdelning (split) 23998 281 23998 282 - 500 000 0,021
2021 Nyemission'? 327932 24326 214 6 832,41 506 832,41 0,021

Bemyndigande

Vid extra bolagsstdmma i Bolaget den 4 oktober 2021 beslu-
tades att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till ndstkommande arsstamma, besluta

om nyemission av aktier, med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt. Med stéd av bemyndigandet
far styrelsen besluta om nyemission av maximalt 2 399 828
aktier, vilket motsvarar cirka 9,9 procent av det totala antalet
utestaende aktier i Bolaget. Betalning ska, forutom kontant
betalning, kunna ske med apportegendom eller genom
kvittning, eller eljest med villkor. Syftet med bemyndigandet
ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sdkerstalla

att Bolaget pa ett andamalsenligt satt kan tillfora kapital for
foretags- och verksamhetsforvarv. Bemyndigandet ska aven
mojliggora for styrelsen att fatta beslut om riktade nyemis-
sioner till en potentiell dgare av ett férvarvsobjekt eller till en
ny investerare. Nyemission av aktier som sker med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske till marknadsmassig
teckningskurs, innefattande marknadsmassig emissions-
rabatt i forekommande fall.

Teckningsoptioner, konvertibler och andra
aktierelaterade instrument

Det finns inga utestaende teckningsoptioner, konvertibler
eller andra aktierelaterade instrument som givits ut av
Bolaget.

Vissa rattigheter forenade med aktierna

Bolagets aktier ar utgivna i enlighet med svensk ratt och
aktiedgarnas rattigheter forknippade med aktierna kan
endast dndras genom bolagsordningsandring i enlighet med
aktiebolagslagen. Beslut om bolagsordningsandring fattas av
bolagsstamman och i aktiebolagslagen uppstalls vissa kvali-
ficerade majoritetskrav for att sddana beslut vid bolagsstam-
ma ska aga giltighet.

Réstrdtt

Aktiedgarnas inflytande i Bolaget utdvas vid bolagsstamman
som, i enlighet med aktiebolagslagen, ar Bolagets hogsta
beslutandeorgan. Varje aktie i Bolaget berattigar till en rost

vid bolagsstdmma och aktiedgare ar vid bolagsstamma be-
rattigad till ett antal roster motsvarande innehavarens antal
aktier i Bolaget.

Féretrddesrdtt

Om Bolaget emitterar nya aktier, teckningsoptioner eller
konvertibler har aktiedgarna i Bolaget enligt aktiebolagsla-
gen som huvudregel foretradesratt att teckna sadana pro
rata i forhallande till deras innehav. Bolagsstamman, eller
styrelsen, med stdd av bemyndigande fran bolagsstéamman,
far dock besluta att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt i
enlighet med aktiebolagslagen.

Rdtt till utdelning och éverskott vid likvidation

Samtliga aktier ar till fullo betalda och ger lika ratt till andel i
Careiums tillgadngar och resultat. Vid en eventuell likvidation
av Careium har aktieagare ratt till andel av 6verskott i forhal-
lande till det antal aktier som aktieagaren innehar.

Aktierna i Careium medfor ratt till utdelning for forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter att utdelningen i Doro har verkstallts. Beslut
om utdelning fattas av bolagsstdmman. Ratt till eventuell
utdelning tillkommer den som pa den av bolagsstamma
faststallda avstamningsdag for utdelning ar registrerad som
innehavare av aktier i den av Euroclear férda aktieboken. Om
aktieagare inte kan nas genom Euroclear kvarstar aktiedga-
rens fordran pa Careium avseende utdelningsbeloppet och
begrdnsas i tiden endast genom regler om preskription. Vid
preskription tillfaller utdelningsbeloppet Careium.

Varken aktiebolagslagen eller Bolagets bolagsordning
innehaller restriktioner avseende ratt till utdelning till aktie-
agare utanfor Sverige. Utdver eventuella begransningar som
foljer av bank- eller clearingsystem i berérda jurisdiktioner
sker utbetalning till sddana aktiedgare pa samma satt som
till aktiedgare med hemvist i Sverige. FOr aktiedgare som ar
begransat skattskyldiga i Sverige utgar dock normalt svensk
kupongskatt, se avsnittet "Vissa skattefragor”.

Tillampliga regler vid uppképserbjudanden m.m.
I hédndelse av att ett offentligt uppkdpserbjudande skulle

12 Nyemission till kvotvardet i syfte att uppna samma antal aktier som i Doro (exklusive egna aktier som innehas av Doro).
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lamnas avseende aktierna i Bolaget nar aktierna ar upptagna
till handel pa First North tillampas for sadant erbjudande,
per dagen for denna Bolagsbeskrivning, Takeoverregler for
vissa handelsplattformar ("Takeoverreglerna”).

Om styrelsen eller verkstallande direktoren i Bolaget, pa
grund av information som harror frdn den som avser att
lamna ett offentligt uppkdpserbjudande avseende aktierna i
Bolaget, har grundad anledning att anta att ett sddant erbju-
dande ar nara forestdende, eller om ett sddant erbjudande
har lamnats, far Bolaget enligt Takeoverreglerna endast efter
beslut av bolagsstamman vidta atgarder som ar agnade att
férsamra forutsattningarna for erbjudandets lamnande eller
genomforande. Bolaget far oaktat detta soka efter alternati-
va erbjudanden.

Under ett offentligt uppkdpserbjudande star det aktiedgar-
na fritt att bestamma huruvida de dnskar avyttra sina aktier
i det offentliga uppkdpserbjudandet. Efter ett offentligt upp-
kdpserbjudande kan den som lamnat erbjudandet, under
vissa forutsattningar, vara berattigad att 16sa in resterande
aktiedgares aktier i enlighet med reglerna om tvangsinlosen i
22 kap. aktiebolagslagen.

Aktierna i Bolaget ar inte foremal for nagot erbjudande
som lamnats till foljd av budplikt, inlésenratt eller 16snings-
skyldighet. Inga offentliga uppkdpserbjudanden har lamnats
avseende aktierna under innevarande eller foregdende
rakenskapsar.

Agarférhallanden
Aktiedgande i Careium fore utdelningen
Fore utdelningen ar Careium ett heldgt dotterbolag till Doro.

Central vardepappersférvaring

Bolagets aktier ar registrerade i ett avstamningsregister i
enlighet med lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler
och kontoféring av finansiella instrument, varfér inga fysiska
aktiebrev har utfardats eller kommer att utfardas. Registret
férs av Euroclear Sweden, Box 191, 101 23 Stockholm. Samt-
liga till aktierna knutna rattigheter tillkommer den som ar
registrerad i den av Euroclear férda aktieboken.

Handel med Bolagets aktie

Bolaget har ansokt om att Bolagets aktier ska tas upp till
handel pa First North. Forsta handelsdagen pa First North
beraknas bli omkring den 10 december 2021. Aktien har ISIN-
kod SE0017131824 och kortnamnet CARE.

Utdelningspolicy

Nagon utdelning avses inte att Ilamnas de narmsta aren.
Nagon utdelning har inte Idmnats under de senaste tva
rakenskapsaren; 2020 och 2019. | 6vervagandet om forslag
till utdelning for framtiden kommer styrelsen att beakta flera
faktorer, bland annat Bolagets verksamhet, rorelseresultat
och finansiella stallning, aktuellt och férvantat likviditets-
behov, expansionsplaner, avtalsmassiga begransningar och
andra vasentliga faktorer.

I'-'\gare Andel kapital (%) Andel roster (%) Antal aktier
DORO AB 100 100 24326 214
Totalt 100 100 24 326 214

Aktiedgande i Careium efter utdelningen

Tabellen nedan visar det beddmda aktiedgandet i Careium

efter Doros utdelning av aktierna i Bolaget baserad pa infor-

mation fran Euroclear om aktiedgare vars innehav uppgick

till minst fem procent av antalet aktier eller réster i Doro per

den 30 september 2021, samt med beaktande av darefter

kanda férandringar.

l"\gare Andel kapital (%) Andel roster (%) Antal aktier
RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A. 16,56 16,56 4027 372
NORDEA NORDIC SMALL CAP FUND 11,13 11,13 2707 552
RITE INTERNET VENTURES HOLDING AB 10,22 10,22 2486572
LAZARD FRERES BANQUE, W8IMY 6,77 6,77 1648 050
FORSAKRINGSAKTIEBOLAGET, AVANZA PENSION 6,52 6,52 1585721
Ovriga aktiedgare 48,74 48,74 11 856 891
Totalt 100 100 24 326 214




Bolagsordning

Bolagsordning for Careium AB (publ) antagen
vid extra bolagsstamma den 4 oktober 2021.

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn ar Careium AB (publ).

§ 2 Styrelsens séte
Styrelsen ska ha sitt sate i Malmd kommun.

§ 3 Verksamhet

Bolaget ska utveckla och sdlja produkter och tjdnster inom
valfardsteknik och trygghetsldsningar och darmed forenlig
verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 500 000 kronor och hogst
2000000 kronor.

§ 5 Aktieantal
Antalet aktier i bolaget ska vara ldgst 20 000 000 och hogst
80 000 000.

§ 6 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst tre (3) och hogst tio (10) leda-
moter med hogst tio (10) suppleanter.

§ 7 Revisorer

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) revisorer med hogst tva
(2) revisorssuppleanter. Till revisor ska utses auktoriserad
revisor eller registrerat revisionsbolag.

§ 8 Bolagsstamma
Bolagsstamma kan hallas i Malmé kommun eller i Stock-
holms kommun.

Arsstamma hélles &rligen inom sex (6) manader efter
rakenskapsarets utgang. Pa arsstamman ska féljande aren-
den forekomma:
1.Val av ordférande vid stamman.

2.Upprattande och godkannande av rostlangd.

3.Val av en eller tva protokolljusterare.

4.Prévning av om stdmman blivit behdérigen sammankallad.
5.Godkannande av dagordning.

6.Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse
samt i férekommande fall koncernredovisning och kon-
cernrevisionsberéattelse.

7. Beslut om:

a. faststallande av resultatrakning och balansrakning samt
i forekommande fall koncernresultatrakning och kon-
cernbalansrakning;

b.dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust
enligt den faststallda balansrakningen;

c. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande
direktor.

BOLAGSORDNING

8.Faststallande av arvoden at styrelsens ledamoter och
revisorerna.

9.Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelse-
suppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter.

10.Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt
revisorer och eventuella revisorssuppleanter.

11.0vriga drenden som ankommer p& stdmman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§ 9 Kallelse

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar samt genom att kallelsen halls
tillgénglig pa bolagets webbplats. Att kallelse har skett ska
annonseras i Dagens Industri.

Aktiedgare som vill delta i bolagsstamman ska dels vara
upptagna i utskrift eller annan framstallning av hela aktie-
boken pa avstamningsdagen for bolagsstdamman, som be-
stams i enlighet med aktiebolagslagen, dels géra en anmalan
till bolaget senast den dag som anges i kallelsen till bolags-
stdmman. Sistndmnda dag far inte vara en sondag, annan
allman helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och far inte infalla tidigare an femte vardagen
fore bolagsstamman.

Aktiedgare far vid bolagsstamma medfora ett eller tva
bitraden, dock endast om aktieagaren gjort anmalan harom
enligt foregaende stycke.

§ 10 Insamling av fullmakter, postréstning och
utomstaendes narvaro vid bolagsstamma

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som
anges i 7 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen.

Styrelsen far infor en bolagsstdamma besluta att aktie-
agarna ska kunna utdva sin rostratt per post fore bolags-
stamman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen.

Styrelsen far besluta att den som inte ar aktiedgare i bo-
laget ska, pa de villkor som styrelsen bestammer, ha ratt att
narvara eller pa annat satt folja forhandlingarna vid bolags-
stamma.

§ 11 Radkenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara 1 januari - 31 december.

§ 12 Avstamningsforbehall

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstamningsregis-
ter enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoféring av finansiella instrument.
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Legala fragor och kompletterande

information

Allmén information

Bolaget, med féretagsnamn och handelsbeteckning Careium
AB (publ), organisationsnummer 559121-5875, ar ett svenskt
publikt aktiebolag som bildades i Sverige den 8 augusti

2017 och registrerades hos Bolagsverket den 14 augusti
2017. Bolagets LEI-beteckning ar 6367001JLSKLOOP2CW41.
Bolagets foretagsnamn, Careium AB (publ), registrerades hos
Bolagsverket den 15 april 2021. Bolaget har sin hemvist i Sve-
rige och styrelsen har sitt sdte i Malmé kommun. Careiums
adress ar Jorgen Kocksgatan 1 B, 211 20 Malm®, Sverige, dess
telefonnummer ar +46 10 482 90 00 och dess webbplats ar
www.careium.com (6vrig information pa Bolagets webbplats

ar inte inforlivad i denna Bolagsbeskrivning och utgor inte
en del av denna Bolagsbeskrivning savida denna information
inte inforlivas i Bolagsbeskrivningen genom hanvisningar).
Bolagets associationsform regleras av, och Bolaget bedriver
sin verksamhet i enlighet med, aktiebolagslagen (2005:551).
Foremalet for Bolagets verksamhet framgar av § 3 i dess
bolagsordning, se vidare avsnittet "Bolagsordning” ovan.

Koncernstruktur

Bolaget ar moderbolag i koncernen som per dagen for denna
Bolagsbeskrivning, utover moderbolaget, bestar av elva
direkt eller indirekt heldgda dotterbolag.

Agarandel som

Bolagets

ndrmast agande ackumulerade

bolag innehar (%) agarandel (%)

Careium Sweden AB 556569-9740 Malmo, Sverige 100% 100%
Careium Services AB 559304-5957 Malmé, Sverige 100% 100%
Doro Care AS 999 238 424 Oslo, Norge 100% 100%
Doro Care GmbH HRB 6783 Taunus, Tyskland 100% 100%
Victrix SocSan S. L B87664504 Madrid, Spanien 100% 100%
Innocom Bureau Voor

Bedrijfscommunicatie B.V. Itd 17176384 Leende, Nederlanderna 100% 100%
Greencoat House Ltd 08626194 East Sussex, Storbritannien 100% 100%
Doro Care UK Ltd 08666755 East Sussex, Storbritannien 100% 100%
Invicta Telecare Ltd 04133585 East Sussex, Storbritannien 100% 100%
Eldecare UK Ltd 02163445 East Sussex, Storbritannien 100% 100%
Caretech Sales UK Ltd 07766454 East Sussex, Storbritannien 100% 100%

Vasentliga avtal

Separationsavtal

Doro och Careium har den 1 juli 2021 ingatt ett koncernin-
ternt inkramsoverlatelseavtal. Avtalet innebér att Careium
overtar samtliga tillgangar, rattigheter, skulder och forpliktel-
ser som ar hanforliga till Doros affarsomrade Doro Care och
dess produkter och tjanster for trygghets- och omsorgslos-
ningar. Kdpeskillingen uppgick till Doros bokférda varde av
nettotillgdngarna per den 30 juni 2021.

| avtalet regleras att Careium ska ersatta Doro for forplik-
telser relaterade till den 6verlatna rérelsen som uppkommit
efter tilltradet och Doro ska ersatta Careium for forpliktelser
rérande den kvarvarande verksamheten som uppkommit
efter tilltradet.

| avtalet forbinder sig saval Doro som Careium att inte
direkt dgna sig at verksamhet som konkurrerar med den
andres karnverksamhet.

Doro och Careium har darutéver den 1 juli 2021 ingatt ett
avtal om koncerninternéverlatelse av dotterbolagen inom
affarsomradet Doro Care. Képeskillingen for aktierna uppgar
till bokfort varde i Doro for respektive bolag.
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Hybridlan

I november 2021 emitterade Careium ett hybridlan (efterstallt
1&dn) med ett nominellt belopp uppgaende till 50 Mkr. Samtliga
1&n under hybridldnet innehas av Doro. Hybridlanet saknar
forfallotidpunkt och I6per med en marknadsmassig arlig ranta
om 5,5 procent, att betalas kvartalsvis. Careium har ensidig
ratt att stalla in rantebetalningarna, vilka da ackumuleras tills
betalning gors. Careium har dven ratt att med 20 dagars var-
sel dterbetala hela eller delar av [anet inklusive upplupen ran-
ta. Villkoren for hybridlanet innebar att lanet enligt bolagens
redovisningsprinciper (IFRS) ska redovisas som langfristig
fordran i Doro och som eget kapital i Careium.

Revolverande kreditfacilitet

Careium har i november 2021 ingatt avtal avseende en
kreditfacilitet denominerad i SEK med Nordea . Ldnen
kommer att upptas nar Careiums aktie upptas till handel
pa First North. Bolagets kreditfacilitet bestar av en revolve-
rande kreditfacilitet om 450 Mkr, inganget mellan Careium
och Nordea. Lanefaciliteten innehaller sedvanliga garantier
och ataganden och innehaller inga restriktioner avseende



utdelningar. Kreditfaciliteten kan helt eller delvis foérfalla till
betalning i fortid om vissa handelser intraffar, inklusive men
inte begransat till, utebliven betalning av férfallna belopp, att
de finansiella dtagandena (s.k. financial covenants) inte upp-
fylls eller insolvens hos Careium. Till sékerhet for Bolagets
skyldigheter enligt avtalet har Bolaget pantsatt aktierna i
dotterbolagen Careium Sweden AB, Careium Services AB och
Doro Care AS.

Ramavtal

Bolaget har ingatt ett tillfalligt ramavtal med Adda AB (tidi-
gare SKL Kommentus Inképscentral AB) ("Adda"”) avseende
trygghetslarm och larmmottagning. Adda ags av Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) samt en majoritet av Sveriges
kommuner, med uppdrag att bland annat erbjuda offentlig
sektor avtal och tjanster inom offentliga inkdp. Det tillfal-
liga ramavtalet ingicks efter att en av de leverantérer som
Adda avsag att inga det ordinarie ramavtalet med under
2020 drabbades av problem kopplade till sina leveranser
enligt 2015 ars motsvarande ramavtal. | avvaktan pa vidare
utredning av leverantdrens problem ingick Adda det tillfalliga
ramavtalet pa oférandrade villkor med 6vriga leveranto-
rer, daribland Bolaget. Under 2021 uteslots leverantoren
fran upphandlingar efter Addas utredning. Det tillfélliga
ramavtalet galler till den 10 juni 2022, eller nar det ordinarie
ramavtalet "Trygghetslarm och larmmottagning 2019", vars
upphandling fér narvarande ar under éverprévning, borjar
galla. Férvaltningsratten i Stockholm avslog den 29 oktober
2021 ans6kan om éverprévning. Kammarratten i Stockholm
meddelade den 8 november att domen i malet har éverkla-
gats.

Det tillfalliga och ordinarie ramavtalet har samma villkor
och omfattar bland annat digitala stationara trygghetslarm
samt larmmottagning. Med stod av avtalet kan ett mycket
stort antal anslutna offentliga aktorer géra avrop pa de varor
och tjanster som omfattas av avtalet. Darefter ges ramav-
talsleverantdrer moéjlighet att lamna anbud, varefter anbu-
den utvarderas och en leverantdr vinner kontraktet. Avtalet
kan sagas upp av Adda med iakttagande av tva manaders
uppsagningstid.

Kundavtal

Koncernen har ingdtt ett stort antal kundavtal, mestadels
med offentligt finansierade aktorer, i Sverige, Norge, Neder-
landerna, Storbritannien, Tyskland och Spanien. Inom Sveri-
ge har avtalen huvudsakligen ingétts efter avrop med stod
av de ramavtal som Adda har upphandlat, foér narvarande
det tillfalliga ramavtalet "Trygghetslarm och larmmottagning
2019". Kontraktsperioden varierar vanligtvis mellan sex (6)
manader och fyra (4) ar, och innefattar vanligtvis en option
for bestallaren att forlanga avtalet med ett (1) eller tva (2) ar.

OSLO KOMMUN

Doro Care AS ingick den 21 juli 2014 avtal med Oslo kommun
om kdp av trygghetslarm och ny valfardsteknik. Avtalet om-
fattas av bestammelser om offentlig upphandling och bygger
pa standardavtalet "Statens standardavtaler, Lille kjgpsav-
tale (SSA-K lille, versjon av 2015)". Avtalet omfattar digitala
trygghetslarm for inomhusbruk, digitala trygghetslarm med
GPS for utomhusbruk samt kombinerat digitala trygghets-
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larm med GPS och telefon, utdver tjanster relaterade till
implementering och testning. Avtalet ingicks med 16ptid om
tva (2) ar, med maojlighet for kommunen till forlangning om
totalt tva (2) ar. Pa grund av forsenad uppstart |6pte avtalet
ursprungligen till den 27 april 2019 efter utnyttjande av moj-
lighet till férlangning. Avtalet har darefter delvis férnyats och
galler tillsvidare pa oférandrade villkor, men kan sagas upp
av endera part med sex (6) manaders uppsagningstid.

Den 3 december 2015 ingick Doro Care AS ett avtal med
Oslo kommun om trygghetslarmtjanster till hemmaboende
och omfattar mottagning och uppféljning av larm, inklusive
ansvar for utryckning, drift och underhall samt uppféljnings-
tjdnster. Avtalet omfattas av bestammelser om offentlig
upphandling och bygger pa standardavtalet "Statens stan-
dardavtaler, Lille kjgpsavtale (SSA-K lille, versjon av 2015)".
Avtalet ingicks med 16ptid om tre (3) &r, med mojlighet for
kommunen till férlangning om totalt tva (2) ar. Avtalet har se-
nare fornyats pa oférandrade villkor och I6per for narvaran-
de till den 27 oktober 2023 med automatiska férldngningar
om totalt sex (6) plus sex (6) manader, senast till 27 oktober
2024, om det inte sags upp dessférinnan av kommunen med
sex (6) manaders uppsagningstid.

Vidare har Doro Care AS den 12 januari 2018 ingatt ett drif-
tavtal, i vilket etablering och drift av en larmcentral omfat-
tandes 3 600 enheter ingar, med Oslo kommun och bygger
pa standardavtalet "Statens standardavtaler, Driftsavtalen
(SSA-D versjon av 2015)". Startdatum for avtalet var den 27
april 2018 och loptiden var ursprungligen ett (1) ar med moj-
lighet for kommunen att forlanga med ytterligare ett (1) ar.
Avtalet har senare férnyats pa oférandrade villkor och |6per
fér narvarande till den 27 oktober 2023 med automatiska
forlangningar om totalt sex (6) plus sex (6) manader, senast
till 27 oktober 2024, om det inte sags upp dessférinnan av
kommunen med sex (6) manaders uppsagningstid.

Overldtelseavtal

INVICTA TELECARE LIMITED

Den 2 september 2019 ingick Doro Care UK Ltd ett avtal
om forvarv av samtliga utestaende aktier i Invicta Telecare
Limited (“Invicta” eller "Centra Pulse and Connect”) fran
Clarion Housing Group, for en képeskilling om cirka 60 Mkr
pa skuldfri basis. Centra Pulse and Connect ar en av de tre
storsta larmcentralerna i Storbritannien for trygghetslarm.

ELDERCARE (UK) LTD

Den 11 augusti 2020 genomférde Doro Care UK Ltd ett
forvarv av samtliga utestaende aktier i Eldercare (UK) Ltd
("Eldercare”) fran flertalet privatpersoner, for en kdpeskilling
om 2,2 miljoner GBP pa skuldfri basis. Eldercare tillhandahal-
ler valfardsteknik och utryckning samt traditionell hemvard i
Storbritannien.

VICTRIX SOCSAN, S.L.

Den 30 september 2020 genomfdérde Doro AB ett forvarv av
samtliga utestaende aktier i Victrix Socsan, S.L. ("Victrix”)
fran Victrix VD, Joseph Killen, och Connectis ICT Services
Spanish Holding, S.L. for en képeskilling om 14,8 Mkr och
232 744 aktier i Doro. Victrix 6verlats till Careium i samband
med separationen fran Doro. En tillaggskopeskilling kommer
att erldggas om vissa betydande och definierade forsalj-
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ningsmal uppnas inom en trearsperiod. Bolaget berdknar att
tillaggskopeskillingen kommer att uppga till 42,9 Mkr. Victrix
ar aktivt i Spanien och tillhandahaller en digital molnbaserad
vardplattform.

CARELINE

Den 14 oktober 2020 férvarvade Doro Care UK Ltd de till-
gangar som utgor Careline-verksamheten ("Careline”) fran
Connexus Housing Group for en képeskilling om 615 000
GBP. Careline tillhandahaller teknikbaserade valfardstjanster
i Storbritannien.

FIRSTCALL 24/7

Den 1 februari 2021 férvarvade Doro Care UK Ltd de tillgang-
ar som utgor FirstCall 24/7-verksamheten (“FirstCall”) fran
Trent & Dove Housing for en kdpeskilling om 1 GBP pa skuld-
fri basis. FirstCall hanterar trygghetslarm och tillhandahaller
hem- och akuttjanster i Storbritannien.

INNOCOM BUREAU VOOR BEDRIJFSCOMMUNICATIE B.V.

Den 31 augusti 2021 genomférde Careium ett forvarv av
samtliga aktier i Innocom Bureau voor Bedrijfscommunicatie
B.V ("Innocom”) fran Inknowhow Holding B.V fér en képe-
skilling om 72 Mkr pa skuldfri basis. En tillaggskopeskilling
kommer under vissa forutsattningar att erlaggas av Carei-
um. Bolaget beraknar att tillaggskopeskillingen kommer att
uppga till 4,4 Mkr. Innocom &r aktivt inom marknaden for
valfardsteknik i Nederlanderna.

HELPLINE

Den 30 september 2021 férvarvade Doro Care UK Ltd de
tillgdngar som utgor Helpline-verksamheten ("Helpline”)
fran Housing Association Bromford for en kopeskilling om

1 GBP pa skuldfri basis. Helpline tillhandahaller valfardstek-
nik till kunder i Storbritannien.

Anstallda
Per den 31 december 2020 hade Careium-verksamheten
inom Doro 972 anstallda.

Foérsakringar

Koncernen har ett for branschen sedvanligt forsakrings-
skydd och styrelsen bedémer att Koncernens nuvarande
forsakringsskydd ar tillfredsstallande med avseende pa
verksamhetens art och omfattning.

Tvister och rattsférhallanden

Pagdende tvist med Luled kommun

Den 18 februari 2021 ansokte Doro AB hos Forvaltningsrat-
ten i Luled om 6verprévning av ett avtal per den 26 novem-
ber 2020 mellan Luled kommun och SOS Alarm enligt lagen
(2006:1145) om offentlig upphandling. Doro yrkar att avtalet
ska forklaras ogiltigt med anledning av att avtalet har ingatts
utan foregdende annonsering, utan skal dartill, och att det
darav utgor en otillaten direktupphandling. Avtalet omfattar
bland annat tillhandahallande av mottagning och férmedling
av trygghetslarm samt tillhandahallande av trygghetstele-
foner och annan utrustning for tillsyn. Beslut i malet har per
dagen for denna Bolagsbeskrivning dnnu inte fattats.

Pdgdende tvist med Tunstall

Bolagets dotterbolag Victrix har en pagaende tvist med
Tunstall Group Holdings Limited och Tunstall Group Limited
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(gemensamt "Tunstall”) om pastatt intrang i Tunstalls paten-
terade protokoll fér kommunikation mellan telecareenheter
och en plattform. Victrix har i en offert till kund refererat till
kompatibilitet for plattformen med detta protokoll. Victrix
mottog darfor i december 2020 en skriftlig uppmaning

fran Tunstall att omedelbart upphdra med anvandningen

av protokollet. Victrix meddelade Tunstall i februari 2021

att man endast refererat till protokollet i en offert och inte
implementerat detta hos den aktuella kunden for plattfor-
men. Tunstall accepterade vare sig den avgivna forklaringen
eller begaran om att erhalla en licens och havdade att Victrix
fortsatt gjorde intrang. Talan vacktes darfor mot saval Victrix
som kunden till Victrix; den 7 april 2021 vid domstol i Madrid
respektive den 20 maj 2021 vid domstol i Bryssel med yrk-
ande om bl.a skadestand som enligt bedomning av Victrix
ombud, for det fall Tunstall skulle vinna fullt bifall, uppgar till
maximalt 10 000 EUR.

Certifieringar

Per dagen for denna Bolagsbeskrivning har Koncernen certi-
fieringar enligt ISO 9001 avseende kvalitet, ISO 14001 avse-
ende milj6é och ISO 27001 avseende informationssakerhet.

Immateriella rattigheter

Bolaget ar innehavare av fem registrerade varumarken, tre
EU-varumarken och tva nationella svenska varumarken.
Utover detta har Bolaget tva pagaende EU-varumarkesan-
sOkningar dar det per dagen for denna Bolagsbeskrivning
inte har [damnats in nagra invandningar. Invandningsfristen
for dessa ansdkningar I6per ut den 12 januari 2022. Bolaget
har i 6vrigt inga registrerade immateriella rattigheter sdsom
patent eller design, utdéver domdnerna careium.se och
careium.nu, som ar registrerade hos Bolagets dotterbolag
Careium Sweden AB.

Bolaget har per dagen for denna Bolagsbeskrivning inte
kannedom om nagon 6vertradelse, inskrankning eller lik-
nande omstandighet som kan paverka Bolagets vasentliga
immateriella rattigheter.

Transaktioner med narstaende

Utdver koncerninterna transaktioner har Bolaget inte
genomfort transaktioner med nadgon narstdende under den
period som den historiska finansiella informationen i Bolags-
beskrivningen omfattar.

Efter att utdelningen av Careium har genomforts kommer,
under en 6vergangsperiod, Doro tillhandahalla Careium
lokaler och kontorsutrustning genom andrahandsuthyrning
samt Careium tillhandahalla Doro gemensam IT-infrastruktur
inom lokalen, for vilket bolagen delar kostnader i forhallande
till nyttjande. Bolaget har dessutom ingatt ett distributions-
avtal med Doro som ger Bolaget en ej exklusiv ratt till dist-
ribution av Doros produkter inom de Idander som Careium
ar aktivt. Avtalet I6per tills vidare med sex (6) manaders
uppsagningstid. Vidare har Bolaget emitterat ett hybridlan
om 50 MSEK. Samtliga 1an under hybridlanet innehas av Doro
(se avsnittet "Legala fragor och kompletterande information -
Visentliga avtal - Hybridldn").

Certified Adviser och radgivare

FNCA ar Bolagets Certified Adviser. | samband med notering-
en ar Torngren Magnell & Partners Advokatfirma KB Bolagets
legala radgivare. Torngren Magnell & Partners Advokatfir-
ma KB erhaller ersattning pa l[6pande rakning for utforda



tjanster i samband med noteringen. Darutover har FNCA och
Térngren Magnell & Partners Advokatfirma KB inga ekono-
miska eller andra intressen i samband med noteringen.

Information fran tredje man

Viss information i denna Bolagsbeskrivning har inhamtats
fran utomstaende kallor. Bolaget har atergivit sadan infor-
mation korrekt, och savitt Bolaget kanner till och kan forsak-
ra genom jamférelse med annan information som offentlig-
gjorts av de tredje parter varifran informationen hamtats
har inga uppgifter utelamnats pa ett satt som skulle géra den
atergivna informationen felaktig eller missvisande. Bolaget
har emellertid inte gjort nagon oberoende verifiering av den
information som ldamnats av tredje part, varfor fullstandig-
heten eller riktigheten i den information som presenteras i
Bolagsbeskrivningen inte kan garanteras.

Handlingar inforlivade genom hanvisning

Féljande handlingar inférlivas i denna Bolagsbeskrivning

genom hanvisning och utgdr ddrmed en del av Bolagsbe-

skrivningen. De delar av nedanstdende dokument som inte
inforlivas ar antingen inte relevanta for en investerare eller
aterges pa annan plats i Bolagsbeskrivningen.

+ Doros arsredovisning for rakenskapsaret 2019: sidan 36
(resultatrakning och rapport Over totalresultat), sidan 37
(balansrakning), sidan 38 (rapport dver férandring i eget
kapital), sidan 39 (rapport 6ver kassafléde), sidorna 45-66
(noter) och sidorna 69-71 (revisionsberattelse).

+ Doros arsredovisning for rakenskapsaret 2020: sidan 53
(resultatrakning och rapport over totalresultat), sidan 54
(balansrakning), sidan 55 (rapport dver férandring i eget
kapital), sidan 56 (rapport 6ver kassafléde), sidorna 62-84
(noter) och sidorna 91-93 (revisionsberattelse).

+ Doros delarsrapport for perioden januari-september 2021,
inklusive motsvarande jamforelseperiod 2020: sidan 9 (re-
sultatrakning och rapport for totalresultat), sidan 10 (balans-
rakning och kassaflédesanalys), sidan 11 (eget kapital), sidan
15 (noter) och sidan 19 (revisors granskningsrapport).

Foreliggande Bolagsbeskrivning kommer under Bolagsbe-
skrivningens giltighetstid att finnas tillgangliga i elektronisk
form pé& Bolagets webbplats, www.careium.com. Ovrig
information pa Bolagets webbplats ar inte inforlivad i denna
Bolagsbeskrivning och utgoér inte en del av denna Bolagsbe-
skrivning savida denna information inte inforlivas i Bolagsbe-
skrivningen genom hénvisningar. Pa webbplatsen finns dven
bolagsordning tillganglig. Stiftelseurkund kan erhallas fran
Bolagsverket.
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VISSA SKATTEFRAGOR

Vissa skattefragor

Nedan sammanfattas vissa skattefragor relaterade till utdelningen av aktierna i Careium
till aktiedgarna i Doro och noteringen av aktierna i Careium. Den gor inte ansprak pa att
vara en fullstandig analys av alla skattefragor avseende utdelningen, varken i Sverige eller
i andra lander. Beskattningen av varje enskild aktiedgare beror pa aktiedgarnas sarskilda
forutsattningar och skattelagstiftningen i det land dar aktieagaren ar bosatt. Varje aktiea-
gare bor darfor radfréga sin skatteradgivare avseende de specifika skattekonsekvenserna
som kan uppkomma i det enskilda fallet. Denna sammanfattning grundas pa gallande
lagstiftning vid tidpunkten for denna Bolagsbeskrivning och omfattar inte eventuella for-

andringar med retroaktiv verkan.

Vissa skattefragor i Sverige

Nedan féljer en sammanfattning av vissa svenska skatte-
konsekvenser som kan uppkomma med anledning av be-
slutet att dela ut aktierna i Careium till aktiedgarna i Doro.
Sammanfattningen ar baserad pa gallande lagstiftning, ar
endast avsedd som allman information och galler endast

for i Sverige obegransat skattskyldiga fysiska personer och
aktiebolag, om inte annat anges. Sammanfattningen ar inte
heltackande och omfattar exempelvis inte aktier som inne-
has av handelsbolag eller som innehas som lagertillgangar i
naringsverksamhet, de sarskilda reglerna for skattefri kapi-
talvinst och utdelning i bolagssektorn som kan bli tillampliga
da aktieagare innehar aktier som anses vara naringsbetinga-
de, aktier som innehas via vissa speciella investeringsformer
sasom via ett sa kallat investeringssparkonto eller kapitalfor-
sakringar, de sarskilda regler som i vissa fall kan bli tillamp-
liga pa aktier i bolag som ar eller har varit famansforetag
eller pa aktier som forvarvats med stod av sddana aktier, de
sarskilda regler som kan bli tillampliga for fysiska personer
som gor eller aterfor ett investeraravdrag, utlandska foretag
som bedriver verksamhet fran fast driftstalle i Sverige, eller
utlandska féretag som har varit svenska foretag. Sarskilda
skatteregler galler aven for vissa typer av skattskyldiga,
exempelvis investmentforetag, vardepappersfonder och
forsakringsforetag, samt situationer som anses utgora
missbruk. Beskattningen av varje enskild aktiedgare beror
saledes pa aktieagarens speciella situation. Varje aktieagare
bor darfor analysera de skattemassiga konsekvenserna av
transaktionen pa basis av deras egna specifika forutsattning-
ar, inklusive tillampligheten och effekten av utlandska regler
och skatteavtal.

Beskattning vid utdelningen av aktierna i Careium
Svenska aktiedgare omfattas vanligen av inkomstskatt
pa utdelning i form av sakutdelning (t.ex. i form av aktier)
baserat pa marknadsvardet pa de utdelade aktierna. For
aktiebolag ar skattesatsen 20,6 procent for rakenskapsar
som pabdrjats den 1 januari 2021 eller senare. For fysiska
personer ar skattesatsen 30 procent.

Utlandska aktiedgare ar i stallet foremal for en kupong-
skatt om 30 procent baserat pa marknadsvardet pa de
utdelade aktierna. Sddan kupongskatt kan reduceras eller
elimineras genom tillampning av tillampligt dubbelbeskatt-
ningsavtal.

Om kriterierna ar uppfyllda for en sa kallad Lex ASEA-
utdelning (sasom den definieras i svensk lagstiftning) ar
utdelningen av aktier i stallet helt befriad fran saval svensk
inkomstskatt som kupongskatt. Doros lednings bedémning
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ar att aktierna i Careium bor uppfylla kraven fér en Lex
ASEA-utdelning.

Vid en Lex ASEA-utdelning kommer omkostnadsbeloppet
(dvs. beloppet som kan dras av vid berdkning av kapital-
vinst) for Doro-aktierna att fordelas mellan dessa aktier och
aktierna som mottagits i Careium. Foérdelningen av omkost-
nadsbeloppet kommer att faststallas som en procentandel
med utgangspunkt i den vardeférandring pa aktierna i Doro
som uppstar till foljd av utdelningen av aktierna i Careium.
Doro kommer att ansoka om allmant rad fran Skatteverket
avseende hur omkostnadsbeloppet ska fordelas.

Aktier i Careium

Sammanfattningen nedan bygger pa att aktierna i Careium
kommer att noteras och att andelarna anses vara marknads-
noterade i skattehanseende.

Fysiska personer

Utdelning: Eftersom aktierna i Careium kommer att noteras
efter Lex ASEA-utdelningen kommer framtida utdelningar
fran Careium som mottas av fysiska personer att behandlas
som kapitalinkomst och vara foremal for en skattesats om
30 procent. En preliminarskatt motsvarande 30 procent inne-
halls vanligen pa utdelningar till obegransat skattskyldiga
fysiska personer i Sverige.

Kapitalvinster: Nar marknadsnoterade aktier saljs eller
pa annat satt avyttras kan en skattepliktig kapitalvinst eller
en avdragsgill kapitalférlust uppkomma. Kapitalvinster
beskattas i inkomstslaget kapital med en skattesats om 30
procent. Kapitalvinsten eller kapitalforlusten berdknas som
skillnaden mellan forsaljningsersattningen, efter avdrag for
forsaljningskostnader, och omkostnadsbeloppet. Omkost-
nadsbeloppet for alla aktier av samma slag och sort berak-
nas gemensamt med tillampning av genomsnittsmetoden.
Anskaffningsutgiften, och ddrmed omkostnadsbeloppet, for
de aktier som mottagits i Careium genom utdelningen fran
Doro beraknas med utgangspunkt i det allmanna rad fran
Skatteverket som namns ovan. En skattskyldig kan ocksa
valja att omkostnadsbeloppet vid forsaljning av marknads-
noterade aktier ska bestammas enligt en schablonmetod,
dvs. till 20 procent av forséljningsintakterna efter avdrag for
forsaljningskostnader.

Kapitalforluster pd marknadsnoterade aktier ar normalt
sett fullt ut avdragsgilla mot skattepliktiga kapitalvinster pa
noterade och onoterade aktier samt mot andra marknads-
noterade delagarratter. Kapitalforluster som inte kan kvittas
pa detta satt far dras av med upp till 70 procent mot 6vriga
inkomster i inkomstslaget kapital. Uppkommer underskott i



inkomstslaget kapital medges skattereduktion mot kommu-
nal och statlig inkomstskatt samt mot fastighetsskatt och
kommunal fastighetsavgift. Skattereduktion medges med
30 procent av den del av underskottet som inte dverstiger
100 000 kr och med 21 procent av resterande del som &ver-
stiger 100 000 kr. Ett underskott i inkomstslaget kapital kan
inte sparas till senare beskattningsar.

Aktiebolag

For ett svenskt aktiebolag beskattas alla inkomster, inklusive
skattepliktig kapitalvinst och utdelning, i inkomstslaget
naringsverksamhet. Skattesatsen ar 20,6 procent for raken-
skapsar som pabdrjats den 1 januari 2021 eller senare. Kapi-
talvinster och kapitalforluster berdknas pa samma satt som
beskrivs ovan avseende fysiska personer. Avdragsgilla kapi-
talforluster pa aktier far endast dras av mot skattepliktiga
kapitalvinster pa delagarratter. Under vissa forutsattningar
kan bolag inom en koncern, om koncernbidragsratt forelig-
ger, kvitta kapitalvinster och kapitalforluster sinsemellan. En
kapitalforlust som inte kan utnyttjas ett visst ar far sparas
och kan kvittas mot skattepliktiga kapitalvinster pa delagar-
ratter under ett senare beskattningsar.

Utldndska aktiedgare
Utdelningar avseende marknadsnoterade aktier blir som
utgangspunkt féremal for svensk kupongskatt. Kupongskat-
ten uppgar till 30 procent men reduceras ofta for aktieagare
som har skattemassig hemvist i ett land som Sverige har ett
dubbelbeskattningsavtal med. | Sverige verkstalls avdraget
for kupongskatt normalt av den utsedda vardepapperscen-
tralen (t.ex. Euroclear) eller, for forvaltarregistrerade aktier,
av forvaltaren. | de fall 30 procent kupongskatt innehalls
vid utbetalning till en person som har ratt att beskattas
enligt lagre skattesats eller for mycket kupongskatt annars
innehallits, kan aterbetalning begéaras hos Skatteverket fore
utgangen av det femte kalenderaret efter utdelningstillfallet.
Kapitalvinster ar normalt inte skattepliktiga i Sverige for
aktiedgare som ar begransat skattskyldiga i Sverige och vars
aktieinnehav inte ar hanforligt till ett fast driftstalle i Sverige.
Aktiedgare kan emellertid bli foremal for beskattning i sin
hemviststat. Enligt en sarskild regel kan dock fysiska perso-
ner som ar begransat skattskyldiga i Sverige bli foremal for
svensk beskattning vid avyttring av aktier om de vid nagot
tillfalle under avyttringsaret eller under nagot av de férega-
ende tio kalenderaren har varit bosatta i Sverige eller stadig-
varande vistats i Sverige. Tillampligheten av denna regel kan
begrénsas av skatteavtal mellan Sverige och andra lander.

VISSA SKATTEFRAGOR
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Historisk finansiell information

Finansiell information for rakenskapsaren 2019-2020.

Sammanslagna resultatrdakningar

Mkr Not 2020 2019
Nettoomsattning 2,3 524,1 476,7
Kostnader for salda varor och tjanster -306,8 -275,9
Bruttovinst 217,3 200,8
Forsaljnings-, distributions- och marknadsféringskostnader -86,4 -85,2
Forsknings- och utvecklingskostnader -18,0 -18,2
Administrationskostnader -88,1 -74,9
Ovriga intakter och kostnader 2 3,6 0,1
Rorelseresultat 4,5,29 28,4 22,6

Resultat fran finansiella poster

Finansiella intakter 6 0,3 0,3
Finansiella kostnader 6 -2,4 -1.4
Resultat fore skatt 26,3 21,5
Inkomstskatt 17 -7.5 -9,0
ARETS RESULTAT 18,8 12,5
Hanforligt till:

Moderbolagets aktiedgare 18,8 12,5
Nyckeltal

Genomsnittligt antal aktier (tusentals) 11 23890 23766
Genomsnittligt antal aktier efter utspadningseffekt (tusentals) 23890 23766
Resultat per aktie fore utspadning, kr 0,79 0,53
Resultat per aktie efter utspadning, kr 0,79 0,53

Sammanslagna rapporter 6ver totalresultat

Mkr 2020 2019
ARETS RESULTAT 18,8 12,5
Poster som senare kan komma att omforas till resultatrakningen:

Valutakursdifferenser vid omrakning av utlandska verksamheter -18,1 12,2
Ovrigt totalresultat -18,1 12,2
Totalresultat 0,7 24,7
Hanforligt till:

Moderbolagets aktiedagare 0,7 24,7
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Sammanslagna balansrakningar
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Mkr Not 2020 2019
TILLGANGAR
Anlaggningstiligangar
Goodwill 7 339,5 288,2
Kundregister och distributionsavtal 7 34,1 32,3
Varumarken 7 1.1 1,7
Balanserade utgifter for utvecklingsarbete 7 75,9 28,8
Nyttjanderatter 4 47,7 333
Inventarier, verktyg och uthyrd utrustning 8 49,2 57,7
Langfristiga fordringar 4 3,8 52
Uppskjuten skattefordran 17 2,7 4,5
554,0 451,7
Omsattningstillgangar
Varulager 19 32,3 40,6
Kundfordringar 23 64,1 59,0
Ovriga fordringar 4,10 5,6 5,1
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 29,1 28,4
Likvida medel 12,23 32,2 53,9
163,3 187,0
SUMMA TILLGANGAR 7173 638,7
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Mkr Not 2020 2019
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 11 0,0 0,0
Ovrigt tillskjutet kapital 0,0 0,0
Reserver -9,1 9,0
Balanserade vinstmedel 395,6 374,6
Summa eget kapital 386,5 383,6
LANGFRISTIGA SKULDER

Réntebarande skulder

Avsattning for pensioner 21 40,3 441
Skulder till kreditinstitut 24 1,4 0,0
Leasingskulder 4 33,8 22,7
Skulder till koncernforetag 91,9 53,4
Summa rantebarande skulder 167,4 120,2
Icke réntebarande skulder

Ovriga avsattningar 22 4,1 3,7
Ovriga langfristiga skulder 18 40,9 0,0
Summa icke réantebdrande skulder 45,0 3,7
KORTFRISTIGA SKULDER

Réntebarande skulder

Leasingskulder 4 13,9 10,6
Summa rantebarande skulder 13,9 10,6
Icke réntebarande skulder

Avsattning for garantier 20 0,2 0,0
Leverantorsskulder 31,2 33,9
Skulder till koncernforetag 15,7 38,0
Ovriga skulder 16,3 11,4
Aktuella skatteskulder 0,2 1,2
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 13 40,9 36,1
Summa icke rantebarande skulder 104,5 120,6
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 717,3 638,7
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Ovrigt till- Balanserade Summa eget
Mkr Aktiekapital skjutet kapital Reserver' vinstmedel kapital
Eget kapital 31 december 2018 0,0 0,0 -3,2 369,1 365,9
Arets resultat 12,5 12,5
Ovrigt totalresultat 12,2 12,2
Totalresultat 0,0 0,0 12,2 12,5 24,7
Andra transaktioner med aktiedgare -7,0 -7,0
Summa transaktioner med aktieagare 0,0 0,0 0,0 -7,0 -7,0
Eget kapital 31 december 2019 0,0 0,0 9,0 374,6 383,6
Arets resultat 18,8 18,8
Ovrigt totalresultat -18,1 -18,1
Totalresultat 0,0 0,0 -18,1 18,8 0,7
Andra transaktioner med aktiedgare 2,2 2,2
Summa transaktioner med aktiedgare 0,0 0,0 0,0 2,2 2,2
Eget kapital 31 december 2020 0,0 0,0 -9,1 395,6 386,5
1) Specifikation av reserver 2020 2019
Ackumulerade omrakningsdifferenser vid arets borjan 9,0 -3.2
Arets omrékningsdifferenser -18,1 12,2
Ackumulerade omrakningsdifferenser vid arets slut 9,1 9,0
Summa reserver vid arets slut -9,1 9,0
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Sammanslagna kassaflodesanalyser

Mkr Not 2020 2019
LOPANDE VERKSAMHETEN

Rérelseresultat 28,4 22,6
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet

Férandringar av avsattningar 20,21,22 -0,4 1,0
Avskrivningar och nedskrivningar 78,29 48,6 433
Summa ej kassaflédespaverkande poster 48,2 44,3
Erhallen ranta 0,3 0,3
Betald ranta -2,4 -1,4
Under aret betalda skatter 17 -12,0 -11,5
Kassafléde fran den I6pande verksamheten

fore férandring av rorelsekapital 62,5 54,3
Foérédndring av rorelsekapital

Férandring av varulager 19 9,3 -8,7
Forandring av rorelsefordringar -0,8 2,9
Forandring av icke rantebarande skulder -27,2 15,8
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 43,8 64,3
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Rérelseforvarv 18 -38,2 -18,7
Forvarv avimmateriella tillgangar -24,5 -15,3
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -16,6 -30,0
Kassafléde fran investeringsverksamheten -79,3 -64,0
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Transaktioner med koncernféretag -8.3 -7.0
Amortering av lan 27 -11,6 -10,6
Upptagna lan fran koncernforetag 27 38,5 38,2
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 18,6 20,6
Arets kassafléde -16,9 20,9
Likvida medel vid arets borjan 53,9 32,8
Kursdifferens i likvida medel -4,8 0,2
Likvida medel vid arets slut 23 32,2 53,9
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Noter

m Grunder for upprattande och
redovisningsprinciper

Grunder for uppréattande

Med anledning av Doro AB:s styrelsebeslut den 29 oktober
2021 att foresla vid en extra bolagsstdmma att dela ut
Careium AB (publ) (Careium) via en s k Lex Asea, har dessa
sammanslagna finansiella rapporter upprattats for denna
Bolagsbeskrivning, eftersom Careiums aktier avses upptas till
handel pa Nasdaq First North Growth Market.

Dessa sammanslagna finansiella rapporter for Careium upp-
rattas i enlighet med International Financial Reporting Stan-
dards (IFRS)/International Accounting Standards (IAS) sdsom
de ar antagna inom EU och Radet for finansiell rapporterings
rekommendation RFR 1, Kompletterande redovisningsregler
fér koncerner.

De sammanslagna finansiella rapporterna omfattar raken-
skapsaren som avslutades 31 december 2019 och 2020. Carei-
um tillampar anskaffningsvardemetoden vid vardering av till-
gangar och skulder om inget annat anges nedan. Alla belopp
anges, om inget annat sags, i svenska miljoner kronor (Mkr).

Bildandet av Careiumkoncernen &r en transaktion under
gemensamt bestammande inflytande och omfattas i dagslaget
inte av nagon IFRS-standard vilket medfor att en lamplig redo-
visningsprincip ska tillampas i enlighet med IAS 8. En tillamplig
och vedertagen metod ar att anvanda tidigare bokfoérda var-
den (predecessor basis) vilket ar den princip som Careium valt
att tillampa.

De finansiella rapporterna ar upprattade baserat pa den
finansiella information som rapporterats for ovanstaende
enheter for koncernredovisningsandamal i Doro AB vilket ar
Careiums moderbolag. De finansiella rapporterna ar saledes
en aggregering av denna finansiella information och presen-
teras som om enheterna varit en koncern fran det tillfalle da
de varit en del av Dorokoncernen. Redovisningsprinciperna
foljer de redovisningsprinciper som presenterats i Doro AB:s
koncernredovisning for rakenskapsaret 2020, vilka aterfinns
nedan, och innebar att enheternas tillgangar och skulder
presenteras med de bokférda vardena for den hogsta nivan
av gemensamt bestdmmande inflytande (d.v.s. Doro AB) for
de perioder som ingar i denna finansiella rapport.

Denna finansiella rapport ar ocksa Careiums forsta finansiel-
la rapport som upprattas i enlighet med IFRS. Med beaktande
av ovanstaende medfor IFRS 1 ingen paverkan pa vardering av
tillgangar och skulder.

De sammanslagna finansiella rapporterna godkandes for
publicering av styrelsen den 30 november 2021.

Med anledning av att det inte enbart ar legala enheter som
overforts i samband med bildandet av Careiumkoncernen har
vid upprattandet av de finansiella rapporterna, med tillagg for
de principer som anvants for att bestamma vilka tillgangar,
skulder, intakter och kostnader samt kassafléden som ska inga
i de konsoliderade finansiella rapporterna, féljande 6vervagan-
den gjorts:

Allokering av intdkter och kostnader

En férutsattning for att uppratta sammanslagna finansiella
rapporter ar att intakter och kostnader samt tillgdngar och
skulder utgar fran poster som kan identifieras. Doro har haft
en intern kostnadsallokering dar centrala kostnader, bland an-
nat IT-, Finans- och HR-funktioner samt andra stabskostnader,
har debiterats rorelsesegmenten, vilket medfor att relaterade
kostnader for Careium har inkluderats i de sammanslagna
finansiella rapporterna.
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Ersdttningar till ledande befattningshavare

Med anledning av att det inte funnits en utsedd ledningsgrupp
for Careium under de perioder som dessa sammanslagna
finansiella rapporter omfattar, presenteras inga sarskilda
upplysningar kring ersattningar till ledande befattningshavare.
Det har ej heller utgatt nagra styrelsearvoden.

Derivat och sékringsredovisning

Careiums kommersiella floden har sakrats i enlighet med
Doros finanspolicy, via en intern rapportering avseende
framtida fléden, vilka i sin tur har sakrats av Doro AB. | dessa
rapporter har inga derivat redovisats da huvuddelen av den
valutaexponering som sakrats avser floden relaterade till
rorelsesegmentet Doro Phones.

Finansiella kostnader och kapitalstruktur

Finansiella kostnader som belastat enheterna i Careium
baseras pa den faktiska upplaning och rantekostnader som
féreligger i de enskilda enheterna. Careiums historiska kapital-
struktur har inte speglat den for en separat, noterad enhet da
man primart varit internt finansierad. Den slutliga kapitalstruk-
turen fér Careium kommer faststéllas i samband med Doros
utdelning av Careium.

Inkomstskatt
Skatt redovisas i de sammanslagna finansiella rapporterna
baserat pa redovisad skatt i de ingdende enheterna.

Resultat per aktie

Berakning av resultat per aktie i dessa finansiella rapporter
baseras pa det genomsnittligt antal utestaende aktier som
forelegat i Dorokoncernen. Detta anses mest relevant da
utdelningen av Careiumaktien kommer ske i relation 1:1 till
Doroaktien och darmed aterspeglar den aktiestruktur som ska
foreligga i Careium.

Eliminering av transaktioner inom Careium

Fordringar, skulder, intdkter och kostnader samt orealiserade
vinster och férluster som uppstar mellan enheter inom Carei-
um elimineras i sin helhet. Orealiserade forluster elimineras
pa samma satt som orealiserade vinster, men endast i den
utstrackning det inte finns nagot nedskrivningsbehov. Transak-
tioner mellan Careium och Doro redovisas i balansrakningen
pa separata rader som kort/langfristiga fordringar/skulder mot
koncernforetag. For ytterligare information om transaktioner
mellan Careium och Doro hanvisas till not 25 Transaktioner
med narstadende.

Redovisnings- och virderingsprinciper
Grunder for upprattande av Careiums sammanslagna finan-
siella rapporter har redogjorts for ovan.

Nya redovisningsprinciper for 2020

IASB har utfardat flera andrade redovisningsstandarder som
tradde i kraft 1 januari 2020. Ingen av dessa har vasentligt
paverkat de finansiella rapporterna.

Nya redovisningsprinciper fér 2021 och senare

Ett antal nya standarder och tolkningar trader ikraft for raken-
skapsar som borjar efter 1 januari 2020 och har inte tillampats
vid upprattandet av denna finansiella rapport. Dessa nya
standarder och tolkningar vantas inte ha en vasentlig inverkan
pa koncernens finansiella rapporter pa innevarande eller kom-
mande perioder och inte heller pa framtida transaktioner.

KONCERNEN

Koncernredovisning

Principer

I koncernen ingar de foretag i vilka Careium AB efter omstruk-
tureringen, direkt eller indirekt, ager sd manga aktier att de
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motsvarar mer an 50 procent av résterna. Forvarvade foretag
ingar i koncernredovisningen fran och med forvarvsdagen
eller nar bestammande inflytande uppnas. Salda foretag ingar
till och med férsaljningsdagen. Koncernredovisning upprattas i
enlighet med forvarvsmetoden, vilket innebar att anskaffnings-
vardet pa andelar i koncernféretag fordelas pa identifierbara
tillgangar och skulder vid forvarvet, till verkliga varden.

Outnyttjade skattemassiga underskottsavdrag i det for-
varvade foretaget omvandlas till uppskjuten skattefordran i
koncernredovisningen om den bedémda intjaningsformagan
gor att de beraknas kunna utnyttjas. Vidare beraknas uppskju-
ten skatt pa skillnaden mellan verkliga varden pa tillgangar och
skulder och skattemassiga varden. | de fall anskaffningsvardet
for andelarna i koncernforetaget dverstiger nettot av forvarva-
de tillgangar och skulder, enligt ovan, redovisas skillnaden som
goodwill, vilken testas minst arligen for nedskrivningsbehov.

Vid kop av foretag kan kdpeskillingen vara resultatberoende.
Berakning gors i sa fall av den framtida vinsten och déarmed
den totala kopeskillingen. Kvartalsvis gors en avstdamning och
eventuell justering av den foérvantade kodpeskillingen. Férand-
ringar i den aktuella posten redovisas i resultatrakningen. Mel-
lanhavanden inom koncernen och orealiserade internvinster
elimineras i koncernredovisningen. Vid eliminering av interna
transaktioner beaktas dessutom skatteeffekten med utgangs-
punkt fran den nominella skattesatsen i respektive land.

Omrékning av utlandsverksamheter

De utlandska koncernféretagens samtliga tillgangar och
skulder omraknas till balansdagens kurs medan samtliga
poster i resultatrakningarna omraknas till genomsnittskurs
for verksamhetsaret. De omrakningsdifferenser som darvid
uppkommer ar en effekt dels av skillnaden mellan resultat-
rakningarnas genomsnittskurser och balansdagens kurser,
dels av att nettotillgdngarna omraknas till en annan kurs vid
arets slut an vid arets borjan. Omrakningsdifferenserna redo-
visas i Ovrigt totalresultat.

Valutakurser
Vid omrakning av utlandsverksamheter har féljande valuta-
kurser anvants:

Genomsnittskurs Balansdagens kurs

2020 2019 2020 2019
EUR 10,46 10,56 10,05 10,47
HKD 1,18 1,20 1,06 1,20
NOK 0,98 1,07 0,96 1,06
GBP 11,81 12,04 11,19 12,31
usD 9,16 9,42 8,20 9,34

Effekter av dndrade valutakurser

Fordringar och skulder i utlandsk valuta omraknas till balans-
dagens kurs, och orealiserade kursvinster och kursforluster
hanforliga till rorelsen ingar i rérelseresultatet. Valutakurs-
differenser hanforliga till icke rérelserelaterade poster, som
likvida medel och banklan, redovisas i finansnettot.

Intékter fran avtal med kunder

Careiums intakter bestar av produktforsaljning av framst larm-
enheter och forsaljning av larmtjanster. Intakter fran produkt-
forsaljning redovisas nar kontrollen dvergétt till koparen, vilket
normalt intraffar nar produkterna levereras. Careium har
rabattavtal med flertalet kunder. Avtalade rabatter minskar
forsaljningsintakten i den period forsaljningen redovisas.
Koncernens atagande for att reparera eller ersatta defekta
produkter i enlighet med normala garantiregler redovisas som
en avsattning.
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Tjansteférsaljningen erbjuds normalt som en paketldsning
Over en avtalad tidsperiod inkluderande t.ex. larmenhet,
larmmottagning och kommunikation mellan larmenhet och
larmcentral. Koncernens paketlosningar innehaller flera
prestationsataganden och transaktionspriset fordelas till varje
separat prestationsatagande baserat pa deras fristaende
observerbara forsaljningspriser. Intdkter avseende tjanster,
sasom larmmottagning och kommunikation, redovisas i den
period da tjansterna utférs. Nar den erbjudna paketlésningen
inkluderar tillhandahallande av hardvara gors en bedémning
vid varje leverans om hardvarudelen ska klassificeras som
finansiell leasing eller operationell leasing, vilket paverkar
tidpunkten for nar prestationsatagandet ar levererat. For
leveranser som klassificeras som finansiell leasing redovisas
intakten nar hardvaran levererats till kunden. For leveranser
som klassificeras som operationell leasing redovisas intdkten
successivt under hyresperioden.

Statliga st6d
Statliga stdd redovisas som &vriga intdkter i den period stodet
avser.

Ersattningar till anstallda

De anstalldas ersattningar redovisas med intjanade och utbe-
talda I6ner samt intjdnad bonus. Redovisning gors for inarbe-
tad semester och sociala avgifter som upplupen kostnad.

Pensioner

Den dominerande andelen av Careiums dtaganden mot
personalen ar olika avgiftsbestamda pensionsplaner. En
avgiftsbestdmd pensionsplan ar en pensionsplan enligt vilken
koncernen betalar fasta avgifter till en separat juridisk enhet.
Koncernen har inte nagra rattsliga eller informella forpliktelser
att betala ytterligare avgifter om denna juridiska enhet inte
har tillrackliga tillgangar for att betala alla ersattningar till
anstallda som hanger samman med de anstalldas tjanstgoring
under innevarande eller tidigare perioder. For avgiftsbestam-
da pensionsplaner betalar koncernen avgifter till offentligt
eller privat administrerade pensionsforsakringsplaner pa
obligatorisk, avtalsenlig eller frivillig basis. Koncernen har inga
ytterligare betalningsforpliktelser nar avgifterna val ar betalda.
Avgifterna redovisas som personalkostnader nar de forfaller
till betalning. Forutbetalda avgifter redovisas som en tillgang i
den utstrackning som kontant aterbetalning eller minskning av
framtida betalningar kan komma koncernen tillgodo.

Utover detta finns ett antal anstéllda i koncernens dotter-
bolag i Storbritannien som har formansbestamd pensionsplan.
En formansbestamd pensionsplan ar en pensionsplan som
inte ar avgiftsbestamd. Utméarkande for formansbestamda
planer ar att de anger ett belopp for den pensionsforman
en anstalld erhaller efter pensionering, vanligen baserat pa
en eller flera faktorer sdsom alder, tjanstgoringstid och 16n.
Samtliga dtaganden for vilka avsattningar gors varderas av
aktuarie for att bestdmma avsattningens belopp. Den skuld
som redovisas i balansrékningen avseende formansbestdmda
pensionsplaner ar nuvardet av den formansbestamda forplik-
telsen vid rapportperiodens slut.

Forskning och utveckling

Produktutveckling sker i samarbete med olika tillverkande
externa partners och de huvudsakliga utgifterna finns hos
dem. Produktutveckling avser utgifter for produktanpass-
ningar, design, typgodkannanden, m.m. Utgifter hanforliga
till utvecklingsfasen aktiveras som immateriell tillgdng om det
ar sannolikt, med hog grad av tillforlitlighet, att de kommer
att resultera i framtida ekonomiska fordelar for koncernen.
Detta innebar att stringenta kriterier maste uppfyllas innan
ett utvecklingsprojekt resulterar i att en immateriell tillgang
aktiveras. Sadana kriterier inkluderar mojligheten att avsluta
projektet, bevis for att projektet ar tekniskt gangbart och att



en marknad existerar saval som att intention och méjlighet att
anvéanda eller sélja den immateriella tillgdngen finns. Det mas-
te aven vara mojligt att tillforlitligt mata kostnaderna under
utvecklingsfasen. Formverktyg for tillverkning av produkterna
hos externa partners ags av Careium och utgifterna fér dem
aktiveras och avskrivs enligt plan om produktens livslangd for-
vantas Overstiga ett ar. Careium har inga utgifter for forskning.

Materiella och immateriella anldggningstillgangar
Anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarden med
avdrag for ackumulerade avskrivningar enligt plan och acku-
mulerade nedskrivningar, férutom goodwill som inte skrivs av
i koncernen.

Finansiella instrument

Investeringar

Koncernen klassificerar sina investeringar i skuldinstrument i
tre kategorier: upplupet anskaffningsvarde, verkligt varde via
Ovrigt totalresultat och verkligt varde via resultatrakningen.
Klassificeringen gors enligt IFRS 9, baserat pa affarsmodell och
skuldinstrumentens avtalsenliga kassafléden. Ledningen klas-
sificerar investeringarna vid férvarvstidpunkten. Investeringar
i skuldinstrument, inom ramen for en affarsmodell vars mal
ar att inneha finansiella instrument for att inkassera avtalsen-
liga kassafléden som endast utgdr betalning av kapitalbelopp
och ranta, klassificeras som upplupet anskaffningsvarde och
redovisas som kortfristiga och langfristiga omsattningstillgang-
ar. Inkdp och férsaljning av finansiella instrument redovisas
pa affarsdagen, vilket ar det datum da koncernen forbinder
sig att kopa eller salja det finansiella instrumentet. Finansiella
instrument bokas bort fran balansen nér rattigheterna att
erhdlla kassafloden fran de finansiella instrumenten har 16pt
ut eller dverforts, och da koncernen vasentligen har éverfort
risker, skyldigheter och nytta forenade med dganderatten till
den finansiella tillgangen eller skulden.

Ldanefordringar

Lanefordringar ar skuldinstrument med faststallda eller
faststallbara aterbetalningar som inte noteras pa en aktiv
marknad. De redovisas forst till verkligt varde och mats dar-
efter till upplupet anskaffningsvarde. Avsattning for forvan-
tade kreditforluster beraknas enligt den forenklade metoden
for berékning av férvantade kreditforluster. Metoden innebéar
att forvantade forluster under fordrans hela I6ptid anvands
som utgangspunkt. Vid berakning av forvantade kreditfor-
luster grupperas kundfordringar efter antal dagars drojsmal.
Ranteinkomster pa lanefordringar redovisas som finansiella
intakter. Lanefordringar som forfaller till betalning inom tolv
manader redovisas som omsattningstillgang under ranteba-
rande fordringar och de som forfaller efter tolv manader som
anlaggningstillgdng under langfristiga lanefordringar.

Skulder

Skulder redovisas forst till verkligt varde, netto efter avdrag for
transaktionskostnader. | efterféljande perioder redovisas den
till upplupet anskaffningsvarde enligt effektivrantemetoden,
forutom skulder avseende tillaggskopeskilling, som redovisas
till verkligt varde vid varje bokslut och for vilka vinster och
férluster redovisas i resultatrékningen som &vriga rorelsein-
takter/ovriga rorelsekostnader. Eventuella skillnader mellan
intakter, netto efter avdrag for transaktionskostnader och
aterbetalningsvarde redovisas lopande i koncernens resulta-
trakning under laneperioden. Rantekostnaderna ackumuleras
och redovisas i resultatrakningen for respektive period. Skuld
med en ursprunglig 16ptid langre an tolv manader klassifice-
ras som langfristig skuld i koncernens rapport 6ver finansiell
stallning, men aterbetalningar som forfaller inom tolv ma-
nader redovisas i kortfristiga skulder under Kortfristig del av
langfristiga skulder. Kortfristiga foretagscertifikat, banklan och
andra rantebarande lan for vilka den ursprungliga I6ptiden ar
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mindre an tolv manader redovisas i kortfristiga skulder under
Rantebarande skulder.

Verkligt varde-hierarkin

Koncernen anvander foljande hierarki for att bestdmma och

ge upplysningar om verkligt varde pa finansiella instrument

efter varderingsteknik:

+ Niva 1: noterade (ojusterade) priser pa aktiva marknader
for identiska tillgangar eller skulder

+ Niva 2: andra tekniker genom vilka alla indata som har en
betydande inverkan pa det redovisade vérdet gar att obser-
vera, antingen direkt eller indirekt

+ Niva 3: metoder som anvander indata som har en betydan-
de inverkan pa de redovisade verkliga varden som inte ar
baserade pa observerbara marknadsdata

Nedskrivningar

Vid varje bokslutstillfdlle beddms om det foreligger nagon
indikation for nedskrivningsbehov av de redovisade vardena
for koncernens tillgangar. Om det finns indikationer berak-
nas en tillgdngs atervinningsvarde. Atervinningsvérdet &r det
hogsta av en tillgangs nettoférsaljningsvarde och nyttjande
varde. Vid faststallande av nyttjandevarde nuvdrdesberdknas
de uppskattade framtida betalningar som tillgdngen vantas ge
upphov till under nyttjandeperioden. Vid nuvardesberakning-
en anvands en kalkylranta fére skatt som speglar den aktuella
marknadsrantan och den risk som ar hanforlig till tillgdngen.

Om atervinningsvardet understiger det redovisade vardet
gors en nedskrivning av tillgdngen till dtervinningsvardet. Ater-
féringar av nedskrivningar genomférs om det inte langre finns
skal fér dessa nedskrivningar férutom vad galler goodwiill.
Nedskrivningar och aterféringar av nedskrivningar redovisas i
resultatrakningen.

Minst en gang om aret utvarderas prognosticerad framtida
intjaning och kassafléde i relation till goodwill och balanserade
utgifter avseende pagaende utvecklingsprojekt. Om det redo-
visade vardet dverstiger dess nyttjandevarde gors nedskriv-
ning.

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar
Avskrivningar enligt plan sker linjart baserat pa tillgangs-
slagens ursprungliga anskaffningsvarde och den berdknade
nyttjandeperioden:

Inventarier och verktyg 2-5ar
Uthyrda trygghetslarm m. m. 5ar

Avskrivning av immateriella tillgangar

Immateriella tillgangar skrivs av under den uppskattade
nyttjandeperioden. For aktiverad produktutveckling pabdrjas
avskrivning fran och med marknadsintroduktion av respek-
tive produkt. Avskrivning enligt plan sker linjart baserat pa
tillgangsslagens ursprungliga anskaffningsvarde:

Balanserade utgifter for utvecklingsarbete 1-3ar
Varumarken 1-5ar
Kundregister och distributionsavtal 3-7ar

Leasing

Careium leasar diverse kontor, lokaler, kontorsutrustning

och fordon. Villkoren férhandlas separat for varje avtal och

innehaller ett stort antal avtalsvillkor. Leasingavtalen redovisas

som nyttjanderatter och en motsvarande skuld, den dagen
som den leasade tillgdngen finns tillganglig for anvandning

av koncernen. Tillgangar och skulder som uppkommer fran

leasingavtal redovisas initialt till nuvarde. Leasingskulderna

inkluderar nuvardet av féljande leasingbetalningar:

+ fasta avgifter efter avdrag for eventuella formaner i sam-
band med tecknandet av leasingavtalet, variabla leasing-
avgifter som beror pa ett index eller ett pris, initialt vardera-
de med hjalp av index eller pris vid inledningsdatumet,
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+ belopp som férvdntas betalas ut av leasetagaren enligt
restvardesgarantier,

+ |@senpriset for en option om att kdpa om koncernen ar
rimligt saker pa att utnyttja en sddan mojlighet,

« straffavgifter som utgar vid uppsagning av leasingavtalet
om leasingperioden aterspeglar att koncernen kommer att
utnyttja en mojlighet att saga upp leasingavtalet.

Leasingbetalningar som kommer att goras for rimligtvis sakra
forlangningsoptioner ingar ocksa i varderingen av skulden.
Leasingbetalningarna diskonteras med leasingavtalets implici-
ta ranta. Om denna rantesats inte kan faststéllas enkelt, vilket
normalt ar fallet for koncernens leasingavtal, ska leasetaga-
rens marginella laneranta anvandas, vilken ar rantan som den
enskilda leasetagaren skulle fa betala for att lana de nodvan-
diga medlen for att kopa en tillgdng av liknande varde som
nyttjanderatten i en liknande ekonomisk miljé med liknande
villkor och sakerheter.

Leasingbetalningar férdelas mellan amortering av skulden
och rénta. Rantan redovisas i resultatrakningen over leasing-
perioden pa ett satt som medfor en fast rantesats for den
under respektive period redovisade leasingskulden. Tillgang-
arna med nyttjanderatt varderas till anskaffningsvarde och
inkluderar féljande:

+ det belopp leasingskulden ursprungligen varderats till,

+ leasingavgifter som betalats vid eller fére inledningsdatu-
met, efter avdrag for eventuella férmaner som mottagits i
samband med tecknandet av leasingavtalet,

+ initiala direkta utgifter,

« utgifter for att aterstalla tillgangen till det skick som fére-
skrivs i leasingavtalets villkor.

Nyttjanderatter skrivs vanligen av linjart éver det kortare av
nyttjandeperioden och leasingperioden. Om koncernen ar
rimligt saker pa att utnyttja en kdpoption skrivs nyttjanderat-
ten av dver den underliggande tillgdngens nyttjandeperiod.
Betalningar for korta kontrakt och samtliga leasingavtal av
mindre varde kostnadsfors linjart i resultatrakningen. Korta
kontrakt ar avtal med en leasingtid pa tolv manader eller min-
dre. Avtal av mindre varde inkluderar i huvudsak IT-utrustning
och kontorsmaobler.

Varulager

Varulagret ar varderat till det Idgsta av anskaffningsvarde en-
ligt forst in-forst ut-principen (FIFU) och nettoforsaljningsvarde
(lagsta vardets princip). Anskaffningsvardet beraknas for varje
leverans. Nedskrivningar av varulager gors efter en modell dar
langre tid i lager ger 6kade nedskrivningar. Olika produktgrup-
per har olika snabb nedskrivning.

Nettoforsaljningsvardet definieras som forsaljningspris redu-
cerat for forsaljningskostnader. Nedskrivning till nettoforsalj-
ningsvarde inkluderar nedskrivningar pa grund av teknisk och
kommersiell inkurans som gors i respektive koncernforetag.

Avsattningar

Med avsattningar avses de skulder som ar ovissa med avse-
ende pé belopp eller tidpunkt d& de kommer att regleras. En
avsattning redovisas da det finns ett atagande som foljd av

en intraffad handelse, det ar troligt att ett utfléde av resurser
kommer att kravas for att reglera atagandet samt att en tillfor-
litlig uppskattning av beloppet kan goras. | balansrakningen
redovisas foljande avsattningar: pensioner, garantidtaganden,
tvister samt tillkommande kostnader.

Skatter

Redovisning i resultatrakningen gors av all skatt som berak-
nas belépa pa redovisat resultat. Dessa skatter har beraknats
enligt varje lands skatteregler och redovisats i posten Skatt
pa arets resultat. Koncernens totala skatt i resultatrakningen
utgors av aktuell skatt pa det skattepliktiga resultatet for pe-
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rioden och uppskjuten skatt. Den uppskjutna skatten utgors i
huvudsak av forandring av uppskjuten skattefordran avseen-
de skattemassiga underskottsavdrag och andra temporara
skillnader.

Koncernen anvander balansrakningsmetoden for att berak-
na uppskjutna skattefordringar och -skulder. Balansraknings-
metoden innebdr att berdkningen gors utifran skattesatser
per balansdagen applicerat pa temporéara skillnader mellan en
tillgangs eller en skulds bokféringsmaéssiga och skattemassiga
varde samt skattemassiga underskottsavdrag. Uppskjutna
skattefordringar redovisas i balansrakningen endast till den
del av vardet som sannolikt kan utnyttjas inom en 6verskadlig
framtid. En individuell prévning gors av situationen for bolag i
varje land.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalyser upprattas enligt indirekt metod, vilken
innebar att resultat efter finansiella poster justeras for trans-
aktioner som inte medfért in- eller utbetalningar under peri-
oden samt for eventuella intakter och kostnader som hanfors
till investeringsverksamhetens kassafléden.

Likvida medel

Likvida medel utgors av kassa, banktillgodohavanden samt
kortfristiga placeringar med en l6ptid pa max 3 manader vid
anskaffningstidpunkten.

Segmentsredovisning

Rorelsesegment redovisas pa ett satt som Gverensstammer
med den interna rapporteringen som lamnas till hogste verk-
stdllande beslutsfattare i bolaget. Den hdgste verkstéllande
beslutsfattaren ar den funktion som ar ansvarig for fordelning
av resurser och utvarderingen av segmentens resultat. For
Careium utférs denna funktion av VD. For &vrig information
om Careiums segmentsredovisning, se not 2.

Klassificering

De balansposter som rubriceras som omsattningstillgangar
och kortfristiga skulder férvantas atervinnas eller betalas inom
en tolvmanadersperiod. Alla andra balansposter atervinns
eller betalas senare.

Kritiska redovisningsfragor och osakerhet i uppskattningar
Vid upprattandet av Careiums koncernredovisning har styrel-
sen och verkstéllande direktéren, utdver gjorda uppskattning-
ar, gjort ett antal bedémningar av kritiska redovisningsfragor
som har stor betydelse for redovisade belopp. Detta galler
foljande omraden:

Virdering av goodwill

Vid bedémning av om det foreligger ndgon indikation for ned-
skrivningsbehov av de redovisade vardena for goodwill gors
antaganden om den framtida férvantade resultat- och kassa-
flodesutvecklingen for den lagsta mojliga kassagenererande
enheten. For ytterligare information hanvisas till not 7.

Uppskjuten skatt avseende underskottsavdrag

Vid vardering av uppskjutna skattefordringar gérs bedémning-
ar om framtida skattemassiga overskott for respektive bolag
och darigenom majligheten att utnyttja underskottsavdragen.
I not 17 finns underskottsavdragens storlek beskrivna.

Kreditrisker i kundfordringar

Vid vardering av kreditrisker i kundfordringar gors individuella
beddmningar som baserar sig pa historisk betalningsformaga
och information i 6vrigt. Careium har historiskt haft mycket
laga realiserade kundforluster, men jobbar aktivt med uppfolj-
ning. For ovrig information hanvisas till not 23.



Vérdering av lager

Varderingen av lager baseras pa en modell som grundar sig
pa lagrets omsattning. Utover detta gors individuella bedém-
ningar som baserar sig pa historisk forsaljningsstatistik och
férsaljningsprognoser jamfort med mangden produkter i lager
och i produktion hos underleverantor.

Nettoomsattning samt 6vriga intakter
och kostnader

Koncernen 2020 2019
Forsaljning av produkter 105,4 102,3
Forsaljning av tjanster 418,7 3744
Nettoomsattning 524,1 476,7
Koncernen 2020 2019
Norden 265,1 274,9
Vast- och Sydeuropa och Afrika 8,7 9,6
Central- och Osteuropa 24,0 20,8
Storbritannien och Irland 226,3 170,4
Ovriga vérlden 0,0 1,0
Nettoomsattning 524,1 476,7
varav Sverige 166,7 165,3
Koncernen
Ovriga intdkter och kostnader 2020 2019
Statliga stod 2,9 0,0
Ovriga intakter 0,7 0,1
Ovriga kostnader 0,0 0,0
3,6 0,1

Segmentsredovisning (enligt IFRS 8)

Careium redovisas som en funktionell organisation. Den
funktionella indelningen stédjer Careiums organisatoriska
struktur dar tjansterna delas mellan olika produkter, geogra-
fiska regioner och distributionskanaler (privata och offentliga).
Regionerna har ansvar for forsaljning och tjansteleverans i
respektive region och rapporterar till CEO for Careium. Ca-
reium utgor ett rérelsesegment med gemensam strategi och
gemensam resultatuppfoljning och kostnads- och investerings-
budget. Careiums verksamhet redovisas som ett segment och
finansiell information och resultat analyseras och utvarderas
som ett segment av den hogste verkstallande beslutfattaren.
Det viktigaste resultatmattet for styrningen av verksamheten
ar EBIT. Kundernas lokalisering utgdr grunden fér indelningen
av forsaljning i geografiska regioner. Ingen enskild kund svarar
for mer an 10 procent av nettoforsaljningen. Alla vasentliga
materiella och immateriella tillgangar kontrolleras av det
svenska moderbolaget.

m Inkép och férsaljning inom koncernen

Fakturering inom koncernen uppgar till 31,2 Mkr (30,2).
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m Leasingavtal

Leasingavtal dér koncernen ér leasetagare
I balansrékningen redovisas foljande belopp relaterade till
leasingavtal.

Tillgdngar med nyttjanderatt 2020 2019
Fastigheter 44,0 311
Utrustning 0,0 0,0
Fordon 2,2 1.4
Ovrigt 1,5 0,8
Summa 47,7 33,3
Leasingskulder 2020 2019
Kortfristiga 13,9 10,6
Langfristiga 33,8 22,7
Summa 47,7 33,3

Tillkommande nyttjanderatter under 2020 uppgick till 23,7 Mkr
(7.7).

| resultatrakningen redovisas foljande belopp relaterade till
leasingavtal.

Avskrivningar pa nyttjanderatter 2020 2019
Fastigheter -10,2 -7.2
Utrustning -0,8 -0,8
Fordon -1,0 -1,0
Ovrigt 0,0 0,0
Summa -12,0 -9,0

Rantekostnader (ingar i finansiella
kostnader) -1,5 -0,9

Utgifter hanforliga till korttidsleasing-

avtal, leasingavtal for vilka den underlig-

gande tillgangen ar av lagt varde samt

variabla leasingbetalningar som inte

ingar i leasingskulder (ingar i rérelsens

kostnader) -2,2 -4,1

Det totala kassaflodet gallande leasingavtal under 2020 var
15,7 Mkr (14,0).

Leasingavtal dér koncernen ér leasegivare

Bolaget har finansiella leasingavtal avseende larmenheter
levererade till kunder i offentlig sektor. Avtalsperioden ar
normalt mellan 12 och 24 manader med option pa forlangning
med ytterligare 12 till 24 manader. Reserv for osékra ford-
ringar foreligger inte da kunder i offentlig sektor beddéms vara
kreditvardiga.

Avtalade framtida leasingavtal forfaller till betalning enligt
nedan.

Finansiella leasingavtal 2020 2019
Inom 1 ar 53 51
Inom 2 till 5 ar 3,8 52
Senare an 5 ar 0,0 0,0
Summa 9,1 10,3
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m Personal

m Réntor och liknande poster

varav varav 2020 2019
Medelantal anstéllda 2020 mdén 2019  mdén Intikter
Sverige 157 66 161 8 Ranteintakter, externa 03 0,3
Norge 81 55 74 46 Summa 0,3 0,3
Storbritannien 532 131 332 106
Tyskland 4 3 5 4  Kostnader
Spanien 10 7 0 0 Rantekostnader, externa -2,2 -1,2
Summa 784 262 572 234 Qurigt -0,2 0,2
Léner och andra ersattningar Summa 2,4 -1,4
Loner, ersattningar, sociala kostnader och pensionskostnader
har utgatt med foljande belopp: Finansnetto -2,1 1,1
2020 2019
Loner och ersattningar 221,5 179,7
221,5 179,7 \ Wl Immateriella anlaggningstillgangar
Sociala kostnader 355 326 Koncernen/Goodwill 2020 2019
35,5 326  Ingaende anskaffningsvirde 288,2 2479
Forvarv 65,1 34,3
Pensionskostnader 12,8 1,7 oy )
! Omrakningsdifferens -13,8 6,0
varav avgiftsbestdmd plan 82 8,9 Utgaende ackumulerat
12,8 11,7 anskaffningsvirde 339,5 288,2
s PP ; : Koncernen/Kundregister
Léner och ersattningar inklusive styrelsearvode samt T
férdelning mellan ledande befattningshavare och dévriga ochodlstrlbutlonsa\{tal - 2020 2019
anstillda Ingaende anskaffningsvéirde 62,1 54,1
2020 2019 Forvary 141 49
Styrelse Ovriga Styrelse Ovriga o )
och VD anstdllda och VD anstillda Omrékningsdifferens 2.1 31
. Utgaende ackumulerat
sverige 0.0 611 0.0 611 anskaffningsvarde 741 62,1
Norge 0,0 46,8 0,0 40,8 Ingéende avskrivningar 29,8  -19,0
Storbritannien 0,0 1 08,6 0,0 74,3 Arets a\/skrivningar _8’9 -1 0,2
Frankrike 0,0 32 0.0 31 Omrakningsdifferens -1,3 -0,6
Tyskland 0,0 0,0 0,0 0,2 Utgaende avskrivningar -40,0 -29,8
Hongkong 0.0 0.0 0.0 0.2 Utgaende restvarde 34,1 32,3
Spanien 0,0 1.8 0,0 0.0 Koncernen gér nedskrivningsprévning p& goodwill arligen,
Summa 0,0 221,5 0,0 179,7 samt da indikation om nedskrivningsbehov foreligger. Ned-

Med anledning av att det inte funnits en utsedd ledningsgrupp
for Careium under de perioder som dessa sammanslagna
finansiella rapporter omfattar, presenteras inga sarskilda
upplysningar kring ersattningar till ledande befattningshavare.
Det har e] heller utgatt nagra styrelsearvoden.
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skrivningstest har gjorts pa koncernen som helhet, vilket ar
den lagsta niva dar separerbara kassafléden identifieras. Efter-
som samtliga koncernbolags verksamheter och dess inbetal-
ningar i mycket hog grad ar beroende av varandra sker inte
nagon férdelning av koncernens goodwill. Atervinningsvardet
for enheten har faststallts baserat pa den nyttjandevarde

som utgors av framtida kassafléden. Berdkningen av fram-
tida kassafléden grundar sig pa en bedémning av férvantad
tillvaxttakt enligt upprattade prognoser for de kommande fem
aren. Prognoserna bygger pa tidigare ars erfarenheter, men
beaktar aven framtida forvantad utveckling. Antaganden om
framtida tillvaxt och Ionsamhet baseras pa externa och interna
beddmningar av marknadens tillvaxt, historisk utveckling samt
féretagsledningens beddmning av marknadsandelar. Dis-
konteringsfaktorn, WACC, har faststallts genom Capital Asset
Pricing Model (CAPM). Som en del i WACC har riskfri ranta
motsvarande avkastning pa 10-arig statsobligation anvants
med tillagg for aktiemarknadens riskpremie samt med tillagg
for riskpremie for mindre bolag. Avkastningskravet har vagts
utifran optimal kapitalstruktur harledd fran kapitalmarknaden.
Atervinningsvérdet 6verstiger det redovisade vérdet varfor
nagot nedskrivningsbehov ej bedéms foreligga.



Kénslighetsanalys

Tillvaxttakt efter 5 ar: Vid nedskrivningsprévningen har Carei-
um antagit en uthallig tillvéxttakt pa 2 procent (2). En for-
andrad tillvéxttakt fran 2 procent till 1 procent innebér inget
nedskrivningsbehov. Diskonteringsranta fore skatt 6kas med
1 procentenhet: Vid nedskrivningsprévningen har Careium

anvant en diskonteringsranta pa 13,1 procent (13,3) fore skatt.

En férandring av diskonteringsrantan fore skatt till 14,1 pro-
cent innebar inget nedskrivningsbehov.
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m Andelar i koncernforetag

Per 31 december 2020.

Dotterbolag - Organisationsnummer

Bolagets sate

Careium Sweden AB - 556569-9740
Careium Services AB - 559304-5957
Doro Care GmbH - HRB 6783

Malmo, Sverige
Malmo, Sverige

Taunus, Tyskland

Koncernen/Varumaérken 2020 2019
Ingaende anskaffningsvarde 3,2 3,0
Férvarv 0,0 0,0
Omrakningsdifferens -0,2 0,2
Utgaende ackumulerat

anskaffningsvarde 3,0 3,2
Ingaende avskrivningar -1,5 -0,9
Arets avskrivningar -0,5 -0,5
Omrakningsdifferens 0,1 -0,1
Utgaende avskrivningar -1,9 -1,5
Utgdende restvarde 1,1 1,7

Koncernen/Balanserade utgifter

for utvecklingsarbete /IT 2020 2019
Ingaende anskaffningsvarde 53,2 37.8
Arets anskaffningar 245 154
Forvarv 30,1 0,0
Omrakningsdifferens -1,3 0,0

Utgdende ackumulerat

anskaffningsvarde 106,5 53,2
Ingaende avskrivningar -244 -18,6
Arets avskrivningar -6,2 -5,8
Forsaljningar/Utrangeringar/Nedskrivningar 0,0 0,0
Utgaende avskrivningar -30,6 -244
Utgaende restvarde 75,9 28,8

m Materiella anlaggningstiligangar

Inventarier, verktyg och uthyrd

utrustning, Mkr 2020 2019
Ingaende anskaffningsvarde 89,4 53,1
Arets anskaffningar 16,6 29,8
Foérvarv 2,1 2,8
Forsaljningar/Utrangeringar 0,0 -2,0
Omrakningsdifferens -9,1 5,7
Utgdende anskaffningsvarde 99,0 89,4
Ingaende avskrivningar -31,7  -151
Arets avskrivningar 21,4 17,5
Forsaljningar/Utrangeringar 0,0 1,7
Omrakningsdifferens 33 -0,8
Utgdende avskrivningar -49,8 -31,7
Utgaende restvarde 49,2 57,7

Doro Care AS - 999238424
Greencoat House Ltd - 08626194

Oslo, Norge

East Sussex,
Storbritannien

East Sussex,

- Doro Care UK Ltd - 08666755 - !
Storbritannien

- Invicta Telecare Ltd - 04133585 East Sussex,

Storbritannien

- Eldercare UK Limited - 02163445 East Sussex,

Storbritannien
Victrix SocSan S.L. - B87664504
Caretech Sales UK Limited - 07766454

Madrid, Spanien

East Sussex,
Storbritannien

Samtliga dotterforetag ags till 100 procent av koncernen.

Ovriga fordringar samt Férutbetalda
kostnader och upplupna intdkter

Ovriga fordringar 2020 2019
Finansiell leasingfordran 53 51
Ovriga fordringar 0.3 0,0
Summa 5,6 5.1
Férutbetalda kostnader

och upplupna intdkter 2020 2019
Forutbetalda hyror 3,1 3,0
Forutbetalda forsakringspremier 13 1,0
Forutbetalda masskostnader 0,5 0,2
Forutbetalda IT-kostnader 0,5 0,9
Avtalstillgangar 21,7 22,4
Ovriga férutbetalda kostnader 2,1 0,9
Summa 29,1 28,4

Avtalstillgdngar avser upplupna intdkter pa kundavtal i tjanste-
affaren dar avtalsvillkoren stadgar att tjansterna ska debiteras
i efterskott.

IETIEEN Aktickapital

Det registrerade aktiekapitalet i det blivande moderbolaget i
koncernen, Careium AB (publ) uppgick per den 31 december
2020 till 500 000 kr fordelat pa 5 000 aktier med ett kvotvarde
om 100 kr per aktie. Careium AB (publ) var inte del av Koncer-
nen under 2019 och 2020, bolaget férvarvades i mars 2021,
varfér Koncernen inte redovisar nagot aktiekapital.
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IETTEPA checkrikning

2020 2019
Beviljad kredit 0,0 0,0
Varav utnyttjad kredit 0,0 0,0

Koncernen har ingen checkrakningskredit da all finansiering
gar via moderféretaget Doro AB.

m Upplupna kostnader och forutbetalda
intakter

2020 2019
Semesterldneskuld 15,3 12,5
Sociala avgifter 6,7 3,8
Ovriga personalskulder 2,5 1,8
Avtalsskulder 9,8 13,2
Ovriga upplupna kostnader 6,6 4,8
Summa 40,9 36,1

Avtalsskulder avser dels prestationsataganden som fakture-
rats men annu inte levererats till kunden och dels reservering
for avtalade kundbonusar.

Stallda sdkerheter for skulder till
kreditinstitut

Koncernen har inga stallda sakerheter for skulder till
kreditinstitut.

m Eventualférpliktelser

Koncernen har inga eventualférpliktelser.

m Revision

PwC har revisionsuppdraget i samtliga stora enheter forutom
Doro Care AS for ett ar.

Arvode och kostnadsersattningar 2020 2019
PwC

Revisionsuppdrag 13 11
varav till PricewaterhouseCoopers AB 02 03
Revision utanfér uppdraget 0,0 0,0
varav till PricewaterhouseCoopers AB 0,0 0,0
Skatteradgivning 0,0 0,1
varav till PricewaterhouseCoopers AB 0,0 0,0
Ovriga tjanster 0,0 13
varav till PricewaterhouseCoopers AB 0,0 1,3
Ovriga

Revisionsuppdrag 0,2 0,2
Revision utanfér uppdraget 0,0 0,0
Skatteradgivning 0,1 0,1
Ovriga tjanster 0,0 0,0
Summa 1,6 2,8
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([N VA Skatter

Skatt pa arets resultat 2020 2019
Aktuell skatt -11,0 -9,2
Uppskjuten skatt 3,5 0,2
Summa skatt pa arets resultat -7,5 -9,0
Sambandet mellan arets skattekostnad och rapporterat
resultat fore skatt:

Skatter 2020 2019
Redovisat resultat fore skatt 26,3 21,5
Skatt 21,4 % -5,6 -4,6
Ej avdragsgilla kostnader -0,1 -1,6
Ej skattepliktiga intakter 0,0 0,1
Utnyttjande av tidigare ej aktiverade

underskottsavdrag 0,2 0,0
Férandring vardering underskottsavdrag -0,4 -0,5
Férandring vardering av temporara

skillnader 0,0 0,0
Skattekostnad/skatteintakt tidigare ar -0,5 -1,2
Justering for skattesatser i utlandska

koncernforetag -1,1 -1,2
Redovisad skatt -7.5 -9,0

Temporara skillnader foreligger i de fall tillgangar eller skul-
ders redovisade varden och skattemassiga varden ar olika.
Temporara skillnader, outnyttjade skattemassiga under-
skottsavdrag samt andra framtida skatteavdrag har resulterat
i uppskjutna skattefordringar och skatteskulder avseende
féljande poster:

Uppskjutna skattefordringar 2020 2019
Outnyttjade underskottsavdrag 1,8 0,6
Temporara skillnader, avsattningar 8,5 8,6
Temporara skillnader, ovrigt -7.6 -4,7
Totalt redovisad uppskjuten

skattefordran 2,7 4,5

Uppskjutna skattefordringar redovisas i balansrakningen for
outnyttjade underskottsavdrag och temporara skillnader till
den del de med sannolikhet berdknas kunna utnyttjas inom
overskadlig framtid. En enskild bedémning gors av varje bolag
med hansyn till historisk resultatutveckling, framtidsplaner
och mgjlighet att anvanda underskottsavdragen.

Av koncernens underskottsavdrag kan 5 Mkr (3) utnyttjas
utan tidsbegransning. De kvarvarande underskottsavdragen
finns i Spanien och Norge.

Underskottsavdragen forfaller

enligt foljande: 2020 2019
Utan tidsbegransning 5 3
Totalt 5 3




Bruttoforandring avseende

uppskjutna skatter 2020 2019
Vid arets borjan 4,5 -3,2
Redovisat i resultatrakningen 3,5 0,2
Skatt hanforlig till komponenter

i Ovrigt totalresultat -0,2 0,0
Foérvarv/fusion -5,1 7.5
Vid arets slut 2,7 4,5

IRTRE Forvarv

Férvarv 2020

Eldercare

Den 11 augusti 2020 férvarvades samtliga aktier i det brittiska
telecareforetaget Eldercare (UK) Limited. Kostnader for forvar-
vet har belastat arets resultat med 1,6 Mkr. Kopeskillingen be-
talades kontant, och uppgick till cirka 25 Mkr pa skuldfri basis.
Goodwill ar knuten till den forstarkta position inom Care-om-
radet i Storbritannien, som Eldercare’s forsaljningskanaler

ger. Vid forvarvstillfallet hade bolaget cirka 109 medarbetare.
Eldercare hade en arsomséattning 2018/19 pa 4,6 miljoner GBP.

Nedan foljer prelimindra uppgifter om férvarvade
nettotillgangar och goodwill

Verkligt varde Mkr
Immateriella tillgangar 6,5
Materiella anléggningstillgangar 2,8
Uppskjuten skattefordran 0,1
Kortfristiga fordringar 5,7
Kassa och bank 18,1
Uppskjuten skatteskuld -1,2
Langfristiga skulder -1,2
Kortfristiga skulder -13,9
Forvarvade nettotillgdngar 16,9
Goodwill 16,2
Total képeskilling 33,1
Kassa i forvarvat bolag 18,1
Forvarvets paverkan pa koncernens kassaflode 15,0

Victrix

Den 30 september 2020 férvarvades samtliga aktier i det
spanska mjukvaruféretaget Victrix. Kostnader fér férvarvet har
belastat arets resultat med 0,3 Mkr. Kopeskillingen betalades
dels kontant, 15,8 Mkr (varav 1,0 Mkr avsag betalning av skuld
till tidigare agare), dels med egna aktier varderade till 10,5
Mkr. En tillaggskodpeskilling (berdknad till 42,9 Mkr) kommer att
erlaggas om vissa betydande och definierade forsaljningsmal
uppnas inom en tredrsperiod. Vid forvarvstillfallet hade bola-
get cirka 10 medarbetare. Victrix hade en arsomsattning 2019
pa 0,4 miljoner EUR.
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Nedan féljer preliminara uppgifter om férvarvade
nettotillgangar och goodwill

Verkligt varde Mkr
Immateriella tillgdngar 30,2
Materiella anlaggningstillgangar 0,5
Uppskjuten skattefordran 0,7
Kortfristiga fordringar 0,7
Kassa och bank 0,0
Uppskjuten skatteskuld -4,7
Langfristiga skulder -3,8
Kortfristiga skulder -3,6
Forvarvade nettotillgdngar 20,0
Goodwill 48,9
Total képeskilling 68,9
Betalning med egna aktier 10,5
Beraknad tillaggskopeskilling att betala 2023 42,9
Kassa i férvarvat bolag 0,0
Forvarvets paverkan pa koncernens kassafléde 15,5

Connexus Careline

Den 14 oktober 2020 férvarvades telecareverksamheten
Careline fran Connexus Housing Group. Forvarvet innebar att
Koncernen évertar kundavtalen for verksamheten. Kostnader
for forvarvet har belastat arets resultat med 0,3 Mkr. Képeskil-
lingen betalades kontant och uppgick till 7,1 Mkr. Careline
hade en drsomsattning 2019/20 pa 1,1 miljoner GBP.

Nedan féljer preliminara uppgifter om férvarvade
nettotillgangar och goodwill

Verkligt viarde Mkr
Immateriella tillgangar 71
Forvarvade nettotillgdngar 7,1
Goodwill 0,0
Total képeskilling 71
Forvarvets paverkan pa koncernens kassafléde 7.1

Férvéarv 2019

Centra Pulse & Connect

Den 2 september 2019 férvarvades samtliga aktier i det brit-
tiska telecareféretaget Centra Pulse & Connect. Kostnader for
forvarvet har belastat arets resultat med 3,2 Mkr. Kopeskilling-
en betalades kontant, 35,9 Mkr, varav 16,4 Mkr avsag betal-
ning av skuld till tidigare agaren. Goodwill ar knuten till den
forstarkta position inom Care-omradet i Storbritannien, som
Centra Pulse & Connect's forsaljningskanaler ger. Vid forvarv-
stillfallet hade bolaget cirka 266 medarbetare. Centra Pulse &
Connect hade en arsomsattning 2018 pa 6,3 miljoner GBP.

51



HISTORISK FINANSIELL INFORMATION

Nedan fdljer preliminara uppgifter om forvarvade
nettotillgangar och goodwill

Verkligt viarde Mkr
Immateriella tillgangar 4,9
Materiella anlaggningstillgangar 2,8
Uppskjuten skattefordran 7,5
Varulager 7.1
Kortfristiga fordringar 9,7
Kassa och bank 19,3
Pensionsavsattningar -42,7
Kortfristiga skulder -3,2
Forvarvade nettotillgangar 5,4
Goodwill 30,5
Total képeskilling 35,9
Kassa i forvarvat bolag 19,3
Forvarvets paverkan pa koncernens kassafléde 16,6

Rorelseférvarvens paverkan pa koncernens kassafléde

Koncernen
2020 2019
Welbeing -0,6 -2,1
Centra Pulse and Connect 0,0 -16,6
Eldercare -15,0 0,0
Victrix -15,5 0,0
Connexus Careline -7.1 0,0
-38,2 -18,7
Tillaggskopeskilling Victrix Koncernen
2020 2019
Langfristig skuld varderad till verkligt varde 40,9 0,0
40,9 0,0
m Handelsvaror
Koncernen 2020 2019
Ingaende bruttolager 43,4 276
Foérvarv 1,2 7.0
Férandring av bruttolager -8,1 8,6
Internvinst i lager 0,0 0,0
Omrakningsdifferens -0,5 0,2
Utgaende bruttolager 36,0 434
Ingaende lagernedskrivningar -2,8 -2,9
Forvarv -0,2 0,0
Forandring av lagernedskrivningar -0,7 0,1
Omrakningsdifferens 0,0 0,0
Utgaende lagernedskrivningar* -3,7 -2,8
Nettolager i balansrékning 323 406

* Anskaffningsvarde pa det lager som nedskrivningar om 3,7 Mkr (2,8)
avser uppgar till 7,7 Mkr (7,0).
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m Garantiavsattning

2020 2019
Ingaende balans 0,0 0,0
Forvarv 0,0 0,0
lanspraktagna belopp 0,0 0,0
Nya avsattningar 0,2 0,0
Omrakningsdifferens 0,0 0,0
Utgaende balans 0,2 0,0
m Avsattning for pensioner

2020 2019
Ingdende balans 44,1 0,0
Forvarv 0,0 42,7
lanspraktagna belopp 0,0 0,0
Nya avsattningar 0,0 0,0
Omrakningsdifferens -3,8 1,4
Utgaende balans 40,3 44,1

| forvarvet av Centra Pulse and Connect den 2 september
2019 ingick en formansbestamd pensionsplan. Overlatelse-
avtalet med saljaren stadgar att Careium avser att avsluta
deltagandet i denna pensionsplan under 2020. Careium har
lamnat pensionsplanen per 31 december 2020 och kommer
att reglera skulden till pensionsplanen under férsta halvan av
2021. Utover det faststallda vardet av pensionsavsattningen
som framgar av 6verlatelseavtalet och som redovisas som
pensionsavsattning i bokslutet finns en dverenskommelse
med séljaren att sdljaren kommer betala eventuellt éverskju-
tande belopp for att avsluta deltagandet i pensionsplanen upp
till ett takbelopp. Det finns inga indikationer pa att takbeloppet
kommer att 6verskridas. Da pensionsavsattningen varderas
till det belopp som Careium kommer betala nar deltagandet i
pensionsplanen upphér redovisas inga antaganden for aktua-
riella berakningar.

IETYE2] 6vriga avsittningar

2020 2019
Ingaende balans 3,7 43
lanspraktagna belopp 2,4 -3,5
Nya avsattningar 2,7 2,9
Omrakningsdifferens 0,0 0,0
Utgaende balans 4,1 3,7




m Riskhantering och finansiella instrument

Koncernens hantering av finansiella risker styrs av en finans-
policy antagen av styrelsen. Riskhanteringen syftar till att
reducera alternativt eliminera risker. Huvudinriktningen ar att
efterstrava en finansiell 1agriskprofil. Doros finansfunktion har
haft det 6vergripande ansvaret for den finansiella riskhante-
ringen inklusive finansiering, valuta- och ranteriskhantering,
likviditetshantering och cash management. Careiums finansiel-
la aktiviteter kommer vara centraliserade for att utnyttja stor-
driftsfordelar, sakerstalla god internkontroll och underlatta
riskuppféljningen.

Kredit- och motpartsrisk

Koncernen ar framst exponerad mot kreditrisk i samband med
kommersiella kundtransaktioner men ocksa i samband med
finansiella transaktioner. Det senare i form av motpartsrisk
vid terminssakringar och emittentrisk vid eventuella finansiel-
la placeringar. Kredit- och motpartsrisker hanteras centralt.
Finansiella instrument far endast géras med godkanda banker.
Kortfristiga placeringar far endast géras inom motpartskate-
gorierna stat, kommun och bank. Under 2020 gjordes inga
kortfristiga finansiella placeringar. Kundfordringarna uppgick
till 64,1 Mkr (59,0) och leasingfordringar till 9,1 Mkr (10,3).
Careium har under de senaste aren haft laga kreditférluster
genom att den huvudsakliga kundgruppen ar storre foretag
och offentliga organisationer. Den storsta kunden star for min-
dre an tio procent av koncernens forsaljning. | de flesta lander
arbetar Careium utan kreditférsakring.

Aldersanalys éver

kundfordringar 2020 2019
Ej forfallna 46,0 41,0
Forfallna <60 dagar 71 4,0
Forfallna >60 dagar 18,0 22,1
Totala kundfordringar 711 67,1
Befarade kundforluster -7,0 -8,0
Kundfordringar i redovisningen 64,1 59,1
Osdkra kundfordringar 2020 2019
Ingaende balans -8,0 -4,6
Genom férvarv -0,4 0,0
Befarade kundfoérluster -2,7 -0,1
Konstaterade kundférluster 4,0 -33
Omrakningsdifferens 0,1 0,0
Aterférda belopp 0,0 0,0
Utgaende balans -7,0 -8,0

Ovriga fordringar
Ovriga fordringar inklusive finansiella leasingfordringar har e
forfallit till betalning.

Likviditetsrisk

Careium har som en del av Doro-koncernen haft koncernintern
finansiering samt tillgang till den cashpool som Doro forfogar
over. Infér den potentiella uppdelningen av Doro-koncernen,
dar Careium forbereds for en separat notering, har Careium
ingatt avtal om extern finansiering i form av ett ramlan, s.k.
RCF pa 450 Mkr.

Valutarisk

Careium ar exponerat for valutarisker som orsakas av oférdel-
aktiga valutakursforandringar som kan paverka omsattning,
resultat och eget kapital. Valutarisken beskrivs nedan uppdelat
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i transaktionsexponering respektive omrakningsexponering.

Transaktionsexponering

Transaktionsexponering uppstar pa grund av att Careium har
intakter och kostnader i olika valutor. Inkdp av produkter sker
till stor del i USD medan forsaljningen sker i SEK, GBP, NOK
och EUR. Produktférsaljningen utgor cirka 20 procent av om-
sattningen men en del av produktinkdpen sker i lokal valuta
pa respektive marknad. | 6vrigt gors inkép i huvudsak i lokal
valuta i respektive marknad och 6vriga kostnader avser till stor
del personalkostnader. Transaktionsexponeringen bedéms
darfér normalt sett inte vara vasentlig.

Omréakningsexponering

Omrakningsexponering uppstar nar utlandska tillgangar och
skulder samt resultatrakning i utldandska dotterbolag omrak-
nas till SEK i samband med konsolidering. Careium kurssakrar
inte omrakningsexponeringen. Vardet av de utlandska netto-
tillgangarna uppgick vid arets slut till 252 Mkr (206). Nedansta-
ende tabell visar férdelningen per valuta.

Rénterisk

Vérde av utldndska tillgangar 2020 2019
NOK 30 12
EUR 25 4
GBP 196 190
Summa 252 206

Ranterisken utgors av risken att koncernens finansnetto
férsamras till féljd av héjda marknadsrantor. Koncernens
finansiering har hanterats av moderforetaget Doro AB varfor
Careium-koncernen inte har nagon extern finansiering 2019
och 2020.

Vardering av finansiella instrument

Finansiella instrument varderas antingen till verkligt varde
over resultatrakningen, verkligt varde via ovrigt totalresultat
eller till upplupet anskaffningsvarde. Samtliga finansiella in-
strument, férutom skuld for tillaggskopeskilling, har varderats
till upplupet anskaffningsvarde ar 2020 respektive 2019 och
det redovisade vardet dverensstammer med verkligt varde.
Skuld for tillaggskopeskilling varderas till verkligt varde. Upp-
delning av hur verkligt varde bestamt gors utifran tre nivaer:
Niva 1: Enligt priser noterade pa en aktiv marknad fér samma
instrument

Niva 2: Utifran direkt eller indirekt observerbara marknads-
data som inte inkluderas i niva 1

Niva 3: utifran indata som inte ar observerbara pa marknaden

Tillaggskopeskillingen varderas till verkligt varde enligt niva 3.
Det redovisade vardet dverensstammer med verkligt varde.

IETIEZY skulder till kreditinstitut

For information om Finansiell leasingskuld avseende lea-
singavtal, se not 4. | dvrigt har Careium ingen bankfinansiering
2019 och 2020 utan koncernen &r finansierad med koncernlan.

m Narstaendetransaktioner

Inga narstaendetransaktioner har skett under aret, forutom
férandring av koncernskulder till moderforetaget Doro AB.
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m Vasentliga handelser efter arsbokslutet

Férvarv

| februari forvarvades FirstCall 24/7-tjansteaffaren fran Trent
and Dove Housing. | augusti férvarvades Innocom Bureau
voor Bedrijfscommunicatie B.V fran Inknowhow Holding B.V. |
september forvarvades Helpline-verksamheten fran Housing
Association Bromford.

Ny finansiering

Careium har i november ingatt avtal avseende en revolverande
kreditfacilitet denominerad i SEK med Nordea. Lanen kom-
mer att upptas nar Careiums aktie upptas till handel. Bolagets
kreditfacilitet bestar av en revolverande kreditfacilitet i SEK om
450 Mkr, ingdnget mellan Careium och Nordea. Lanefaciliteten
innehaller sedvanliga garantier och dtaganden och innehaller
inga restriktioner avseende utdelningar. Kreditfaciliteten kan
helt eller delvis forfalla till betalning i fortid om vissa handelser
intraffar, inklusive men inte begransat till, utebliven betalning
av forfallna belopp, att de finansiella dtagandena (s.k. financial
covenants) inte uppfylls eller insolvens hos Careium.

Darutéver har Bolaget emitterat ett hybridlan om 50 Mkr.
Hybridlanet har ingen avtalad forfallotidpunkt utan Careium har
ratten att besluta om reglering av lanet. | enlighet med villkoren
for lanet kommer det att redovisas som eget kapital i Careium.

(WY Férandring av skuldsittning

Ovriga
tillgangar Skulder hanforliga till finansieringsverksamheten
Finansiella Finansiella
Likvida medel/ leasingavtal leasingavtal Laneskulder Laneskulder
checkrdknings- som férfaller som férfaller som forfaller som férfaller
Mkr kredit inom 1 ar efter 1 ar inom 1 ar efter 1ar Summa
Nettoskuld 31 december 2019 -53,9 10,6 22,7 0,0 53,4 32,8
Kassaflode 16,9 -11,6 38,5 43,8
Valutakursdifferenser 4,8 4,8
Tillkommande nyttjanderatter 14,9 1.1 26,0
Ovriga e] kassaflédespaverkande
poster 0,0
Forvarv 14 1.4
Nettoskuld 31 december 2020 -32,2 13,9 33,8 0,0 93,3 108,8
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HISTORISK FINANSIELL INFORMATION

m Kostnadsslagsindelad resultatrékning

Koncernen

Mkr 2020 2019
Rérelsens intakter

Nettoomsattning 524,17 476,7
Ovriga rérelseintékter 8,9 2,6
Rérelsens kostnader

Handelsvaror -99,7  -99,4
Ovriga externa kostnader -82,6  -77,5
Personalkostnader -273,3 -236,5
Avskrivningar och nedskrivningar

av materiella anlaggningstillgangar -33,8  -26,6
Avskrivningar och nedskrivningar

av immateriella tillgangar -15,7  -16,7
Ovriga rérelsekostnader 0,5 0,0
Rérelseresultat 284 226

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 0,3 0,3
Rantekostnader och liknande resultatposter 2,4 -1,4
Resultat efter finansiella poster 26,3 21,5
Skatt pa arets resultat -7,5 -9,0
ARETS RESULTAT 18,8 12,5
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RAPPORT FRAN OBEROENDE REVISOR

Rapport fran oberoende revisor

Till styrelsen i Careium AB (publ), org.nr 559121-5875

Rapport om de sammanslagna finansiella rapporterna
Uttalanden

Vi har utfort en revision av de sammanslagna finansiella
rapporterna for Careium AB (publ) fér den period om tva
rakenskapsar som slutar den 31 december 2020. Koncernens
sammanslagna finansiella rapporter ingar pa sidorna 38-55 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har de sammanslagna finansiella
rapporterna upprattats i enlighet med International Financial
Reporting Standards (IFRS) och ger en i alla vasentliga avse-
enden rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per
den 31 december 2020 samt 31 december 2019 och av dess
finansiella resultat och kassafldde for vart och ett av de tva
rakenskapsar som slutar den 31 december 2020 enligt Interna-
tional Financial Reporting Standards (IFRS), s som de antagits
av EU.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansva-
ret for att de sammanslagna finansiella rapporterna upprattas
och att de ger en rattvisande bild enligt IFRS s som de anta-
gits av EU. Styrelsen och verkstallande direktdren ansvarar
aven for den interna kontroll som de beddmer ar nédvandig
for att uppratta sammanslagna finansiella rapporter som inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av de sammanslagna finansiella rapporter-
na ansvarar styrelsen och verkstéllande direktdren for bedém-
ningen av koncernens formaga att fortsatta verksamheten.

De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvan-
da antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren
avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller
inte har nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
de sammanslagna finansiella rapporterna som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsbe-
rattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en
hdg grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter
eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvandare fattar med grund i de sammanslagna
finansiella rapporterna.
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En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa Revi-
sorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/
revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsbe-
rattelsen.

Malmd den 30 november 2021
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Johan Ronnbéack
Auktoriserad revisor
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