VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Infor arsstamman 2024 har nomineringsarbetet bedrivits av en valberedning som bestar av
Mark Shay, nominerad av Accendo Capital som valberedningens ordférande, Peter Lindell,
nominerad av Cidro Forvaltning AB samt representant for eget innehav, Richard Torgerson
nominerad av Nordea Funds och Maria Khorsand, styrelseordférande, adjungerad till
valberedningen. Sara Lindell har deltagit i valberedningens arbete som bitrade till Peter
Lindell. Valberedningen har Iamnat féljande forslag avseende punkterna 2, 13, 14, 15 och 16.

Punkt 2: Ordférande vid arsstimman: Advokat Paula Eninge.

Punkt 13: Antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer
och revisorssuppleanter: Antalet styrelseledamoter (inklusive ordféranden) foreslas vara
fem (5) (for narvarande 4) utan suppleanter. Valberedningen foreslar vidare att antalet
revisorer ska uppga till en (1) utan revisorssuppleant.

Punkt 14: Styrelsearvode: Arvode till styrelsen foreslas, for tiden intill dess ndsta drsstdmma
hallits, utga enligt foljande: Ordféranden ska fa ett arvode om 600 000 (oférandrat) kronor och
ovriga ledamoter som inte ar anstallda i bolaget ska fa arvoden om 300 000 (oférandrat)
kronor vardera. Ersattning for utskottsarbete foreslas ej utga.

Revisorsarvode: Arvodet till revisorn foreslas, for tiden intill dess nasta arsstamma hallits,
utgd enligt av bolaget godkand rakning.

Punkt 15: Val av styrelseledaméter och ordforande fér styrelsen samt revisor: Omval
foreslas av féljande nuvarande ledaméter: Maria Khorsand, Stefan Berg och Kai Tavakka. Nyval
foreslas av Sara Lindell och Nils Normell. Maria Khorsand foreslas fortsatta som styrelsens
ordférande. Valberedningen tackar Cecilia Ardstréom fér hennes insatser fér bolaget.

Presentation av féreslagna nyval:

Sara Lindell (f. 1986) ar Investment Manager pa Cidro Holding AB, moderbolag till Cidro
Forvaltning AB. Sara har tidigare arbetat som Chief Commercial Officer pa Releasy Customer
Management AB, en leverantor av kundtjanst och tjanster inom callcenter som omsatter ca 600
miljoner kronor. Hon har dven arbetat som managementkonsult i Centigo AB samt i egen regi.
Sara ar civilingenjor inom industriell ekonomi fran Tekniska hogskolan vid Linkdpings universitet.
Sara ar styrelseledamot i Elk Audio AB, Berno Invest AB och Lindell Consulting Sverige AB. Sara ar
svensk medborgare. Hon ager 6.000 aktier i Careium personligen och genom bolaget Berno
Invest AB. Hon bedéms vara oberoende i férhallande till bolagets ledning och beroende i
forhallande till en storre aktieagare, Cidro Forvaltning AB som ager 3.790.417 aktier.

Nils Normell (f. 1964) &r sedan 2018 President - Market Unit Europe and Rest of World pa Tobii
Dynavox AB (publ). Tobii Dynavox levererar tekniska hjalpmedel till personer med
kommunikations- och rérelsenedsattningar. Bolaget saljer globalt och omsatter ca 1,6 miljarder
kronor. Nils har tidigare haft ledande positioner pa Microsoft, Apple, Nokia och Electrolux samt



har drivit start-up foretag. Nils har en M.Sc. examen fran Kungliga Tekniska hogskolan och en
MBA fran Handelshogskolan i Stockholm. Han ar styrelseledamot i Coxa Carry AB och Purple Ivy
AB. Nils ar svensk medborgare. Han ager inga aktier i Careium och anses vara oberoende i
forhallande till bolagets ledning och oberoende i forhallande till storre aktieagare.

Presentation av foreslagna omval finns pa bolagets hemsida.

Revisor: Omval féreslas av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers
AB for en mandattid som stracker sig fram till slutet av nasta arsstdmma. Som huvudansvarig
revisor fortsatter den auktoriserade revisorn Johan Ronnback. Valberedningens forslag ar i
Overensstammelse med styrelsens rekommendation.

Punkt 16: Valberedningens forslag till beslut om principer fér utseende av
valberedning:

Valberedningen ska bestd av tre (3) ledamoter som representerar bolagets till rostetalet
storsta aktiedgare. Bolagets styrelseordférande ska vara adjungerad till valberedningen.

De till rostetalet storsta aktiedgarna ska faststallas pa grundval av en av Euroclear Sweden AB
tillhandahallen forteckning 6ver registrerade aktiedagare per den sista handelsdagen i september
och de kommer snarast darefter att kontaktas av bolagets styrelseordférande.

For det fall nagon av de tre storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse
representant i valberedningen, eller inte inom en vecka efter ovanndmnda kontakt lamnar
besked, évergar ratten till den aktiedgare, av de tio storsta aktiedgarna, som darnast har det
storsta aktieinnehavet per namnda datum. Minst tva representanter kravs. Om det pa grund
av rOstnedlaggelse tre representanter ej utses bland de tio storsta aktieagarna, forblir en
position vakant om inte den fylls vid ett senare tillfalle av representanten for en berattigad
aktieagare.

Namnen pa agarrepresentanterna och namnen pa de aktiedgare de foretrader ska
offentliggdras sa snart valberedningen formerats, dock senast sex (6) manader fore
arsstdamman. Valberedningens mandattid ska stracka sig fram till dess en ny valberedning
utses. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoéterna enas om annat, vara
representanten for den till rostetalet storsta aktiedagaren.

Valberedningen ska kvarsta oférandrad med mindre en ledamot énskar avga i fortid, varvid
en sadan begdaran ska skickas till valberedningens ordférande (eller for det fall det ar
ordféranden som onskar avgg, till annan ledamot i valberedningen), en nominerande
aktiedgare Onskar ersatta sin representant i valberedningen med en annan person, varvid en
sadan begaran (innehdllande de tva relevanta namnen) ska skickas till valberedningens
ordforande (eller for det fall det ar ordféranden som ska ersattas, till annan ledamot i
valberedningen), en nominerande aktieagare saljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i
Careium sa att aktiedgaren inte langre ar till rostetalet en av de tre storsta aktiedgarna, varvid
en ny ledamot ska utses enligt samma principer som ovan, eller valberedningen i sitt fria val



bestammer att erbjuda icke tillsatta platser i valberedningen till aktiedgare eller representant
for aktieagare for att valberedningen darigenom ska aterspegla agarbilden i Careium.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska valberedningen utse ny
ledamot enligt principerna ovan, men med utgdngspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av
aktieboken snarast mojligt efter det att ledamoten lamnat sin post. Andring i valberedningens
sammansattning ska omedelbart offentliggdras.

Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska
bolaget kunna svara for skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa
konsulter som av valberedningen bedéms nddvandiga for att valberedningen ska kunna

fullgdra sitt uppdrag.

Valberedningen ska lagga fram forslag i nedanstdende fragor infor drsstamman:
o forslag till stammoordfdérande,
o forslag till styrelseledamoter,
o foOrslag till styrelseordférande,
o forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och 6vriga
ledamoter samt ev. ersattning for utskottsarbete,
o forslag till revisor eller revisorer samt forslag till arvode for bolagets revisor, samt
o forslag till beslut om principer for inrattande av valberedningen.

Stockholm i mars 2024

Valberedningen i Careium AB



