Protokoll fort vid drsstdmma med
aktiedgarna i Careium AB (publ),
org. nr. 559121-5875 (Bolaget) den
27 april 2023

§1 Stamman dppnades av Maria Khorsand pa uppdrag av styrelsen.

§2 Val av ordforande vid stimman

Till ordférande vid stamman utsags, i enlighet med valberedningens féirslag, advokaten Paula Eninge.

Antecknades att ordféranden uppdrog at Annika Ramsing att féra protokoll vid stimman.
Ordféranden, bolagsstimmanssekreterare, protokolljusterare och évervakare av rdstrikningen var
narvarande.

De aktiedgare som framgér av den bifogade rstldngden som faststallts av stimman (Bilaga) var
foretradda pa stamman.

Kallelsen till stimman bilades protokollet, Bilaga .
§3 Upprittande av och godkinnande av ristlingd

Forteckning, bilaga, som upprattats av Computershare AB pd uppdrag av Bolaget, baserat pa
bolagsstimmoaktieboken, samt som kontrollerats av justeringspersonerna, godkiindes att gilla som
ristlangd vid arsstdmman.

§4 Godkdnnande av dagordning

Beslutade stamman att godkdnna styrelsens forslag till dagordning, bilaga 5, vilken ocksa fanns
intagen i kallelsen till stmman och pa Bolagets webbplats.

§5 Val av tvd justeringsmin att underteckna protokollet

Beslutade stimman att protokollet skulle justeras, forutom av ordféranden, av
AN A BOSTEOM och ST1 4 #ELLEMAZCLL

§6 Privning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

Sedan det upplysts bi.a. om att kallelse till stimman skett genom annonsering i Post och Inrikes
Tidningar samt varit tillganglig pa bolagets webbplats fran, och att vid tidpunkten for kallelse
annonserades i Dagens Industri om att kallelse skett, konstaterades stimman vara behérigen
sammankalad.

§7 VD har ordet

§8 Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse
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Ordféranden konstaterade att arsredovisningen, som innehaller bokslutet, forvaltningsberattelsen
och revisionsberattelsen samt koncernredovisning, koncernrevisionsberattelse och
ersittningsrapport hade funnits tillganglig pa Bolagets webbplats fore bolagsstimman i enlighet
med aktiebolagslagens bestimmelser ach att kopior av dem hade skickats till aktiedgare pa begaran.
Bokslutshandlingarna bilades protokollet (Bilaga).

Revisorn gick igenom bilagda handlingar

Det konstaterades att handlingarna ovan hade framlagts till bolagsstdmman.

§9 Beslut om erséttningsrapport

Antecknades att styrelsens rapport &ver ersattningar enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen, bilaga 7,
hallits tillginglig pa bolagets hemsida och pa bolagets huvudkontor. Stimman beslot att godkdnna
ersittningsrapporten. Det antecknades att Bolagets revisor har limnat ett skriftligt, undertecknat
yttrande till styrelsen att de riktlinjer som har gallt sedan féregdende drsstimma har féljts.

§10 Beslut om faststillande av resultatrdkning och balansrikning samt koncernresultatrikning
och koncernbalansrikning

Det beslutades att faststdlla den i arsredovisningen intagna resultatrékningen och balansrdkningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrédkningen.

§11 Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststillda
balansrdkningen.

Antecknades att styrelsens forslag till vinstutdelning och motiverat yttrande framlagts i behérig
ordning. Stimman beslutade att balansera vinsten i ny rikning och att nagon utdelning saledes inte
skulle ldmnas.

§12 Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstillande direktéren

Beslutade stimman att bevilja envar av styrelsens ledamoter och verkstéllande direktéren
ansvarsfrihet gentemot bolaget for rakenskapsaret 2022, vilket ocksa tillstyrkts av bolagets revisor.

Antecknades att stimman var enig i beslutet, samt antecknades att verkstillande direktdren och de
styrelseledaméter som tillika ar aktiedgare eller ar ombud for aktiedgare inte deltog i beslutet
avseende ansvarsfrihet.

§13  Faststillande av antalet styrelseledambter och revisorer

Ordférande foér stimman redovisade valberedningens arbete och valberedningens samtliga forslag
som behorigen framlagts.

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda forslag att antalet styrelseledaméter (inklusive
ordforanden) skall vara fyra {4) utan suppleanter samt att antalet revisorer ska uppga till en {1) utan
revisorssuppleant.

§ 14  Faststillande av arvode 3t var och en av styrelseledaméterna samt arvode till revisorerna

Beslutade stimman att arvode till styrelsen for riakenskapsaret ska utgad enlighet med
valberedningens forslag. Ordforanden ska fa ett arvode om 600 000 kronor, och évriga ledaméter
som inte &r anstilida i bolaget ska fa arvoden om 300 000 kronor vardera

A



Beslutade stamman i enlighet med valberedningens forslag att arvode till revisorerna ska utg3 enligt
av bolaget godkénd rakning.

§15 Val av styrelseordférande och dvriga styrelseledaméter samt revisor

Beslutade stimman att foreta omval av féljande nuvarande ledaméter: Cecilia Ardstrém, Stefan Berg
och Kai Tavakka. Nyval foreslas av Maria Khorsand.

Maria Khorsand valdes som styrelsens ordférande.

Det noterades att uppgift om vilka uppdrag de féreslagna styrelseledaméterna innehar i Bolaget och
andra foretag framgar av valberedningens férslag, och pa Bolagets hemsida.

Omval foretogs av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB fér en
mandattid som striicker sig fram till slutet av ndsta drsstimma. Som huvudansvarig revisor fortsitter
den auktoriserade revisorn Johan Rénnbick.

Informerades om att auktoriserade revisorn fortsatt ska vara huvudansvarig for revisionen.
§16 Valberedningens forslag till principer for utseende av valberedning

Beslutade stimman att anta valberedningens férslag till principer fér utseende av ledaméter i
valberedningen m.m., bilaga 7 som framlagts i behérig ordning.

§17  Styrelsens férslag titl bestut om bemyndigande avseende nyemission av aktier

Foredrogs styrelsens férslag att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om bemyndigande avseende
nyemission av aktier i enlighet med bilaga 8 som framlagts i beh&rig ordning.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag. Det antecknades att beslutet var enhilligt.

§18 Ordféranden forklarade stimman avslutad.

Annika Ramsi;g;iotokollférare
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Careium AB
Definitiv rostldngd vid drsstamma 2023-04-27

. " Antal " Antal
.fktleagareIOmbud o aktier réister
ANDERSSON, HAKAN 34 100 34 100
BOSTROM, ANNIKA 276 276
s3som ombud for
-OPTIMUM FUND TRUST - OPTIMUM INTERNATIONAL FUND 276
DANIELSSON, STIG BENNY _35 s
HELLEMARCK, STIG 1836 1836
SHAY, MARK HOWARD Qs 405 449 6 405 449
sdsom ombud fér :

-CIDRO FORVALTNING AB 492 275
-INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST NORDIC SMALL CAP KL 56 889
-LINDELL, PETER 400 000
-NORDEA 1 SICAV 184 161
-NORDEA NORDIC SMALL CAP FUND 2 785 552
-RITE INTERNET VENTURES HOLDING AB 2 486 572
TGRNGREN, ERIK MARTIN 1463 1 463
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Careium AB
Definitiv réstléngd vid 8rsstamma 2023-04-27

. Antal Antal
Aktiedgare/Ombud _ aktier ."6 ter
11 féretridda aktiedgare 6 443 159 6 443 159
% 26,5
Totalt antal aktier i bolaget 24 326 214 24 326 214
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Careium AB

N&rvarande efter roststyrka vid arsstimma 2023-04-

Aktiedgare/Ombud

1. SHAY, MARK HOWARD, s&som ombud for
CIDRO FORVALTNING AB m.f.

2. ANDERSSON, HRKAN
3. HELLEMARCK, STIG
4, TORNGREN, ERIK MARTIN

S. BOSTROM, ANNIKA, sdsom ombud fér
OPTIMUM FUND TRUST - OPTIMUM INTERNATION

ts.. JANIELSSON, STIG BENNY

27
Antalum_ o Antal Ack
e aktier réster % %
6 405 449 6 405 449 99,4 99,4
34 100 34 100 0,5 99,9
1836 1836 0,0 100,0
1463 1 463 0,0 100,0
276 276 0,0 100,0
35 35 0,0 100,0
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Careium AB

N&rvarande efter roststyrka vid arsstimma 2023-04-27

Aktiedgare/Ombud

11 foretridda aktiedigare
1/10

1/2

2/3

3/4

9/10

Totalt antal aktier | bolaget
1/10

L

2/3

3/4

9/10

Procentsatserna baseras pd samtliga Narvarande aktier och roster

Antal Antal Ack

aktier __roster %o
6443 159 6443 159
644 316 644 316
3221 580 3221 580
4 295 439 4 295 439
4 832 369 4 832 369
5 798 843 5798 843
24 326 214 24 326 214
2432 621 2432621
12 163 107 12 163 107
16 217 476 16 217 476
18 244 661 18 244 661
21 893 593 21 893 593
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Careium AB
Frinvarolista vid Srsstdmma 2023-04-27

. Antal Antal
Aktmﬁf‘?ﬁ?ﬂ?i’fm_ B aktier riigter
2 foretrddda aktiedgare 346 346
% 0,0
Totalt antal aktier i bolaget 24 326 214 24 326 214

sida2/2



Careium AB
Frinvarolista vid 3rsstdmma 2023-04-27

“Antal

o Antal
Aktieigare/Ombud o aktier roster
ENGSTROM, BIRGITTA 200 200
SILBERTHAU, ZELMAN 146 146

sidal/2
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Kallelse fill arsstamma 2023

Aktledgarna i Careium AB (publ) org. nr. 559121-5875 (Bolaget) kallas hdrmed
tii arsstdmma torsdagen den 27 april 2023 ki.13:00 p4 Malmé Live i Malmé med
adress Dag Hammarskjolds torg 2, 211 18 Malmé

Inregistrering sker frén k. 12:00. Ledaméter av den varkstéllande ledningen finns pa plats for att svara pa fragor
fran aktiedgarna.

RATT TILL DELTAGANDE OCH ANMALAN
Deltagande i stimmolokalen
Den som Gnskar nérvara i stdimmolokalen personligen eller genom ombud ska

»  vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstillda aktieboken avseende
forhallandena den 19 april 2023, och
» senast den 21 april 2023 anméla sig till stimman enligt anvisningama nedan.

Réstrattsregistreringar som gjorts senast den andra bankdagen efter den 21 april 2023 beaktas vid
framstéliningen av aktieboken.

Anmalan ska ske pa telefon nr +46 (0)771 24 64 00 vardagar mellan kl. 09:00 — 16:30 eller skriftligen till adress,
Careium AB c/o Computershare AB, "Careium ABs arsstdmma”, Box 5267, 102 46 Stockholm. Vid anmalan ska
aktiedgaren uppge namn, adress, person- eller organisationsnummer, telefonnummer och antal eventuella
bitrdden (hégst tva).

Anmalan till Arsstéimma den 27 april 2023 i Careium AB fdr privatpersoner

Om aktiedgare foretrads genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt, undertecknad av aktieégaren,
utfirdas for ombudet. Fullmakt far inte vara éldre &n 1 &r, om det inte anges langre tid i fullmakten (hégst § &r).

Fullmaktsformuldr finns tiligéngligt pA Careium:s webbplats www.careium.com. Om fullmakten utfardats av
juridisk parson ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling bifogas. Fér att undertitta
registreringen vid stdmman bor fullmakt samt registreringsbevis och andra behérighsishandlingar vara Careium
tillhanda under ovanstaende adress senast den 21 april 2023.

Aktiedgare som har |atit forvaltarregistrera sina aktier méste lata registrera aktiemna i eget namn s4 att
aktiedgaren blir upptagen i framstéliningen av aktieboken per den 19 april 2023. Sidan omregistrering kan vara
tillféllig (s.k. ristrattsregistraring) och begérs hos forvaltaren enligt férvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som
forvaltaren bestammer. S&dan registrering maste vara verkstélld hos Euroclear Swaeden AB per den 19 april
2023, vilket innebdr alt aktiedgaren i god tid fore denna dag maste instruera férvaltaren.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER OCH NODVANDIGA UPPGIFTER

CAREIUM AB, ir personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som utférs av Bolaget eller dess
tiénsteleverantdrer i samband med arsstamman. For information om hur personuppgifter behandlas;
https:/Awww.euroclear.com/,

FRAGOR OCH AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Aktiedgarna erinras om sin réitt att begéra upplysningar enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551). Styrelsen
och verkstillande direktdren ska, om nagon aktiedgare begér det, och styrelsen anser att det kan ske utan visentlig
skada fér bolaget, lamna upplysningar om, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa
dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska
situation, dels bolagets férhallande till annat koncemforetag.



FORSLAG TILL DAGORDNING

Stammans Sppnande;

Val av ordférande vid stimman;

Uppréttande och godkénnande av ristldngd;

Godkénnande av dagordning;

Val av tvl justeringsmén att tillsammans med ordféranden underteckna protokollet;

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad;

VD anfdrande;

Framldggande av arsredovisning och revisionsheréttelse samt koncemradovisning och

koncemrevisionsberattelse samt revisorsyttrande huruvida géllande rikilinjer fér erséttning till tedande

befattningshavare har foljts;

9. Beslut om aersattningsrapport;

10. Beslut om faststiliande av resultatrdkning och balansrékning samt koncemresultatrikning och
koncernbatansrakning;

11. Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den faststéillda balansrakningen;

12. Beslut om ansvarsfrihet fér styrelsens ledaméter och varkstéllande direktéren;

13. Faststallande av antalet styrelseladamiter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer;

14. Faststillande av arvode &t var och en av styrelseledamétemna samt arvode till revisorema;

15. Val av styrelseordférande och dvriga styrelseledamdter samt revisor;

16. Valberedningens firsiag till beslut om principer for utseende av valberedning;

17. Styrelsens forslag till baslut om bemyndigande avseende nyemission av aktier;

18. Stdmmans avslutande.

GNODO AW

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT AVSEENDE ERSATTNINGSRAPPORT

Styrelsen foreslar att 4rsstdmman beslutar att godkiinna styrelsens erséttningsrapport i enlighet med 8 kap. 53 a
§ aktisbolagslagen.

DISPOSITIONER BETRAFFANDE BOLAGETS VINST ENLIGT DEN FASTSTALLDA BALANSRAKNINGEN

Styrelsen i CAREIUM AB (publ), org.nr 5569121-5875, (Bolaget) foreslar att till Arsstdmmans forfogande stiende
vinstmedel dveridrs i ny rdkning och att nagon utdelning saledes inte Iamnas.

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Infér arsstdmman 2023 har nomineringsarbetet badrivits av an valberedning som bastar av Mark Shay,
nominerad av Accendo Capital som valberedningens ordfGrande, Peter Lindell, nominerad av Rile Ventures samt
representant fér eget innehav, Richard Torgerson nominerad av Nordea Fonder och Lennart Jacobsen,
styrelseordférande, adjungerad till valberedningen. Valberedningen har lamnat foljande forslag avseende
punktema 2, 13, 14, 15 och 16.

Ordférande vid drsstimman: Advokat Paula Eninge (punkt 2).

Antalet styrelseledamaiter och styrelsesuppleanter samt antalel revisorer: Antalet styrelseledaméter
{(inklusive ordféiranden) foreslas vara fyra (4) utan suppleanter {fdr ndrvarande sex). Valberadningen féreslar
vidare att antalet revisorer ska uppga till en (1) utan revisorssuppleant (punkt 13).

Styrelsearvode: Arvode till styrelsen féreslas, for tiden intill dess nésta 4rsstdmma hailits, utga enligt féljande:
Ordféranden ska f4 ett arvode om 600 000 (oférédndrad) kronor och dvriga ledaméter som inte &r anstillda i
bolaget ska fa arvoden om 300 000 (250 000) kronor vardera. Erséttning fér utskottsarbete féreslas ej ulga (punkt
14),

Revisorsarvode: Arvodet till revisom foreslas, for tiden intill dess nésta &rsstéimma hallits, utgé enligt av bolaget
godkénd rdkning (punkt 14).

Val av styrelseordférande och dvriga styrelseledaméter samt ravisor: Omval féreslas av féljande nuvarande
ledamdéter: Cecilia Ardstrém, Stefan Berg och Kai Tavakka. Nyval foreslas av Maria Khorsand. Maria Khorsand
fdreslas som styrelsens ordférande (punkt 15). Lennart Jacobsen och Towa Jexmark har avbéjt omval.
Valberedningen tackar Lennart Jacobsen och Towa Jexmark fér sina insatser fr bolaget.

Prasentation av féreslagna nyval:
Maria Khorsand (f. 1957} har under pericden oktober 2022 — mars 2023 varit tillforordnad VD for
Careium. Dessforinnan har Maria bland annat varit VD fisr SOS Alarm (2016-2022), VD fr Sveriges Tekniska



Forskningsinstitut, SP, numera RISE (2007-2015), Dell Sweden, Ericsson Technology Licensing samt innehaft
ledande positioner pA4 OMX och Ericsson. Maria ar for narvarande styrelseledamot i Stiftelsen far Miljéistrategisk
Forskning, Mistra, i Vag- och transportinstitutet, VTI, samt i SjérdddningssZllskapet. Hon har tidigare varit
styrelseledamot i bland annat SOS Alarm, i Beijer Electronics och i Sveriges Lantbruksuniversitet, SLU. Maria &r
svensk medborgare. Hon Ager genom nérstdende bolag 6 108 aktier i Careium. Hon bedéms vara obercends i
férhallande till sivil bolagsts ledning som de stérre akliedgarna.

Revisor: Omval féreslas av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrings PricewaterhouseCoopers AB for en
mandattid som stricker sig fram till slutet av ndsta arsstdmma. Som huvudansvarig revisor fortsétter den
auktoriserade revisorn Johan Ronnbéck. Valberedningens férslag ar i éverenssiimmalse med styrelsens
rekommendation {punkt 15).

Férslag till beslut am principer fér utseende av valberedning: Valberedningen ska besta av tre (3) ledaméter
som representerar bolagets till ristetalet stérsta aktiedgare. Bolagets styrelseordférande ska vara adjungerad till
valberedningen.

De till rostetalet stérsta aktisigarna ska faststéllas pa grundval av en av Euroclear Sweden AB tillhandahéllen
forteckning &ver registrerade aktie2gare per den sista handelsdagen i september och de kommer snarast dérefter
att kontaktas av bolagets styrelseordférande.

Fér det fall nagon av de tre stirsta aktieigama viljer att avsta frin sin ritt att utse representant i valberedningen,
ellar inte inom en vecka efter ovanndmnda kontakt IAmnar besked, vergar rétien till den aktiesgare, av de tic
stirsta aktieAgama, som damast har det storsta aktisinnehavat per ndmnda datum, Minst tvé representanter
krdvs. Om det pa grund av réstnedldggelse tre ropressntantsr ej utses bland de tio stérsta aktieigama, férblir en
position vakant om inte den fylls vid ett senare tillfille av representanten fér en beréttigad aktiesigare.

Namnen p4 agarrepresentanterna cch namnen pa de akfiedgare de féretrider ska offentliggbras sa snart
valberedningen formerats, dock senast sex (6} manader fore arsstdmman. Valberadningens mandattid ska
stracka sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas
om annat, vara representanten for den till réstetalet stérsta aktiodgaren.

Valberedningen ska kvarsta oféréandrad med mindre

*  en ledamot dnskar avga i fortid, varvid en sAdan begéran ska skickas till valberedningens ordférande
(eller for det fall det &r ordféranden som &nskar avga, till annan ledamot i valberedningen),

+ en nominerande aktiedgare dnskar ersétta sin representant i valberedningen med en annan person,
varvid en sadan begaran (innehallande de tva relevanta namnen) ska skickas till valberedningens
ordférande (eller fér det fall det &r ordféranden som ska erséttas, till annan ledamot i valberedningen),

+ en nominerande aktiedgare séljer hela eller delar av sitt aktisinnehav i Careium s4 att aktiedgaren inte
langre &r till réstetalet en av de tre stdrsta aktiedgama, varvid en ny ledamot ska utses enligt samma
principer som ovan, eller

+ valberedningen i sitt fria val bestammer att erbjuda icke tillsatta platser i valberadningen till aktiedgare
eller representant fér aktiedgare fér att valberedningen dérigenom ska aterspegla agarbilden i Careium.

Om ledamot l3mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfdnt, ska valbersdningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgdngspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken snarast mijligt efter det
att ledamoten I&mnat sin post. Andring i valberedningens sammansatining ska omedelbart offentliggbras.

Inget arvode ska utga till ledamdtema for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska bolaget kunna svara far
skéliga kostnader for valbersdningens arbste samt fér externa konsulter som av valberedningen bedéms
nédvandiga for att valberedningen ska kunna fullgtra sitt uppdrag.

Valberedningen ska lagga fram férslag i nedanstaende fragor infor arsstimman:

forslag till stimmoordfrande,

firslag till styrelseledamdter,

forslag till styrelsecrdférande,

farslag till styrelsearvoden med uppdelning melian styrelsens ordférande och dvriga ledaméter samt ev.
ersattning for utskottsarbete,

férslag till revisor eller revisorer samt forslag till arvode for bolagets revisor, samt

s  firslag till beslut om principer for inrattande av valberedningen {punkt 16).

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE AVSEENDE NYEMISSION AV AKTIER



Styrelsen i CAREIUM AB (publ.) 559121-5875, (Bolaget) foreslar att drsstédmman beslutar att bemyndiga
styrelsen att vid ett eller flora tillféllen fore nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktieigamas
foretradesritt, fatta beslut om nyemission av aktier till ett antal som sammanlagt inte dverstiger 10 % av totalt
antal utestiaende aktior i Bolaget. Bolagets begrédsning, att vid var tid endast Aga hégst 10 % av totalt antal
utestaends akiier i Bolaget, géller &ven vad avser aktier som Bolaget erhaller genom en eventusll nyemission.

Styrelsen ska figa rétt att besiuta att nyamission ska ske mot kontant betalning och/eller bestdmmalse som avses
13 kap. 5 § fdrsta stycket punkt & aktiebolagslagen (apport, kvittning eller andra villkor). Syftet med
bemyndigandaet &r alt ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sékerstalla att Bolaget p4 ett indamalsenligt sétt
kan lilli$ra kapital for féretags- och verksamhetsférvarv. Bemyndigandet ska dven mdjliggbra for styrelsen att fatta
beslut om riklade nyemissioner/emissioner till en potentiell gare av ett forvarvscbjekt efler till en ny investerare.

Verkstallande direkttren foreslas bli bamyndigad att vidta de smérre justeringar i detta beslut som kan komma att
vara nddvandiga i samband med registrering vid Bolagsverket.

For beslut i enlighet med styrelsens férstag krivs att beslutet bitrdids av aktiegare med minst tvd tredjedelar av
saviél de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid arsstdmman,

BEMYNDIGANDE

Styrelsen, eller den styrelsen férordnar, ska ha rétt att gora de mindra justeringar i &rsstimmans beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och hos Eurcclear Sweden AB och i Gvrigt vidta
de atgarder som fordras for verkstéllande av basluten.

HANDLINGAR OCH YTTERLIGARE INFORMATION

Information om féreslagna styrelseledamdter sami valberedningens motiverade ytirande finns tillgéngligt pa
Bolagets webbplats. Arsredovisning, revisionsberéttelse, ersatiningsrapport, reviserns yttrande om ifall
arsstimmans rikilinjer f&r ersttning till ledande befatiningshavare foljts, styrelsens yitrande om férslaget till
vinstutdelning samt styrelsens férslag till beslut kormer att hallas tillgéngliga for aktieigama pa Bolagets kontor
p4 Bolagets webbplats senast tre vackor fre stdmman och kopior kommer att séindas till dem som uppger sin
postadress eller e-postadress.

AKTIER OCH ROSTER

Vid tidpunkten fér utfardandet av denna kallelse uppgér det totala antalet aktier i Bolaget till 24 326 214 aktier och
lika manga rdster,

CAREIUM AB (publ)
Malmo | Mars 2023

Styrelsen



i

pwc

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen
(2005:551) om huruvida arsstimmans riktlinjer om
ersiattningar till ledande befattningshavare har f6ljts

Till arsstdmman i Careium AB {publ), org.nr 559121-5875

Vi har granskat om styrelsen och verkstéllande direktéren fér Carelum AB (publ) under &r 2022 har foljt de
riktlinjer for erséltningar till ledande befattningshavare som faststélldes pa drsstimman den 29 april 2022
rospektive arsstimman den 29 aprit 2021.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstillande direkttren som har ansvaret for att riktlinjena féljs och fér den interna kontroll
som styrelsen och verkstillande direktGren beddmer &r nbdvandig for att tillse att riktlinjema foljs.

Revisorns ansvar

Vért ansvar &r att Imna ett ytirande, grundat pa vér granskning, till &rsstdmman om huruvida riktlinjema har féljts.
Vi har utfdrt granskningen enligt FARs rekemmendation RevR 8 Granskning av erséftningar till ledande
befattningshavare i vissa publika aktiebolag. Denna rekommendation kraver att vi foljer yrkesatiska krav samt
planerar och utfér granskningen for att uppna rimlig sékerhet att arsstammans riktlinjer i allt vasantligt féljts.
Revisionsforetaget tillampar ISQC 1 {Intemational Standard on Quality Control) och har ddmed ett allsidigt
system for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumanterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av
yrkesetiska krav, standarder for yrkesutdvningen och tilldmpliga krav i lagar och andra férfattningar.

Vi ér oberoende i forhallande til Careium AB (publ) enligt god revisorssed i Svarige och har i &vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av erséttningsfragor fér ledande
befattningshavare, de nya beslut om erséttningar som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under
rékenskapsaret till de ledande befattningshavama. Revisomn véljer vilka atgarder som ska genomforas, bland
annat genom att bedma risken fér att riktlinjerna inte i allt vésentligt fdljts. Vid denna riskbedomning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevant for rikilinjomas efterlevnad | syfte att utforma
granskningsatgdrder som ar &ndamalsenliga med héansyn till omstandighetemna, men inte i syfte att géra ett
uttalande om effektiviteten | bolagets intemna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstallande direktéren fér Careium AB (publ) under 2022 filjt de riktlinjer for
erséttningar till ledande befattningshavare som faststalldes pa Arsstdmman den 29 april 2022 respektive
arsstdmman den 29 april 2021.

Malmé den 27 mars 2023

Ohriings PricewaterhouseCoopers AB

Johan Rénnback
Auktoriserad revisor
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VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Infér arsstédmman 2023 har nomineringsarbetet bedrivits av en valberedning som bestar av Mark Shay,
nominerad av Accendo Capital som valberedningens ordférande, Peter Lindell, nominerad av Rite Ventures samt
representant for eget innehayv, Richard Torgerson nominerad av Nordea Fonder och Lennart Jacobsen,
styrelseordfrande, adjungerad till valberedningen. Valberedningen har lémnat féljande férslag avseende
punkterna 2, 13, 14, 15 och 16.

Ordférande vid Arsstiimman: Advokat Paula Eninge (punkt 2).

Antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer: Antalet styrelseledaméter
(inklusive ordféranden) féreslas vara fyra (4) utan suppleanter (for nérvarande sex). Valberedningen foreslar
vidare att antalet revisorer ska uppga till en (1) utan revisorssuppleant {punkt 13).

Styrelsearvode: Arvode till styrelsen foreslas, for tiden intill dess nista arsstamma hallits, utga enligt féljande:
Ordféranden ska fa eft arvode om 600 000 {oféréndrad) kronor och dvriga ledaméter som inte &r anstéllda i
bolaget ska f& arvoden om 300 000 (250 000) kronor vardera. Erséttning for utskottsarbete féreslis af utga (punkt
14).

Revisorsarvode: Arvodet till revisom foreslas, for tiden intill dess nésta arsstdmma hallits, utgé enligt av bolaget
godkénd rékning (punkt 14).

Val av styrelseordfdrande och Gvriga styrelseledaméter samt revisor: Omval férestas av féljande nuvarande
ledaméter: Cecilia Ardstrom, Stefan Berg och Kai Tavakka. Nyval fraslas av Maria Khorsand. Maria Khorsand
foreslas som styrelsens ordférande (punkt 15). Lennart Jacobsen och Towa Jexmark har avbéjt omval.
Valbaredningen tackar Lennart Jacobsen och Towa Jexmark fér sina insatser for bolaget.

Presentation av férestagna nyval:

Maria Khorsand (f. 1957) har under perioden oklober 2022 — mars 2023 varit tillférordnad VD fér

Careium, Dessfdrinnan har Maria bland annat varit VD for SOS Alarm (2016-2022), VD fér Sveriges Tekniska
Forskningsinstitut, SP, numera RISE (2007-2015), Dell Sweden, Ericsson Technology Licensing samt innehaft
ledande positioner p4 OMX och Ericsson. Maria &r fér nérvarande styrelseledamot | Stiftelsen for Miljdstrategisk
Forskning, Mistra, i Vég- och transportinstitutet, VT|, samt | Sjéraddningsséaliskapet. Hon har tidigare varit
styrelseledamot i bland annat SOS Alarm, | Beljer Electronics och | Sveriges Lantbruksuniversitet, SLU. Maria &r
svensk medborgare. Hon dger genom nérstaende botag 6 108 aktier i Careium. Hon beddms vara oberoande |
forhallande till s&val bolagets ledning som de stdrre aktiedgarna.

Revisor: Omval forestas av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhauseCoopers AB for en
mandattid som stréicker sig fram till slutet av nésta drsstimma. Som huvudansvarig revisor fortsétter dan
auktoriserade revisorn Johan Rénnbick. Valberedningens firslag &r i Gverensstammelse med styrelsens
rekommendation (punkt 15).

Forslag till beslut om principer for utseende av valberedning: Valbaredningen ska besta av tre (3) ledaméter
som representerar bolagets till rostetalet stérsta aktiedgare. Bolagets styrelseordforande ska vara adjungerad till
valberadningen.

De till réstetalet storsta aktiedgama ska faststéllas pa grundval av en av Euroclear Swaden AB tillhandahallen
forteckning dver registrerade aktiedgare per den sista handelsdagen i september och de kommer snarast dérefter
att kontaktas av bolagets styrelseordférande.

Fér det fall ndgon av de tre storsta aktiedigama viljer att avsta frin sin rétt att utse representant i valberedningen,
eller inte inom en vecka efter ovannidmnda kontakt Iamnar besked, dvergar rétten till den aktiedgare, av de tio
stirsta aktiefigarna, som dérndst har det stdrsta aktieinnehavet per némnda datum. Minst tvA representanter
krévs. Om det p4& grund av réstnedlédggelse tre representanter &f utses bland de tio storsta aktiedgarna, férblir en
position vakant om inte den fylls vid ett senare tillfille av representanten fér en beréttigad aktieagare.

Namnen pa égarrepresentanterna och namnen p4 de akfiedgare de féretrider ska offentliggéras s& snart
valberedningen formerats, dock senast sex (6) méanader fore arsstamman. Valberedningans mandattid ska
stréicka sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamédterna enas
om annat, vara representanten fér den till rostetalet stérsta aktiedgaren.

Valberedningen ska kvarsta oférdndrad med mindre

» en ledamot &nskar avga i fortid, varvid en sddan begéran ska skickas till valberedningens ordférande
(eller for det fall det &r ordféranden som &nskar avga, till annan ledamot i valberedningen),



* en nominerande aktiedgare dnskar ersétta sin representant i valberedningen med en annan person,
varvid en sadan begéran (innehdllande de tva relevanta namnen) ska skickas till valberedningens
crdigrande (eller fér det fall det &r ordféranden som ska erséttas, till annan ledamot i valberedningen),

¢ @n nominerande aktissigare séljer hela eller delar av sitt aktieinnehav | Careium s att aktiedgaren inte
langre ér 1ill réstetalet en av de tre strsta aktiedgarna, varvid en ny ledamot ska utsas anligt samma
principer som ovan, eller

« valberedningen i sitt fria val bestammer att erbjuda icke tillsatta platser i valberedningen till aktiedgare
eller representant for aktiedgare fr att valberedningen darigenom ska aterspagla Agarbilden i Careium.

Om ledamot ldmnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Swaden AB:s utsksift av aktieboken snarast méjligt efter det
att ledamoten I3mnat sin post. Andring i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras.

Inget arvode ska utgd till ledamotemna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska bolaget kunna svara for
skiliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa konsulter som av valberedningen bedéms
nbdvandiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

Valberedningen ska ldgga fram férslag { nedanstiende fragor infér Arsstdmman:

firslag till stimmeordférande,

forstag till styrelseledaméter,

forstag till styralseordférande,

férslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och évriga ladaméter samt ev.
ersittning for utskottsarbete,

» forslag till revisor eller revisorer samt férstag till arvode fér bolagets revisor, samt forslag till beslut om
principer for inréttande av valberedningen (punkt 16).
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STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM BEMYNDIGANDE AVSEENDE NYEMISSION AV AKTIER

Styrelsen i CAREIUM AB (publ.) 559121-5875, (Bolaget) féreslar att Arsstimman beslutar att bemyndiga
styrelsen att vid ett eller flera tillfallen fore nasta arsstdmma, med eller utan avvikelse fran aktiedigarnas
foretréidesrétt, fatta beslut om nyemission av aktier till ett antal som sammanlagt inte Gverstiger 10 % av totalt
antal utestaende aktier i Bolaget. Bolagets bagrésning, att vid var tid endast &ga hégst 10 % av totalt antal
utestdende aktier i Bolaget, géller &ven vad avser aktier som Bolaget erhalter genom en eventuell nyemission.

Styrelsen ska &ga rétt att besluta att nyemission ska ske mot kontant betalning och/eller bestdmmelse som avses
i 13 kap. 5 § forsta stycket punkt 6 aktiebolagslagen (apport, kvittning eller andra villkor). Syftat med
bemyndigandet &r att ge styrelsen flexibilitet i arbetet med att sdkerstilla att Bolaget p4 eft &ndamélsenligt s&tt
kan tiliféra kapital fér féretags- och verksamhetsfdrvary. Bemyndigandet ska dven majliggora for styrelsen att fatta
beslut om riktade nyemissioner/emissioner till en potentiell &gare av ett férvarvsobjekt eller till en ny investerare.

Verkstéllande direktéren féresias bli bemyndigad att vidta de smérre justeringar i detta beslut som kan komma att
vara nidvéndiga | samband med registrering vid Bolagsverket.

Fér beslut i enlighet med styrelsens férslag krévs att beslutet bitrdds av aktiegare med minst tvd tredjedetar av
saviél de avgivna rbsterma som de aktier som &r foretradda vid arsstdmman.
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